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Utbildnings-, kultur- och fritidsférvaltningen
MBL § 11
Arbetsgivarpart Arbetstagarpart

Anders Hérdevik, férvaltningschef
Johanna Nordstrom, sekreterare
Susanne Ekholm, skolchef

Joakim Skoglund, tf. skolchef forskola
Pér Ellmin, skolchef grundskola

Anna Ulfves, skolchef gymnasiet
Sandra Thunberg Soltani, HR-generalist
Malin Astrém, HR-generalist

Lars Holmgren, ekonom

Arende

Sveriges skolledare
Barbro Holmqvist

Forhandling enligt MBL § 11 atgérder budget 2024.

Arendebeskrivning

Arbetsgivaren har den 2 april skickat forhandlingsframstillan och forslag till
atgérder for att n& en budget i balans for utbildningsndmnden 2024.

Utbildningsndmnden kommer den 24 april att ta stéillning/fatta beslut om de

forslag som forvaltningen tagit fram.

Utgéngspunkten vid framtagande av forslag &r att atgérderna ska paverka sa

fa barn/elever/personal som mdjligt, undvika uppsigning av
tillsvidareanstélld personal samt fa stor kostnadseffekt.

Arbetsgivarens forslag till beslut

Att stélla sig bakom upprittat férslag pa atgérder for budget i balans 2024.

Arbetstagarorganisationens synpunkter

Vi ger som forslag att se 6ver anvidndandet av Ipad’s i skolorna.

Protokolljusterarnas sign.
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Forslaget 4r att Ipad’s anvédnds i ar 8-9 (ej &r 6-7) och da kan ett fyra-arigt
avtal anvéndas till tvd elevgrupper.
Vi foresléar ocksa att en genomlysning goérs av stodfunktioner (t ex HR,

16nehandldggare, kommunikatérer) och ledande funktioner for att se 6ver
om man dven dér kan effektivisera.

Sveriges skolledare stéller sig eniga till forslaget. Vi dr védl medvetna om att
kraftfulla besparingar krévs 1 detta l4ge.

Foérhandling slutférd i enighet
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Barbro Holmgvist

Sveriges skolledare
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