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  Vår handläggare Adressat 

Förbundsdirektionen Malin Alsing Brånn 

Ekonomiavdelningen 

Malin.alsingbrann@vmkfb.se 

  

 

Slutrapport av prioriterade områden 

 

Förslag till beslut 

 

Direktionen föreslås  

  

att tacka för informationen och sända slutrapporten till medlemskommunerna för 

beslut 

 

Sammanfattning av ärendet 

I den översyn som KPMG gjorde årsskiftet 2019/2020 lyfts ett flertal 

utvecklingsområden fram. Medlemskommunerna har efter det fattat beslut om sex 

stycken områden som behöver prioriteras att arbetas vidare med på olika vis. 

Dessa områden bottnar i VMKF´s uppdrag, ledning och styrning, tjänster, kvalitet 

och service och samtliga av dessa områden förväntas det att ske en skyndsam 

utveckling av hos VMKF. Detta ärende är en slutrapport för information till 

Direktionen med redovisning av samtliga prioriterade områden. Ärendet beslutas 

om i respektive medlemskommun.  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2022-05-02 

Bilaga 1 ”Översyn grunduppdrag” 

Bilaga 2 ”Jämförelse med andra förbund och bolag” 

 

 

Expediering till  
Köpings kommun, Arboga kommun, Kungsörs kommun och Surahammars 

kommun 
 

 

Malin Alsing Brånn 

Tf Förbundschef/ Ekonomi- och kvalitetschef 
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Ärendebeskrivning 

Tidplan 

Delrapport: Ett informationsärende på Direktionssammanträde den 9 mars samt 

exp. till medlemskommunerna.  

Denna slutrapport: Informationsärende till Direktion 11 maj samt exp. till 

medlemskommuner för vidare beslut. Muntlig föredragning av 

kommunchefer/direktörer. 

 

Dem prioriterade områdena är: 

 

• samordna processer, dvs enhetliga och tydliga processer mellan VMKF 

och medlemskommunerna  

• se över VMKF´s grunduppdrag 

• utreda associationsform  

• göra jämförelser med andra förbund för att se vilka erfarenheter och 

kunskaper som kan hämtas 

• om det ska vara möjligt att delta helt eller delvis i VMKF 

• tydliggöra roller, ansvar och mandat för Direktion och 

tjänstemannaledning 

 

Redovisning av prioriterade områden 
 

Punkt 1 samordning av processer 

Ansvar för ärende: Kommunchef, Arboga kommun. 

Förslag på processkartläggningar i samband med rapportering av 

delrapport: 

1. Processkartläggning inom Kris & säkerhet påbörjas under våren 2022 

2. Processkartläggning avseende prioritering av upphandlingar påbörjas under 

våren 2022. 

3. Processkartläggning avseende arkiv sker efter sommaren. 

✓ Information om processerna ges när dem är avslutade. Förslagsvis bjuds 

avdelningschef för Specialistavdelningen in till direktionssammanträde 

under hösten och informerar om resultatet av processkartläggningen. 

 

Förslaget om att processkartlägga inom Kris och säkerhet utgår med anledning av 

förslaget om utträde ur VMKF. Processkartläggning ”prioritering av 

upphandlingar” och arkiv kvarstår.  
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Punkt 2 Se över grunduppdraget 

Ansvar för ärende: Kommundirektör, Arboga kommun. 

 

Ett förslag till grunduppdrag har bearbetats mellan kommunchefer/direktörer inom 

medlemskommuner. 

✓ Slutrapport med information till Direktion 11 maj månad och för vidare 

beslut i medlemskommunerna. Se Bilaga 1 ”Översyn grunduppdrag.  

 

Punkt 3 Utreda associationsformer 

Ansvar för ärende: Kommundirektör, Kungsörs kommun. 

 

Underlaget är färdigställt och samtliga kommunchefer/direktörer står bakom det. 

Se bilaga 1 ”Utredning associationsformer”. 

✓ Slutrapport är klar och lyftes till Direktionen under mars månad och för 

vidare beslut i medlemskommunerna 

 

Punkt 4 Göra en jämförelse med ett eller flera förbund 

Ansvar för ärende: Kommunchef, Köpings kommun. 

 

✓ En delrapportering av ärendet lyftes till Direktionen under mars månad 

✓ Slutrapport med information till Direktion 11 maj månad och för vidare 

beslut i medlemskommunerna. Se Bilaga 2 ”Jämförelse med andra 

förbund/bolag”.  

 

 

Punkt 5 Helt eller delvis med i VMKF 

Ansvar för ärende: Kommunchef, Köpings kommun plus Direktionen och 

ekonomichefer.  

Denna fråga har bäring på punkt 2 som Arboga kommun hanterar. 

✓ Den ingår punkt 2 men även i punkt 4 där input kan ges.  

 

Punkt 6 Tydliggöra roller, ansvar och mandat för direktionen och 

tjänstemannaledningen 

Ansvar för ärende: Direktionen och kommunchefer 

Kan delvis lyftas in i punkt 4.  

✓ Slutrapport med information till Direktion under maj månad och för vidare 

beslut i medlemskommunerna 


