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Kommunstyrelsen

Samverkansavtal om energi- och klimatradgivning 2017
samt coach for energi- och klimat 2017-2019

Kopings, Arboga och Kungsors kommuner tecknade 1999 ett avtal om en gemen-
sam energirddgivning for de tre kommunerna. Avtalet har reviderats och forlingts
vid fyra tillfillen att gélla samordnat med beslutade bidragsperioder fram till och
med ar 2016.

Ar 2015 startade en Sversyn av energi- och klimatradgivningen som resulterat i
en ny forordning och nya foreskrifter for bidraget. Den 28 april 2016 beslutade
regeringen om den nya fSrordning som ska gilla f6r bidraget till kommunal
energi- och klimatrddgivning. Férordningen innebdr i korthet att storleken pé sto-
det berdknas utifrdn malgruppernas storlek, rddgivningen omfattar kunskap om
klimatpéverkan, energieffektivisering, energianvéndning och forutsittningar att
dndra energianvéndningen i lokaler och bostéder. Krav pa minst 0,5 tjénst for att
kommunen/kommunerna-ska kunna stka bidraget.—

Coacher for energi och klimat 4r ett nytt, separat stéd och ersitter inte de nuva-
rande kommunala energi- och klimatradgivarna (EKR). Stddet kan istillet kom-
plettera EKR med 6kat fokus pa sma och medelstora foretag med en energian-
vindning under 300 MWh. Det kan dérfor finnas bdde EKR och CEK i samma
kommun. Kommunen/kommunsamarbetet ska tillséitta minst en 0,5 tjénst vilket
dven omfattar ekonomhjélp. Samarbete med niringslivskontoret efterstrivas.

Stadsarkitektkontoret i Kdping har hittills genom aren haft en samordnande roll,
administrerat rddgivningsverksamheten, ansokt om gemensamma bidrag och re-
dovisat resultat till energimyndigheten. En person har varit anstélld pa heltid pa
stadsarkitektkontoret for att ansvara for energi- och klimat radgivning i de tre
samverkande kommunerna. Under &r 2016 var tjinsten vakant i avvaktan pa en
mer langsiktig 16sning. En anstélld i myndighetsfsrbundet VMMEF uppritthotl
verksamheten under 2016.

Fran och med 1 januari 2017 4r tjénsten dterbesatt och ater placerad i Képing.
Tjénsten finansieras av Koping, Arboga och Kungstrs kommuner tillsammans
genom sokt statsbidrag och delas 50% lika mellan myndighetsférbundet och K6-
pings kommun. Tjdnsten férdelas 50 % EKR och 50 % CEK.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Postgiro

Stadsarkitektkontoret
731 85 KOPING Kristinelundsvégen 4 0221 - 250 00 0221-25378 12 39 00-3
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Arboga och Kungsérs kommuner har frn 2011 organiserat sina bygg- och mil-
jotragor i ett gemensamt forbund, Vistra Mélardalens Myndighetsfsrbund. Aven
ansvaret for kommunernas energi- och klimatrddgivning fordes 6ver till myndig-
hetsforbundet. Ett forslag till samverkan mellan Vistra Mélardalens Myndighets-
forbund och Képings kommun &r upprittat enligt bifogat avtal.
Kommunstyrelsen foreslés besluta

att godkiinna foreliggande forslag till samverkansavtal samt

att bemyndiga stadsarkitekten att for Kopings kommuns rdkning underteckna av-

talet.

STADSARKITEKTKONTORET
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SAMVERKANS{_\VTAL OM ENERGI- OCH KLIMATRADGIVNING
OCH COACH FOR ENERGI OCH KLIMAT
Uppréttat i mars 2017.

Parter

Detta samverkansavtal reglerar samverkan om energi- och klimatrddgivning (ref.:
EKR) och coach for energi och klimat (ref.: CEK) mellan K&pings, Arboga och
Kungsors kommuner. Avtalslutande part for dessa kommuner dr Képings kommun.

Bakgrund

EKR

Frin och med den 1 januari 1998 1imnades statligt stod till kommuner som bedriver
energirddgivningsverksamhet (SFS 1997:1322). Stddet avsdg verksamhetsren 1998
—2002. Stodet forlangdes sedan genom riksdagsbeslut att gélla till och med &r 2007.
En forlingning skedde sedan for dren 2008-2010 med ndgot forindrad inriktning och
uppdraget benimndes kommunal energi- och klimatridgivning. Detta stod har
fortsatt med ungefdr samma krav pé rapportering och ansékan till och med 2015,
Frén och med ar 2017 kan stddet sokas for flera kommuner i en ansékan. Stddet séks
i myndigheternas webbaserade system e-kanalen.

Var och en av de kommuner eller de regionala energikontor som vill ha
bidrag ska skriftligen ans6ka om det hos Statens energimyndighet. Ansdkan
far avse hogst ett ar och ska innehélla de uppgifter som myndigheten begir.

CEK

Tillvixtverket har beviljat Statens Energimyndighet, stod ur den Europeiska
regionala utvecklingsfonden till projektet Coacher for energi och klimat (CEK) den 1
juli 2016. Beslutet har fattats med stdd av Forordning (2014:1383) om forvaltning av
EU:s strukturfonder, Tillvixtverkets foreskrifter om stdd frin de regionala
strukturfondsprogrammen och det nationella regionalfondsprogrammet inom malet
Investering for tillvaxt och sysselsdttning (TVFS 2015:1) och, i forekommande fall,
Forordning (2015: 211) om statligt st6d till regionala investeringar, Férordning
(2015: 212) om statligt st6d inom strukturfonderna och Férordning (2015:210) om
statligt stod for att regionalt frimja smé& och medelstora foretag. Stodet tas ur det
operativa programmet for nationellt regionalfondsprogram, insatsomridet stédja
dvergangen till en koldioxidsndl ekonomi inom alla sektorer och avser
projektperioden 2016-04-01 - 2020-12-31. Stddet uppgér till 50% av projektets
faktiska kostnader och 50% av den sammanlagda stédgrundande finansieringen,
dock hogst 48 411 865 kronor.

Projektet ska komplettera dagens kommunala energirddgivning med energirddgivare
som ir speciellt inriktade p& sma och medelstora foretag som har en
energianviindning under 300 MWh. Smé och medelstora foretag dr en malgrupp mot
vilken en betydande andel energi- och klimatradgivare historiskt haft svart att arbeta
mot p grund av for lag eller for generell kunskapsnivd samt forutsittningar vilka
fullt ut inte &r anpassade for arbete mot malgruppen. Projektet ska rapporteras
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kvartalvis till Energimyndigheten. Den ekonomiska ldgesrapporteringen ingdr, samt
redovisning av arbete med horisontella kriterier. Projektet kommer att paga fram till
ar 2019.

Uppdragsbeskrivning

EKR

Avtalet avser samverkan om energi- och klimatrddgivning, Samarbetet har som
malsittning att erbjuda en kostnadsfri raddgivning inom ramen for det statsbidrag som
kan erhéllas enligt forordning (2016:385) om bidrag till kommunal energi- och
klimatriddgivning. Energi- och klimatrddgivningen ska vara opartisk och fii frén
kommersiella intressen. Den ska formedla lokalt och regionalt anpassad kunskap om
energieffektivisering, energianvéndning och klimatpdverkan samt om forutsittningar
att férindra energianvéindningen i lokaler och bostéder. Radgivningen skall rikta sig
mot allménheten, foretag och lokala organisationer, Den far 4ven avse kommunens
egna byggnader och fastigheter om kommunen skjuter till egna medel for detta.
Rédgivningen far inte omfatta besiktningsverksamhet eller delaktighet vid
upprittandet av energideklarationer.

Inom EKR uppdraget ska dven ett insatsprojekt genomforas. Insatsprojekt ir
obligatoriskt och ingdr som en del i utlysningen fér grundliggande EKR. Projekten
kommer att ha kickoff i mars/april och 16pa fram till och med december. Vid tva
tillfillen ska respektive deltagande EKR bestka exempelvis mackar, dickverkstider,
bilprovningen eller dylikt och undersoka dicktryck och ge rad kring forbittringar.
Inom projektet ingér det dven att uppskatta energibesparing som atgirden inneburit.
Insatsprojektet kommer att kriiva 200 arbetstimmar.

Eftersom bidraget &r begrénsat per kommun har K&pings, Arboga och Kungsérs
kommuner beslutat samverka kring energi- och klimatradgivningen med hjélp av en
gemensam energi- och klimatrddgivare. Rddgivaren kommer att vara anstélld i
Képings kommun pé 50 % tjénst.

CEK

Avtalet avser samverkan om CEK-projektet i ovanstdende kommuner. Projektet med
coacher for energi och klimat ér ett separat stéd och ersitter inte de nuvarande
kommunala energi- och klimatrddgivarna, Stédet dr en komplettering till EKR.
Stédet for CEK dr EU-medel som administreras av Tillviixtverket medan EKR-stodet
ar statligt. Dartor skiljer sig kraven pa redovisning t. Coacher for Energi och Klimat
dr en unik, nationell satsning som kombinerar radgivning och erfarenhetsutbyte for
att ge foretag goda forutséttningar att sinka energikostnader och uppnd andra
mervirden av energieffektivisering, som forbéttrad arbetsmiljé, minskat underhall
och forbéttrat anseende.

Projektet dr vil forankrat pd regional och lokal nivd och bygger vidare pd den
kommunala energi- och klimatradgivningen och riktar sig direkt till sm4 och
medelstora foretag. Dirfor har Kopings, Arboga och Kungsérs kommuner beslutat
samverka kring CEK projektet med hjélp av en gemensam coach. Coachen kommer
att vara anstélld 1 Kopings kommun pé 50 % tjénst.
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Huvudman
Kdpings kommun &r huvudman och anstillningsplats for den gemensamma energi-
och klimatradgivaren, samt CEK projektet.

Placering

Energi- och klimatrddgivaren/coach for energi och klimat ska ha sin
huvudstationeringsort i Képing. Arbetstiden &r 50% per Koping och 50% per Arboga
och Kungsr tillsammans. Energi- och klimatradgivaren/coach for energi och klimat
har méjlighet att ldna arbetsplats i Arboga vid de tillfillen som behdvs.

Kostnader

EKR

Kopings kommun beviljades 414 000 kr for att genomfSra projektet Energi- och
klimatrddgivning 2017 i K&pings, Arbogas och Kungsérs kommuner. Koéping
forvaltar budgeten. Kostnaderna for verksamheten ska tickas av det statliga bidraget
for energirddgivning.

CEK
K6pings kommun beviljades 1 386 042 kr for att genomfora projektet Coacher for

energi och klimat i K6pings, Arbogas och Kungsérs kommuner. KSping forvaltar
budgeten. Avsikten ér att kostnaderna for verksamheten ska tickas av bidraget under
perioden 2016-12-01 - 2019-12-01,

Avtalsperiod

EKR

Avtalsperioden giller fran 2017-01-01 till och med 2017-12-31.

CEK

Avtalsperioden giller frin 2016-12-01 till och med 2019-12-01,

Fakturering
Eventuella kostnader som faller pA VMMF kan faktureras utifrin $verenskommelsen

och kan t.ex. handla om gemensamma aktiviteter,

Uppféljning och kostnadsredovisning

EKR

Efter varje ars bidragsansokan ska foregdende ars energi- och klimatrddgivning
utvérderas och eventuella forandringar foreslds. Energi- och klimatradgivaren ska
efter varje verksamhetsdr limna en verksamhetsredovisning till myndighetsforbundet
och till K6pings kommun infor deldrsrapportering och &rsrapportering,

CEK

Projektet ska rapporteras kvartalvist till Energimyndigheten. Den ekonomiska
lagesrapporteringen ingar, samt redovisning av arbete med horisontella kriterier.
Aven en intern redovisning krivs.

Utvixling av avtal
Detta avtal har upprittats i tvd likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt,

Ovanstiende avtal har denna dag godkiints av parterna:
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Stadsarkitektkontoret
Kim Tatti, markavdelningen
070-7571468
kim.tatti@koping.se

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Mal och riktlinjer for bostadsforsdrjningen 2017-2026 i
Képings kommun

Bakgrund

Stadsarkitektkontoret har i dialog med berdrda forvaltningar arbetat fram forslag
till mal- och riktlinjer fér bostadsforsorjningen i Képing for perioden 2017-2026.
Under arbetet har d&ven samrad skett med lansstyrelsen for att sikerstilla att
dokumentet har det innehdll som forvintas enligt radande lagkrav.

Det 6vergripande syftet med dokumentet &r att tydliggora Képings kommuns
bostadspolitiska viljeriktning och beskriva hur kommunen ska uppna en god
bostadsf6rsorjning.

Dokumentet-tar-avstamp-i-géllande nationella; regionala-och-kommunala-miloch———————
en beskrivning av de verktyg som kommunen frimst har att forfoga 6ver nér det

giller pdverkan pa bostadsmarknaden. Sedan foljer en analys av dagens situation

avseende befolkning och bostadsutbud samt befolkningsprognos och genomging

av det forvéntade behovet for olika grupper pa bostadsmarknaden. Utifran

ovanstaende avslutas dokumentet med formulering av de mal och riktlinjer som

foreslés gélla for den aktuella tidsperioden.

Stadsarkitektkontoret foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott besluta

att godkdnna mal och riktlinjer f6r bostadsforsérjningen 2017-2026 1 K6pings

kommun.
Gun Tornblad
Stadsarkitekt
5‘
Postadress Besdksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro Org. nr
Kdpings kommun Kristinelundsvagen 4 0221-250 00 0221-253 78 www.koping.se 991-1215 212000-2114

731 85 Képing stadsarkitektkontoret@koping.se
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1. Inledning och syfte

1. Inledning och syfte

Efter de senaste sju &rens ldgkonjunktur i Sverige skedde det under 2016 en
Overgdng till hogkonjunktur. Arbetslosheten i landet sjunker och foretagens
anstdllningsplaner dr positiva. Sveriges befolkning fortsétter att véixa och enligt
befolkningen har i skrivande stund nyligen 6verstigit 10 miljoner. Den positiva
befolkningsutvecklingen giller ocksa for Vistmanlands 1dn och Kopings kommun
som &r ldnets nést storsta kommun métt i antal invnare. Samtidigt som Sveriges
befolkning vixer réder det bostadsbrist pd ménga héll i landet och s #ven i
Ko&pings kommun. Efterfragan pé bostédder i kommunen &r i dagslédget stor och den
positiva befolkningstillvéxten fSrvéntas fortsitta under kommande ar.

I den rddande befolknings- och bostadssituationen &r strategisk planering, som
bland annat omfattar en plan f6r bostadsforsorjningen, en viktig del i det
kommunala arbetet med analyser och beddmningar om det framtida bostads-
behovet. Det dr ocksa lagstadgat' att varje kommun genom sérskilt framtagna
riktlinjer ska planera for bostadsforsérjningen med syftet att skapa forutséttningar
for att hela kommunens befolkning ska kunna leva i goda bostédder. Planeringen
ska ocksa frimja att dtgirderna for kommunens bostadsforsorining férbereds och
genomfors.

Det 6vergripande syftet med detta dokument &r ddrmed att tydliggéra K&pings
kommuns bostadspolitiska viljeriktning och beskriva hur kommunen ska uppna en
god bostadsforsdrjning. Med utgdngspunkt i en redogorelse av dagens
befolknings- och bostadssituation, befolkningsprognosen samt befintliga
bostadsrelaterade malsittningar presenteras foljande:

- kommunens mél for bostadsf6rsdrjningen

- kommunens planerade insatser for att uppné mélen

- kommunens riktlinjer for bostadsforsérjningen.

! Se lag 2000:1383 om kommunernas bostadsforsorjningsansvar.



2. Befintliga mal

2. Befintliga mal

Det finns sedan tidigare ett flertal géllande mal som &r av betydelse for
bostadsforsdrjningen. I detta kapitel presenteras befintliga mélséittningar pa
nationell och regional niva tillsammans med kommunens egna mal.

2.1 Nationella mal

P4 nationell nivé har Sveriges regering under hsten 2016 beslutat om mal for
boende och byggande. For samhillsplanering, bostadsmarknad, byggande och
lantméteriverksamhet &r det Svergripande malet att ge alla ménniskor i alla delar
av landet en, fran social synpunkt, god livsmilj6 dér en l&ngsiktigt god
hushéllning med naturresurser och energi frimjas samt dér bostadsbyggande och
ekonomisk utveckling underlittas. Géllande bostadsbyggnation #r regeringens
malséttning att det fram till 2020 ska byggas minst 250 000 nya bostéder i landet.

2.2 Regionala mal — Vastmanlands lan

For Vistmanlands ldn finns det ett regionalt utvecklingsprogram som togs fram av
Lénsstyrelsen till 2007 och som uppdaterades 2014. Programmet, som giller fram
till 2020, ska utgdra en samlad strategi for det regionala tillviixtarbetet i ldnet och
ligga till grund for andra regionala program och insatser. En 1angsiktigt hallbar
utveckling och tillvaxt i lénet dr det Svergripande mélet med programmet och
innehdllsméssigt bestdr det av sex insatsomréden. Ur ett bostadsfSrsdrjnings-
perspektiv &dr det framst tvd av insatsomradena som ir relevanta varav det ena &r
God livsmiljé med mélet:

Vistmanlands invénare har en god livsmiljo.

Det handlar om att skapa tillgang till en god och sund boendemiljé for linets
invénare. Att arbeta brottsfbrebyggande samt att arbeta f6r jimstéllhet och
integration &r en del i detta insatsomréde, men det handlar ocks& om
bostadsbyggnation. En av flera indikatorer for insatsomrédet dr byggnationen av
1 000 nya bostéder i ldnet per ar fram till 2020. Det andra insatsomradet som kan
kopplas till bostadsforsorjningen &r Hdallbar energianvindning och
klimatanpassning med maélet:

Viéstmanlands energianvéndning #r langsiktigt hallbar och bidrar till
minskad miljo- och klimatpaverkan.

I forhéllande till bostadsforsérjningen handlar det ovanstdende mélet om att
planera och bygga sa att héllbarhet sékerstélls for ett framtida klimat.

2.3 Regionala mal — Vastra Malardalen
Vistra Mélardalen i Samverkan &r en ekonomisk férening ddr kommunerna
Koping, Arboga och Kungsor &r medlemmar tillsammans med foretagarforeningar



2. Befintliga mal

och néringsliv i de tre kommunerna. I april 2012 startades projektet Tillvéxt
Viistra Mélardalen med syftet att skapa goda fSrutsittningar for att bo, leva och
verka i Vistra Milardalen. Ett av malen med projektet ér att det totalt i de tre
kommunerna ska ha nyproducerats 1 010 bostidder under perioden 2008 till 2020.

2.4 Kommunala mal

Den 24 mars 1986 antogs det senaste bostadsforsdrjningsprogrammet i K&pings
kommun och det ingick da ett handlingsprogram f6r perioden 1986-1988. Sedan
dess har det inte funnits ndgot program eller ngon enskild handlingsplan for
kommunens bostadsforsérjning da det inte har funnits nagot behov av detta forrdn
nu ndr det ater igen finns en efterfrdgan pé bostider. Under perioden 2006-2012
fanns det dock ett mal pa att det skulle byggas 250 nya bostéder i kommunen.
Utifrédn tillvéxttakten i kommunen under denna period uppskattades det behdvas
700 nya bostédder fram till 2025, vilket skrevs in som en viljeinriktning for
kommunen i den gillande Sversiktsplanen fran 2012.
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3. Méjligheter att paverka bostadsmarknaden och
bostadsbyggandet

Kommunen har flera mojligheter att paverka bostadsmarknaden och bostads-
byggandet, vilket sker i samspel med olika aktorer.

3.1 Planering och markagande

Det dr kommunen som bestimmer &ver mark- och vattenanvidndningen i och med
det kommunala planmonopolet. Var det &r lampligt att det byggs bostidder avgors
ddrmed av kommunen genom planldggning i enlighet med plan- och bygglagen,
PBL. Syftet med bestdmmelserna i lagen &r att frimja en samhillsutveckling med
jdmlika och goda sociala levnadsforhllanden samt goda och héllbara livsmiljéer
idag och i framtiden.

Markdgande é&r ett viktigt verktyg i kommunens arbete med bostadsforsorjningen.
Genom att fora en aktiv och langsiktig markpolitik kan kommunen sékerstélla
mark for framtida bostadsbyggande. Om marken som kommunen #ger &r attraktiv
for bostdder har kommunen st6rre mgjlighet att paverka bostadsbyggandet. [
dagsléget dr Kopings kommuns markinnehav frimst koncentrerat till titorterna
K&ping, Kolsva och Munktorp.

3.2 Riktlinjer fér markanvisning

Bostadsbyggnation kan drivas och genomftras pa olika sitt beroende pa
markforhéllanden och andra forutséttningar, men i manga fall handlar det om en
samverkan mellan kommunen och privata byggherrar. Fér att ett projekt ska
kunna genomfbras rationellt, enligt forutbestimd tidsplan och till berdknad
kostnad &r det av stor vikt att parterna dr Sverens om hur samarbetet ska ga till och
vad som forvéntas av varandra. Med en s kallad markanvisning sker en
dverenskommelse mellan kommunen och en byggherre som ger byggherren
ensamritt att under en begréinsad tid forbereda och projektera byggnation pi ett
visst markomrade.

Kopings kommun vill frimja konkurrens och savil sma som stora, lokala och
nationella/internationella byggherrar ska ges mojlighet att delta i kommunens
utveckling. Genom markanvisning har kommunen méjlighet att uppné den
maéngfald av byggherrar som efterstrivas. Mer detaljerad information om hur
Ko6pings kommun arbetar med markanvisningar tydliggérs i kommunens riktlinjer
for markanvisningar som finns i ett enskilt dokument.

3.3 Allmannyttan

Allménnyttans ursprungliga och mest grundlidggande uppgift dr att bygga bra
bostéder till rimliga priser for alla, oavsett inkomstgrupp eller samhéllsklass.
Kopings Bostads AB, KBAB, &r det allménnyttiga bostadsbolaget i Kopings
kommun och bolaget 4r heldgt av kommunen. Av det totala antalet hyresrétter



3. Mgjligheter att paverka bostadsmarknaden och bostadsbyggandet

som fanns i kommunen 31 december 2015 dgde KBAB drygt hilften, vilket gor
bolaget till en avgdrande faktor for bostadsforsdrjningen och innebér att
kommunen dérmed har kontroll &ver en stor del av bostadsmarknaden.

Genom beslut om nyproduktion via KBAB kan kommunen erbjuda goda
alternativ for bade inflyttare och K&pingsbor. Att det finns alternativ 4r en
forutséttning for en dkad rorlighet inom det befintliga bestandet totalt och for att
fé igang flyttkedjor.

Genom &gardirektiv som beslutas i kommunfullmiktige kan kommunen 6ver tid
styra bolagets inriktning och vid behov fortydliga bolagets uppdrag. Nu géllande
dgardirektiv frdn 2016 innebdr t.ex. att bolaget sirskilt ska efterstréiva att motverka
diskriminering och boendesegregation samt genom en helhetssyn p& boendemiljon
frimja forutséttningarna for en god social utveckling i sina bostadsomraden.
Exempel pé tgérder som KBAB genomfor for att 6ka tryggheten ér t.ex.
boendeinflytande, trivselgrupper, trygghetsvandringar och integrationsfragor
(boskolor, sprakguide, information kring tvéttstugor, sophantering m.m.)
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4.1 Befolkningsutveckling

Under 1990-talet skedde en kraftig minskning av befolkningen i K6pings
kommun som bland annat berodde pa ldgkonjunkturen mellan 1991 och 1995 med
ménga forlorade arbetstillfillen inom industrisektorn som f61jd. Den kade
robotiseringen inom industrin under 1990-talet medforde ocks4 att behovet av
arbetskraft minskade. Sammanfattningsvis steg arbetslosheten och ménga stkte
sig frdn kommunen. En liknande befolkningsutveckling préglade ldnets Gvriga
kommuner bortsett frin Visterds kommun dér befolkningen i stéllet 6kade. Under
2000-talet stabiliserades ldget i K&pings kommun och nu visar befolknings-
statistiken for de senaste aren i stillet pa en uppatgdende trend, se figur 1.
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Figur 1. Totalbefolkning i K&pings kommun 1990-2015. Statistiken giller for
befolkningen 31 december varje ar. Killa: SCB.

Frén 31 december 2014 till sasmma datum 2015 dkade befolkningen i kommunen
med 181 personer, vilket resulterade i en befolkning p& 25 557 personer. Totalt
var det under denna period 1 557 personer som foddes i eller som flyttade till
kommunen medan antalet utflyttningar frdn kommunen sammanslaget med antalet
avlidna personer uppgick till 1 376 personer. Av de 1 557 personerna som tillkom
i kommunen flyttade 30 procent frén andra kommuner i lénet, 40 procent frén
ovriga 14dn och 14 procent fran andra linder. Aldersmassigt dominerades
inflyttningarna av personer i dldrarna 20-29 ar. De resterande 16 procenten
utgjordes av de som foddes i kommunen.

4.2 Befolkningsprognhos
Enligt kommunens egen befolkningsprognos frén 1 april 2016 forvéntas
befolkningen i kommunen fortsitta att tka for att till 2025 uppgé till 26 738
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personer, vilket innebir en arlig Skning pa i genomsnitt 118 personer?. De ildre
utgdr den del av befolkningen som forvintas ka mest med Skningar pa 44
respektive 48 procent inom aldersgrupperna 75-79 ar och 80-84 &r fram till 2025.
I tabell 1 visas befolkningsprognosen fér kommunens totala befolkning 2016-
2025 uppdelad i femarsklasser. Befolkningsprognosen i forhallande till de senaste
tio arens faktiska befolkningsutveckling visas i figur 2.

Tabell 1. Aldersuppdelad befolkningsprognos for totalbefolkningen i Kopings
kommun 2016-2025. Killa: Stadskansliet, Képings kommun.

0-4 1379 1377 1345 1323 1331 1318 1312 1309 1317 1318
5-9 1453 1472 1494 1539 1527 1527 1524 1488 1464 1473
10-14 1449 1468 1549 1553 1599 1604 1625 1649 1698 1686
15-19 1415 1463 1464 1508 1543 1608 1631 1720 1724 1775
20-24 1480 1410 1349 1339 1304 1330 1377 1377 1419 1451
2529 1583 1632 1647 1598 1533 1469 1400 1336 1326 1289
30-34 1417 1435 1501 1564 1628 1651 1701 1718 1666 1598
35-39 1323 1353 1399 1428 1464 1494 1513 1584 1649 1717
40-44 1437 1377 1339 1319 1390 1415 1447 1496 1526 1565
45-49 1670 1626 1540 1540 1503 1483 1421 1381 1362 1435
50-54 1838 1885 1924 1851 1725 1690 1647 1559 1559 1521
§5-59 1607 1605 1641 1719 1812 1825 1872 1909 1837 1711
60-64 1596 1604 1584 1570 1547 1559 1558 1593 1668 1759
65-69 1672 1629 1581 1539 1514 1520 1527 1508 1494 1473
70-74 1620 1662 1699 1667 1640 1583 1543 1498 1457 1434
75-79 1121 1155 1204 1311 1433 1484 1521 1554 1524 1501
80-84 765 802 815 836 842 906 937 977 1066 1164
85-89 548 537 547 533 521 507 532 543 557 560
90-94 242 247 242 254 262 256 250 255 249 244
95- 73 67 63 61 62 61 63 62 64 67
Totalt 25687 25807 25928 26053 26180 26290 26402 26516 26629 26738

Under 2016 har befolkningen i kommunen Skat med ytterligare 393 personer och
bestod 31 december 2016 av 25 950 personer, en siffra som inte ingér i
ovanstdende prognos. Mycket talar for att den stora Skningen under 2016 var en
tillféllig topp p.g.a. de stora flyktingstrdmmarna till Sverige under aret fore.
Utifrén detta resonemang och osékerheten i en reviderad prognos utifrdn 6kningen
2016, baseras behovsbeddmning och malen for bostadsbyggande i detta dokument
pé prognosen redovisad i tabell 1 och figur 2.

2 Observera att befolkningsprognosen bygger pa historiska kvantitativa data och att prognosens tillforlitlighet ej bor
Overskattas. Bland annat paverkas tillforlitligheten av prognostidens langd vilket innebdr att tillforlitligheten ar relativt hog
for de nérmaste &ren, men att den sedan minskar
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Figur 2. Faktisk totalbefolkning i Kopings kommun 2006-2015, 31 december
varje &r, och prognos for totalbefolkningen 2016-2025. Killa: Stadskansliet,
K&pings kommun.
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5. Dagens bostadssituation

5.1 Befintligt bostadsbestand

I tabell 2 och figur 3 redovisas bostadsbestdndet i kommunen den 31 december
2015 som dé totalt bestod av 12 962 lagenheter i sméhus, flerbostadshus,
specialbostéder och §vriga hus. Av det totala antalet ldgenheter var 5 392
hyresritter och 2 575 bostadsriitter’. Drygt hilften av hyresriitterna #igdes av det
kommunala bostadsbolaget KBAB, K&pings Bostads AB.

Tabell 2. Antal ldgenheter i Képings kommun férdelat pa hustyp och
upplatelseform* 31 december 2015. Kélla: SCB.

Smihus Hyresriitt 213
Bostadsritt 112
Aganderiitt 4 995
Totalt antal ligenheter i smahus 5320
Flerbostadshus Hyresritt 4 506
Bostadsritt 2458
Aganderitt 0
Totalt antal l&genheter i flerbostadshus 6 964
Specialbostiider Hyresritt 449
Bostadsritt 0
Aganderiitt 0
Totalt antal ldgenheter i specialbostider 449
6vriga hus Hyresritt 224
Bostadsriitt 5
Aganderiitt 0
Totalt antal lagenheter i Gvriga hus 229
Samtliga hustyper 12 962

' Se bilaga 1 for definitionema av de olika hustyperna och upplételseformerna.
1 Se bilaga 1 for definitionerna av de olika hustypema och upplételseformerna.
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Figur 3. Antal ligenheter i Kopings kommun fordelat pa hustyp och
upplatelseform® 31 december 2015. Killa: SCB.

Som det framgér av figur 4 fanns det i K&pings kommun 31 december 2015 flest
lagenheter i storleksintervallet 51-60 kvadratmeter. Utbudet av ldgenheter frin 50
kvadratmeter och mindre var ddremot relativt litet i jimforelse. Observera att
denna statistik inte inkluderar specialbostéider.
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Figur 4..Antal ldgenheter i kommunen 31 december 2015, exklusive
specialbostider, fordelade efter ldgenhetsstorlek i kvadratmeter. Killa: SCB.

* Se bilaga 1 for definitionerna av de olika hustyperna och upplételseformerna.
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Till foljd av befolkningsminskningen i kommunen under 1990-talet har det sedan
dess inte funnits ndgot behov av bostadsbyggnation forréin nu nir befolkningen
ater igen Okar. Istéllet har en mindre del av bestandet rivits. Smahus har det dock
byggts néstan varje ar sedan befolkningsminskningen, men i mindre omfattning
dn under 1970- och 1980-talen. Till de senaste sm&husbyggnationerna i titorten
K&ping hor par- och kedjehusen som byggdes pa Kraftviigen under 2015 och
borjan pa 2016 omfattande 11 bostidder. Byggnationen av ldgenheter i
flerbostadshus avstannade ddremot helt mellan 1995 och 2002. Sedan dess har det
totalt byggts 123 ldgenheter i flerbostadshus, varav samtliga finns i Kopings
tatort. Under 2002 byggdes det sex nya lidgenheter i ett gruppboende och dérefter
byggdes det 36 ldgenheter i kvarteret Anund under 2007 och 2008. Den forsta
etappen av kvarteret Hake omfattande 81 ldgenheter firdigstélls ocksa under
sommaren 2016. Detaljplaner for kvarteret Fylgia, ocksa beléget i tidtorten
Koping, och andra etappen av kvarteret Hake omfattande cirka 60 respektive 50-
60 lagenheter har tagits fram under 2016.

5.2 Hushallens sammanséttning

Totalt fanns det 11 978 hushall i kommunen 31 december 2015 och som det
framgér av tabell 3 bodde det i genomsnitt 2,1 personer per hushéll. Hushall
bestdende av en person var vanligast i kommunen och néstan tre fjdrdedelar av det
totala antalet hushall bestod av en eller tva personer, se tabell 4.

Tabell 3. Genomsnittligt antal Tabell 4. Hushéll i kommunen 31

personer per hushall i olika boende- december 2015 fordelade utifran

former 31 december 2015. antal personer per hushéll.

Kailla: SCB. Killa: SCB.

e ey
Smahus, dganderiitt 2,5
Smahus, bostadsritt 2,1 1 person 4 888 41 %
Smahus, hyresritt 2,7 2 personer 3951 33 %
Flerbostadshus, bostadsritt 1,6 3 personer 1304 11 %
Flerbostadshus, hyresriitt 1,9 4 personer 1169 10 %
Specialbostad 1,1 5 personer 428 4%
Ovrigt boende 1,7 6 personer 135 1%
Samtliga boendeformer 2,1 7+ personer 103 1%

Samtliga hushall 11978 100 %
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6. Efterfragan och behov

6.1 Det allménna bostadsbehovet

Bostadsbesténdet i kommunen 4r i dagsléget inte tillrickligt. Det finns ett
underskott av bostéder i kommunen som helhet och sirskilt i titorten Koping.
Efterfrdgan pa bostédder &r ddrmed stor och det giller for badde smahus och
flerbostadshus. For att fa en bild av intresset f5r smahus dr kommunens tomtkd en
anvindbar indikator. Den som &r intresserad av att kpa en tomt for att bygga ett
smahus kan anméla sig till denna tomtko. Efter varje arskifte maste en ny
anmilningsavgift inbetalas for att den s6kande ska fa std kvar i kén och om
inbetalningen inte sker inom foreskriven tid avfors den sékande ur kon. I februari
2016, efter sista inbetalningsdag for koplatsfornyelse, stod 40 personer i tomtkon.
Detta kan jimforas med samma tidpunkt 2014 och 2015 da 8 respektive 17
personer stod i tomtkon. I slutet pa éret, 31 december 2016, var antalet i tomtkon
82 st.

Det finns likasé en stor efterfrigan pé ldgenheter i flerbostadshus i kommunen.
Hyresvirdar uppger att det inkommer 60-80 intresseanmélningar per ligenhet som
kommer ut pd marknaden och det &r bdde smé och stora ldgenheter som
efterfrigas. Efterfrigan pa mindre ldgenheter kan troligtvis kopplas samman med
den stora andelen enpersonshushall i kommunen. For dessa ménniskor #r det
onskvért med mindre ldgenheter, men i dagsléget finns ett relativt litet utbud av
sddana. Det efterfragas ocksé ldgenheter med god tillgénglighet i form av
exempelvis rymliga hissar, vilket underléttar f6r dldre personer samtidigt som det
skapar en trygghet dé sjukvérdspersonal far det littare att ta sig fram vid behov.
Den genomsnittliga kotiden for 1-2 r.o.k. hos allménnyttan 4r idag ca 24 manader
och for 3-4 r.o.k. ca 36 ménader.

Det finns ocks3 ett uttalat behov av ett antal mycket stora, flexibla, ligenheter for
att tillfredsstiillande kunna 18sa boendesituationen for stora familjer.

6.2 Behov for aldre och funktionsnedsatta

Det finns for fa tillgéingliga bostider®. Andelen #ldre 6kar och det stora flertalet #r
dessutom friskare allt hogre upp i aldrarna. I dagens Sverige kan personer som #r
65 ar forvénta sig fler &r med god hélsa 4n i andra jimforbara lander.
Omviérdsbehovet 6kar egentligen bara hos de allra #ldsta, det vill séiga hos dem
som &r over 85 ar.

Behov av sérskilt boende
Kunskapen om hur dldre bor och hur de ser p4 sitt framtida boende har 6kat. Nya

16sningar i badrum och enkla férbéttringar i allménna utrymmen har skapat
forutséttningar for en bittre boendemiljo for dldre. Allt fler personer véljer att bo

® http://www.boverket se/sv/kommunernas-bostadsforsorjning/underlag-for-bostadsforsorjningen/olika-grupper-pa-
bostadsmarknaden/aldre-personer/
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kvar hemma i det ordinarie boendet hdgre upp i dldrarna. Vard- och
omsorgsforvaltningen har under de senaste aren utvecklat den bistdndsbeviljade
omvérdnad genom mer omfattande insatser och avancerad hemsjukvard, dir
omvéardnaden kan kompletteras med vixelvard och avlastning for anhériga i de
sirskilda boendenas regi.

Ko6pings kommun har god marginal med platser inom sérskilt boende. Vard- och
omsorgsforvaltningen har historiskt tenderat att bevilja sérskilt boende som en
kompensation for de brister som finns gillande tillgdnglighet och utbud inom det
ordinarie bostadsbesténdet.

Kopings kommuns utmaning ligger i anpassning av befintliga platser och
lagenheter utifran den omvérdnad som i framtiden ska ombesorjas. Det innebir att
kanske omftrdela platser och skapa enheter for att ge mer inriktad omvéardnad
avseende demenssjukdomar, palliativt och socialpsykiatriskt.

Det ir inte troligt att det behover skapas fler platser inom det ndrmsta decenniet.
Dock forutsitter det att andra paverkansfaktorer sésom framsteg i medicinsk
utveckling och att tekniska hjdlpmedel forsitter att utvecklas samt tillgéingliga
bostidder skapas.

Behov av mellanboendeformer
For att 6ka dldres flyttbenédgenhet och fortsétta 6ka mdjligheten for att personer

ska planera for sin alderdom behdver attraktiva alternativ till kvarboende fortsitta
att utvecklas. En boendeform for #ldre som efterfragas, 4r det som kallas for
trygghetsboende. Det &r bostéder som inte behovsprdvas utan ska finnas som en
del i det ordinarie bostadsbestandet. Ett trygghetsboende #r en vanlig ldgenhet
med Okad tillgéinglighet och som har nérhet till en motesplats for social samvaro.
Denna boendeform passar bra for personer som &r 70 &r eller dldre och som vill ha
mer trygghet samt social gemenskap, men som &r for friska for att flytta till
sérskilt boende.

I dagsléget finns det i K&pings kommun ett trygghetsboende med 60 ldgenheter.

Behov av gruppbostéder fér personer med funktionsnedséattning
Gruppbostad é&r ett bostadsalternativ for personer med ett omfattande tillsyns- och

omvardnadsbehov dér stéd ges alla tider pa dygnet. Servicebostad bestér av ett
antal lagenheter dir de boende har tillgéng till gemensam service, stod och service
ska kunna ges alla tider pa dygnet utifrn den enskildes behov. Servicebostaden r
en mellanform mellan ett helt sjilvstindigt boende i en egen ldgenhet och en
ldgenhet i en gruppbostad.

Utdver de tva huvudformerna finns det ocksé annan sirskilt anpassad bostad,
vilket kan tédnkas komma att efterfrdgas under kommande ar da nya generationer
kan ha andra tankar om hur de vill bo. Yngre personer med neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar efterfragar till exempel ett mer sjélvstindigt boende och
vill inte bo i ett kollektiv. Redan idag har kommunen flera l§sningar for annan
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sdrskilt anpassad bostad och dessa kallas i vardagligt tal f6r trapphusboende eller
satellitldgenheter.

Kopings kommuns utmaning #r att hitta 16sningar for bostadsférmedling till yngre
personer med funktionsnedséttning ddr Vérd- och omsorgsférvaltningen ser att de
stér utanfor den ordinarie bostadsmarknaden p.g.a. bristande ekonomiska
mdjligheter och tillgdng av tillgédngliga bostéder.

6.3 Behov foér nyanldnda

Sveriges kommuner dr skyldiga att efter anvisning ta emot nyanlinda som
beviljats uppehallstillstdnd for bosittning i kommunen. Det framgér av 5§ lag
(2016:38) om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for bosittning. Lagen
trddde i kraft forsta kvartalet 2016 stipulerar att alla kommuner ska ta emot ett
visst antal nyanlénda varje ar utifran en fordelningsnyckel. Under lagens forsta ar
har kommunen frdmst lagts att bositta ensamstdende vilket Skar behovet av
mindre ldgenheter.

En god bostadsforsorjning dr nddvindig for en positiv upplevelse av kommunen
och gor att de nyanldnda som fatt uppehallstillstand vill stanna kvar. Det framtida
behovet av bostdder for nyanlinda personer &r dock svart att forutsiga, eftersom
prognoser dver antalet nyanléinda #r svéra att géra och beror till stor del pa ldget i
virlden samt hur Sverige viljer att agera kring kontrollen av rikets grénser. I
dagslédget rader ett underskott av bostidder och den bostadsbrist som rader gor att
de utan kontakter och kiinnedom om bostadsmarknaden luras att képa adresser i
stéllet for boende. Ménga hyresvérdar vigrar godta etableringsersittningen som
inkomst vilket gor bostadsmarknaden #nnu tréngre f6r den som 4r nyanlind.
Integrationsprocessen kan inte starta innan man har nadgonstans att bo. Detta
riskerar att fordrdja etableringsprocessen och skapa mer ldngvariga problem for de
nyanlénda.

Inom gruppen nyanlénda &r trdngboddhet ett problem p.g.a. stora familjer,
anhdriginvandring och egenbosiittare. Pa 20 &r har bostadssegregationen
fordubblats enligt siffror frin SCB. Regeringen har tagit fram ett reformprogram
som strécker sig fran 2017-2025 dér ett av fem utvecklingsomraden 4r att minska
bostadssegregation och trangboddhet.

6.4 Behov med anledning av social situation

Hemldshet och utestéingning frin bostadsmarknaden &kar i Sverige. Ar 2014 hade
16 000 hushall i landet socialtjdnsten som hyresvird och dessa typer av
boendeldsningar fortsitter 6ka. Allt fler grupper har svart att pa egen hand {3 en
bostad pa den ordinarie bostadsmarknaden. Ménniskor med missbruks- och/eller
psykiska problem var tidigare de grupper som forknippades med hemldshet. [ dag
ir det helt nya grupper som soker sig till kommunernas socialtjanster for att de
inte har majlighet att fa en egen bostad: de med svag privatekonomi, skuldsatta,
nyanlénda, unga utan boendereferenser, valdsutsatta kvinnor och #ldre.
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Kommunernas socialtjédnster tvingas enligt Sveriges kommuner och landsting,
SKL, att ta ett ansvar utéver vad socialtjdnstlagen kréver. I K&pings kommun
finns ingen bostadsformedling vilket innebér att allt fler med en svag stiillning pé
bostadsmarknaden vénder sig till socialtjansten for att séka bostad.

For att hindra direkt hemldshet tvingas kommunen kopa kortsiktiga
boendeldsningar for utsatta grupper i boendeformer som erbjuds pé den privata
marknaden. Kommunen har pabdorjat en uppbyggnad av egna anpassade boenden
som kommer att kunna erbjudas som ett bistédnd enligt socialtjénstlagen.

Antalet sa kallade sociala kontrakt pd den ”’sekundéra bostadsmarknaden” har okat
kraftigt de senaste &ren, vilket for socialtjinsten innebér att stora resurser liggs pa
négot som enligt SKL inte primért dr socialtjinstens ansvar eller
kompetensomrade. K&pings kommun har i dagsldget 70 bostadskontrakt hos olika
hyresvérdar, som hyrs ut i handrahand, till personer som inte har mojlighet att
teckna kontrakt men som &r i behov av stdd for ett boende. Syftet med sociala
kontrakt &r att den enskilde ska kunna &verta kontraktet, men omséttningen av
boende é&r liten. Med hénvisning till efterfragan pa bostéider och konkurrensen pa
bostadsmarknaden stéller hyresvdrdarna allt htgre krav pa sina hyresgister vilket
leder till inl&sningseffekter d& manga blir kvar i sirskilda boendelsningar.

Kommunens social- och arbetsmarknadsndmnd tvingas ldgga omfattande resurser
pa att hitta boenden, p& hyresadministration och tillsyn av de sociala
kontrakten/ldgenheterna, samt pa utredningar som foljer av ansdkningar avseende
bostadssociala insatser. Resurser atgér till verksamhet som ligger utanfor
némndens egentliga ansvarsomrade och innebér inskrédnkningar pa resurser till
nédmndens kdrnverksamheter.

I K&pings kommun visade Social- och arbetsmarknadsndmnden egen
kartldggldggning i januari 2016 att 118 personer var att betrakta som bostadslésa
enligt den kategorisering som socialstyrelsen anvinder. Antalet har ddrmed
fordubblats sedan 2011 dé socialstyrelsen genomfdrde sin senaste undersékning
avseende hemltshet. Av de personer som Social- och arbetsmarknadsnimnden
hade kiinnedom om i november 2016 beddms ett 40-tal vara i en situation dér de
kan betraktas som akut hemlsa eller har en tillfillig 16sning genom bistand till
boende eller behandling via ndimnden. Nystartade anpassade kollektiva boenden i
kommunal regi bedéms kunna I5sa situationen for kortare eller ldngre tid for cirka
hélften av dessa. En ny kartliggning kommer att genomgoras under 2017.
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7. Kommunens mal fér bostadsforsorjningen 2017-2026

7.1 Kommunens langsiktiga mal

Det ldngsiktiga malet &r en bostadsmarknad i balans med ett brett utbud av olika
typer av bostdder som matchar rddande efterfrdgan inom olika
befolkningsgrupper, samt gor att kommunen kan erbjuda attraktiva
boendealternativ for inflyttare och K&pingsbor, vilket ocksé kan t6ka rorligheten
inom det befintliga bostadsbestindet.

7.2 Mal for perioden 2017-2026
Utifrén befolknings- och bostadssituationen idag, befolkningsprognosen och de
befintliga bostadsrelaterade mélsittningar som det har redogjorts for i tidigare
kapitel presenteras hdrmed malen for bostadsforsorjningen i Képings kommun
2017-2026.
- Sméhus: Antalet byggklara tomter ska uppfylla behovet och det
ska alltid finnas minst 20 stycken lediga tomter i kommunens tomt-
och smahuskd fordelat pé olika omréaden i olika miljoer.

- Flerbostadshus: Kommunen ska planera for byggnation av i
genomsnitt 60 nya ldgenheter i flerbostadshus per ar. Detta innebér
att kommunen totalt ska planera for 600 nya lagenheter i
flerbostadshus under tiodrsperioden 2017 till 2026.

Nyproduktionen riktas mot en blandad malgrupp och innehéller med fordel en
blandning av ldgenhetsstorlekar och upplételseformer for att kunna méta béde
direkta behov av t.ex. smé ldgenheter, men ocksé for att fa igdng rérligheten pa
bostadsmarknaden genom att producera attraktiva boendealternativ for olika
grupper, sdsom &ldre som idag bor kvar i sina smahus.

7.3 Kommunens planerade insatser for att na malen
For att uppna de ovanstdende mélen for bostadsforsorjningen ska Kopings
kommun

- fora en aktiv markpolitik med syftet att garantera den tillgéng pa
mark som krévs for att uppnd mélen

- ha god framftrhallning géllande planldggning
- ha god kommunikation med bostadsmarknadens aktorer
- upprdtthélla ett bra samarbete mellan samtliga for &ndamalet

relevanta kommunala forvaltningar, ev. starta en
samordningsgrupp avseende bostéder for sdrskilda grupper.
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2017-2026

8. Kommunens riktlinjer for bostadsférsorjningen
2017-2026

8.1 Byggnationsmassiga riktlinjer

- Bostadsbyggnation ska i forsta hand ske i enlighet med vad som
framgér i kommunens aktuella Sversiktsplan fran 2012.

- Nya bostdder ska lokaliseras till attraktiva och variationsrika
omraden.

- En tét bebyggelsestruktur ska efterstrévas i titorten Kdping genom
fortétning och komplettering av den befintliga bebyggelsen dir s
dr lampligt med hénsyn till gronstruktur och det offentliga rummet
i Ovrigt.

- Planldggning for flerbostadshus i titorten Koping ska frimst ske
genom fortitning av centrala ldgen.

- Framtida utbyggnadsriktning for titorten Kdping &r sterut mot
Munktorp.

- Kommunen ska kunna uppléta tomter i Koping, Kolsva, Munktorp,
Himmeta och Odensvi.

- Forfragningar om uppforande av nya bostadshus pa landsbygden
ska provas positivt liksom planidndring for boende aret runt i
befintliga fritidshusomraden under forutsiittning att vatten och
avlopp kan ges en for omradet gemensam och langsiktigt hallbar
16sning.

8.2 Sociala riktlinjer

- For att arbeta for en minskad bostadssegregation och en tkad
rorlighet ska ett varierat utbud av bostdder betriffande storlekar,
upplatelseformer och bostadstyper efterstrivas i savil befintliga
omréden som vid nybyggnation.

- Behovet av bostéder for ungdomar, #ldre och personer med psykisk
och/eller fysisk funktionsnedséttning ska beaktas inom
bostadsplaneringen genom samarbete mellan kommunens olika
forvaltningar och med hyresvérdar samt nya byggherrar.
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2017-2026

- Behovet av bostédder for personer med svag stéllning pé
bostadsmarknaden sisom nyanlinda’, personer med
missbruksproblem och personer i hushéll som helt eller delvis
saknar inkomst, ska beaktas inom bostadsplaneringen genom
samarbete mellan kommunens olika forvaltningar och med
hyresvirdar samt nya byggherrar.

- Vid markanvisningar ska kommunen fora in villkor om social
héinsyn genom t.ex. att mdjliggdra for praktik for l&ngtidsarbetslosa
och nyanlidnda och att kommunen fir mojlighet att ta del av
nyproducerade ldgenheter genom viss andel sociala kontrakt eller
anvisning av ldgenheter till nyanlédnda som ska etablera sig p& den
ordinarie bostadsmarknaden.

- Kommunen ska verka for god tillgdnglighet i form av hissar i bdde
det befintliga bostadsbestaendet och vid nybyggnation.

- Trygghets-, sdkerhets- och folkhdlsoaspekter ska tas hinsyn till
inom bostadsplaneringen.

- I'bostadsomraden ska det finnas tillrdckligt stora och funktionella
ytor for rekreation, spontanidrott, lek och utevistelse.

- Service och métesplatser ska inkluderas i bostadsomraden dér det
ar lampligt.

- Majlighet att etablera dagligvarubutiker ska finnas i eller néra
bostadsomraden.

8.3 Miljémassiga riktlinjer

- God markhushéllning och en s4 liten inverkan pa miljon som
mdojligt ska efterstrédvas inom bostadsplaneringen.

- Ekologisk héllbarhet ska efterstrdvas inom bostadsplaneringen for
att exempelvis minska transportbehovet.

- Kommunen ska verka for att miljoméssigt hallbara och resurssnila
16sningar anvénds vid bostadsbyggnation.

- I det befintliga bostadsbestindet och i nyproducerade bostédder ska
kommunen verka for en miljomaéssigt hallbar uppvédrmning.

" En nyanlénd person &r en person som 4r mottagen i en kommun och som har beviljats uppehallstitlstand for bosatning av
flyktingskal eller andra skyddssk4l. Under den tid som personen omfattas av etableringsinsatser anses personen vara
nyanlédnd. Anhoriga till en sddan person raknas ocksd som nyanlinda,

21
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8.4 Ekonomiska riktlinjer

- Resurseffektivitet inom bostadsplaneringen ska ur béde ett
ekonomiskt och miljomissigt perspektiv efterstrdvas genom
utnyttjande av redan befintlig infrastruktur, service och tekniska
system etc.

- Utbudet och behovet av skola, vird och omsorg ska tas i beaktning
vid planering av nya bostéder.
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Bilaga 1

Bilaga 1

Definitioner

Bostadsrdtter dr ldgenheter i smahus, flerbostadshus och dvriga hus som 4gs av
bostadsrittsforeningar.

Flerbostadshus omfattar bostadsbyggnader med tre eller fler ligenheter. I denna
hustyp ingdr ocksé loftgéngshus.

Hyresrditter i flerbostadshus och 6vriga hus &r ligenheter som inte 4r
dgarldgenheter och som 4gs av andra #n bostadsrittsforeningar. Smahus med
hyresritt avser lagenheter som 4gs av andra dgare 4n fysiska personer, dédsbon
eller bostadsréttsforeningar.

Smdhus omfattar friliggande en- och tvébostadshus samt par-, rad- och kedjehus.
Fritidshus réiknas inte som sméhus.

Specialbostdder dr bostéder for dldre och funktionshindrade, studentbostéider samt
Ovriga specialbostider.

Ovriga hus avser byggnader som inte ir avsedda for bostadsindamal, till exempel
byggnader avsedda for verksamhet eller samhillsfunktion.

Killa: SCB.
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lﬂ KOP' NGS KOMM U N Datum Var beteckning
e 2017-04-10 443/2016
Stadsarkitektkontoret
Elin Rosendahl, Planarkitekt
0221-259 27
elin.rosendahi@koping.se

Kommunstyrelsen

Planuppdrag for del av Sjotullen 1:2 m fl. PL 367
Képings kommun, Kdpings tatort

Syfte

Detaljplanen ska prova forutsittningar for en fordndring av omrédet fran jord-
bruksmark till kvartersmark for att m&jliggsra etablering av logistikverksamhet
samt industriella verksamheter med anknytning till Képings hamn.

Tidigare planuppdrag

2006-10-12 gav kommunstyrelsen byggnadsndmnden i uppdrag att ta fram nya
detaljplaner for bl.a. verksamheter pa Sjotullsomradet séder om Nordkalk (KS §
182, KSau § 240). Byggnadsndmnden gav 2006-11-22 stadsarkitektkontoret i
uppdrag att paborja detaljplanearbete for verksamheter pa Sjétullsomradet soder
om Nordkalk (BN § 130).

Efter beslutet som togs 2006 har forutsittningarna éndrats, dels fran lagstiftningen
men §ven frén utredningar och utvecklingen av Kopings hamn.
Stadsarkitektkontoret finner det dirmed lampligt att det tidigare beslutet fran 2006
om planuppdrag hévs och ett nytt tas som #r anpassat utifrdn dagens
forutséttningar.

Marken inom planomradet 4gs dels av Képings kommun, fastigheten Sjétullen
1:2, och dels av Nordkalk, fastigheten Sjétullen 1:48.

Hamnen

Tibnor ,

Kungséngen

Forslag till begrinsning av detaljplaneomride. Kdrnomradet markerat med rod grins. Orvange grdns visar

supportomrddet som inkluderar omréden for bullerskyddsétgarder och dagvattendammar.

Postadress Bestksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro Org. nr
Képings kommun Kristinelundsvégen 4 0221-250 00 0221-253 78 www.koping.se 991-1215 212000-2114
731 85 Képing stadsarkitektkontoret@koping.se
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Datum Var beteckning

2017-04-10 443/2016

Gaillande planer
Oversiktsplanen fran 2012 anger:

Cirka 100 000 m? lampligt for transportberoende verksamheter, lager, terminal-
verksambhet och liknande tack vare ndirhet till hamn och mojlig jérnvdgsanslutning.
Vid exploatering av omrddet mdste hdnsyn tas till nérligeande bostadsomrddet i
Kungsdngen och Ekbacken, vilket dr ett virdefullt naturomrade och kan komma att
utredas som kommunalt naturreservat. Hogspdnningsledningar finns inom omrddet.
Elsdkerhetsverkets sdkerhetsavstand och forsiktighetsprincipen for magnetiska failt
ska beaktas.

Fér omradet géller omradesbestimmelser — "Generalplan for del av Sj6tullen”,
faststélld av linsstyrelsen 1983-12-14. Det nu aktuella omridet avser
huvudsakligen ett delomrade av generalplaneomradet. Avsedd markanvindning r
industri.

Befintliga forhallanden

Nuvarande markanvéndning 4r i huvudsak jordbruksindamal och omrédet #r
obebyggt. Omradet ligger i en 6stsluttning mellan bostadsomradet Kungséingen
och naturomréadet Ekbacken i véister och Cementa/Nordkalks industrianldggningar
i Oster. Omradet korsas i nordvist av ging- och cykelvigen till Malmén. Sydéstra
delen av planomréadet utgdrs av upplagsyta och sumpskog med sly och 16vtrad.
Inom omrédets s6dra och vistra del finns hgsp4nningsledningar samt VA-
ledningar norr om vallen, dessa tillhor bebyggelsen pd Malmén.

Jordbruksmarken inom planomrédet
Cykelvéigen till Malmén

Sumpskog och Bjérnloka vid vigen till MODO-kajen Nordkalks anléiggningar

Stadsarkitektkontoret -
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[‘f'l KOP' NGS KOMMU N Datum Var beteckning
—— 2017-04-10 443/2016
Stadsarkitektkontoret

Elin Rosendahl, Planarkitekt

0221-259 27

elin.rosendahl@koping.se

Forutsattningar

Omrédet dr i fSrsta hand avsett att provas for uppliggning av muddermassor frén
fordjupning av farleden i Kopingsén. Efter stabilisering av muddermassorna och
uppbyggnad av markverbyggnad ska anldggning av industrispar samt interna
gator och indelning av kvartersmark for verksamheter, som logistik och lager, ge-
nomfdras med lagakraftvunnen detaljplan som grund.

Det finns inte ndgra kénda fornlimningar inom eller i anslutning till planomradet.

Forslag till detaljplan 6verensstdimmer med intentionerna i den gillande dver-
siktsplan.

MKB foér planomradet

En behovsbedomning togs fram 2016-05-09 av stadsarkitektkontoret och samréad-
des med lénsstyrelsen 2016-05-20 som héll med stadsarkitektkontoret att planen
innebir betydande miljépaverkan.

Planens genomftrande bedéms innebéra en sddan miljopaverkan som avses i
Miljébalken (MB) 6 kap 11 § miljobalken. En miljobedomning, med tillhérande
miljokonsekvensbeskrivning (MKB) ska dérfor upprittas.

Utredningar

Framtagandet av en forstudie for del av Sjotullen 1:2 m.fl. pagdr och &r planerad
att firdigstilldas under varen/sommaren 2017. Fokus ligger pd den kommande
detaljplanen men dven hamnutvecklingen i stort. Utredningarna och slutsatserna i
forstudien ska fungera som underlag i det efterfoljande detaljplanearbetet.

Stadsarkitektkontorets utlatande
Detaljplanen handléggs med utdkat forfarande.

Beslut
Stadsarkitektkontoret foreslar kommunstyrelsen besluta

att héva tidigare beslut om planuppdrag, KS § 182, 2006-10-12

samt att ge stadsarkitektkontoret i uppdrag att uppritta detaljplan for del av
Sj6tullen 1:2 m fl.

STADSARKITEKTKONFORET

‘trnblad Riitta Forngren
Stad¥arkitekt Planchef

33

Postadress

Bestksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro

Kopings kommun Kristinelundsvégen 4 0221-25C 00 0221-253 78 www.koping.se 991-1215
731 85 Kdping stadsarkitektkontoret@koping.se

Org. nr
212000-2114
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v 2017-04-03 2016/711

Stadskansliet
Fredrik Alm, Kanslichef
0221-251 43
fredrik.alm@koping.se

Kommunstyrelsen

Yttrande éver motionen modernisera Képings
kommunfullméaktige

Uppdrag

Stadskansliet fick 2016-11-15 i uppdrag att belysa praktiska och ekonomiska
konsekvenser av forslaget att modernisera K6pings kommunfullméktige.
Forslaget omfattar papperslosa fullméktigesammantrdden dér nérvaroregistering,
begédran att fa ordet och voteringar skots digitalt via iPad.

Férslag pa l6sning

Distribution av handlingar

Papperslosa fullméktigesammantriden forutsétter att drendelistor, bilagor och
protokoll m.m. §versénds digitalt. Vi foreslar att distribution sker genom att pdf-
filer skickas via e-post och tas upp i ldsplattorna i program som iBooks eller
Acrobat Reader. I dessa finns mojligheter till gulmarkering, anteckningar m.m.

Detta alternativ forutsitter att ledaméter och erséttare tilldelas en e-postadress i
formen fornamn.efternamn@koping.se, om de inte har en sadan sedan tidigare.
Det finns givetvis andra 16sningar for digital distribution, vi har hér rdknat pa den
variant som &r enklast och minst kostsam. Andra alternativ finns givetvis, men da
blir kostnadsbilden en annan.

Sammantrédets genomférande

Nir det géller genomf6randet av fullméktiges sammantréiden kan applikationen
QuickChannel anvéndas. Denna 16sning har bland andra Katrineholms kommun
valt. [ applikationen registerar métesdeltagarna sin egen nédrvaro, begir ordet och
genomf{0r voteringar. Nérvaro, talarlista och resultatet frén voteringar visas upp pa
storskérm med hjilp av projektor. Aven hir finns mer omfattande
programvarulsningar tillgéngliga, men till hégre kostnader.

Kansliavdelningen

3151~

Postadress Besoksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro
Kdpings kommun Radhuset 0221-250 00 0221-251 31 www.koping.se 991-1215
731 85 Koping Stora Torget stadskansliet@koping.se

Org. nr
212000-2114
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Datum Var beteckning

2017-04-03 2016/711

Praktiska konsekvenser

Lésplattorna kommer att vara forinstallerade med aktuella programvaror och

utbildning genomforas av stadskansliet tillsammans med IT-avdelningen inom
VMKEF.

Den storsta praktiska konsekvensen blir att sékerstilla att fullméktiges ledaméter
kan hantera ldsplattorna och de program som anvinds. Det stiller krav pa
driftsédkerhet och tillgéng till handlingar vid métestillfillena. En positiv
konsekvens &r att handlingarna distribueras omedelbart. Detta mojliggor att nya
versioner av dokument kan skickas utan de ledtider som postala utskick medfor.
Mindre pappertryck och férre postala utskick ger ocksad mindre miljopaverkan.

Det tillkommer inget ytterligare arbetsmoment for kansliavdelningen avseende
upprittande och distribution av kallelser och protokoll i pdf-format. Dessa skickas
redan idag i digital form till mottagare i och utanfér kommunens forvaltning.

Ekonomiska konsekvenser

Antalet ledaméter och erséttare i kommunfullméktige uppgér till 75 st, varav fem
ledaméter sedan tidigare har ldsplattor i egenskap av ledamoter i
kommunstyrelsens arbetsutskott. Saledes har vi i berikningarna riknat med 70
lasplattor, men 75 licenser pa tillkommande programvaror. Antalet nya e-
postadresser uppskattas till ca 65 st.

Som ges i tabellen nedan blir den arliga kostnaden 246 000 kr, varav fast kostnad
for lasplattorna utgér den storsta delen med 95 000 kr per ar.

Arlig kostnad

Lisplatta 95 000 kr
Drift 42 000 kr
E-postadress 39 000 kr
Licensavgifter 70 000 kr
Totalt 246 000 kr

Stadskansliet - Kansliavdelningen
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Datum Var beteckning
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ﬁ’,‘J KOPINGS KOMMUN

Inforandet av foreslagna 16sningar innebér ocksa att besparingar kan goras nér det
géller kostnader for tryck och porto. I genomsnitt uppgér detta till totalt 111 000

kr per ar.
Tryck 56 000 kr
Porto 55 000 kr
Totalt 111 000 kr

Vid sammanstillning av tillkommande kostnader och mojliga besparingar ges att
den totala nettokostnadsdkningen blir omkring 135 000 kr per ar.

Arlig paverkan

Kostnad inkdp/drift 246 000 kr

Besparing tryck/porto 111 000 kr

Nettokostnadsokning 135 000 kr
Slutsatser

Sammanfattningsvis kan vi konstatera att en modernisering av
kommunfullméktige bade far praktiska och ekonomiska konsekvenser. De frimsta
praktiska konsekvenserna dr nya arbetssitt for fullmiktigeledaméterna. For
stadskansliet &r de praktiska konsekvenserna sma. Nir det giller ekonomiska
konsekvenser skulle ett inférande medfora en nettokostnadsékning motsvarande

135 000 kr per ar.

David Schanzer-Larsen Fredrik Alm
tf kommunchef kanslichef

Stadskansliet - Kansliavdelningen
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Motion till
K8pings kommunfullmiktige
Modernisera K6pings Kommunfullmiktige|

Kommunfullméktiges sammantriden har trots allt dndrats en hel under de senaste 25-30 3ren. Till
exempel far vi inte ldngre de s.k. yttrande protokoll dér vartenda ord som sades under
sammantridena skrevs ned och skickades ut till alla ledamoter/ersittare. Vi har heller inte
sammantraden som pagar till langt in pd smatimmarna, men det finns mycket mer att géra for att
modernisera vira sammantriden.,

Vi har under denna mandatperiod bérjat med ett mycket enkelt (primitivt) system déir man kan se
talarlistan pa duken.

Manga fullmaktige sammantréden i andra kommuner &r numera papperslosa. | hést har presidiet
hér i Kbping varit p& besdk i Katrineholm och sett deras ”system.” Alla ledamdter har en ”padda” dér
de kan férutom att l4sa alla handlingar infor sammantréidena ocksd anméla ndrvaro, skriver upp sig
pd talarlistan och i fsrekommande fall résta genom enkel knapptryckning.

Jag foreslar
-att stadskansliet fa i uppdrag att undersoka olika I6sningar som finns tillgéngliga
- att medel for ink6p av nédvandiga hard och mjuk vara tas med i 2018 &rs budget

- att systemet inféres fr.o.m. januari 2019 (detta ger bra med tld fir utbildning av den nya
ledamdterna efter valet hdsten 2018)

Képing 2016-10-20
e 7 ’ K

David G. Sharp
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Datum
2017-04-04 2016/527
Stadskansliet
Fredrik Alm, Kanslichef
0221-251 43
fredrik.aim@koping.se
Kommunstyrelsen

Samverkan 6verféormyndarhandlaggare med Surahammars
kommun

Overformyndarnimnden i Surahammars kommun inkom 2016-06-23 med en
Onskan om att inleda diskussioner kring ett medlemskap i Gemensamma
overformyndarnimnden Koping Arboga Kungsér och samverkan kring
forvaltningsresurser. Det konstaterades da att samverkan i gemensam némnd
tidigast kan paborjas 2019-01-01, men att samverkan kring handldggningsédrenden
kan ske tidigare. Syftet med samverkan &r att sdkerstilla kompetensen i allt mer
komplexa drenden och att minska sérbarheten vid frénvaro.

Sedan frégan lyftes har diskussioner forts kring hur ett handldggningssamarbete
kan utformas. Det forslag som arbetats fram &r att Sverformyndarkansliet utokas
med ytterligare en handléggare med placering pa 6verformyndarkansliet i K&ping.
Initialt tar handldggaren 6ver Surahammars kommuns drenden och dérefter fors
drendena in i 6verformyndarkansliets gemensamma arbetssitt och rutiner. Det ér i
dagsliget inte ként om tillsdttandet av tjdnsten sker genom verksamhetsévergang
frdn Surahammars kommun eller genom rekrytering.

De kostnader som tjédnsten uppbér kommer att regleras i samverkansavtal med
Surahammars kommun. Arvodering av ledaméter och gode mén kommer likt
tidigare att ske av §verformyndarnimnden i Surahammars kommun.
Engéngskostnader for bland annat 6verférming av registeruppgifter mellan
verksamhetssystem faktureras separat. Direfter kommer Surahammars kommuns
andel for verksamhetskostnaderna att uppga till den befolkningsandel kommunens
invanare utgor av de fyra samverkande kommunerna. Overtagandet av
handldggningsdrenden &r planerat till den 1 juli 2017 och fortgar i denna form till

2018-12-31.
(ol Ak
N §

e

Carl-Inge’ Westberg Fredrik Alm

Ordforande Gemensam Kanslichef

overformyndarndmnd

Koping, Arboga, Kungsor
Kansliavdelningen
Postadress Bestksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro Org. nr
Képings kommun Radhuset 0221-250 00 0221-251 31 www.koping.se 991-1215 212000-2114

731 85 Képing Stora Torget stadskansliet@koping.se
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Dréatselkontoret

Ingalill Schytt ekonomisekreterare
0221-253 70

Ingalill. Schytt@koping.se

Kommunstyrelsen

Redovisning av likvida medel och lian per den 2017-03-31

Koping1033, v3.1, 2011-01-31

Nuvarande
Ingéende balans stillning Forindring
2017-01-01 2017-03-31
Likvida medel
Bank, (koncernkonto totalt) 179 999 805,18| 183 160 371,02 3160 565,84
Avrikning med koncernforetag -156 211 022,48(-132 275 998,60| 23 935 023,88
Summa likvida medel (kommun) | 23 788 782,70 50 884 372,42 27 095 589,72
Fordndring av likvida medel, dkning+, minskning-
Laneskulder -310 000 000,00/ -380 000 000,00/ -70 000 000,00
Forandring av laneskulder, kning-, minskning+
Saldo (likvida medel ./.
Laneskuld) -286 211 217,30/ -329 115 627,58 -42 904 410,28
Foréndring av nettoléneskuld, skning-, minskning+
Checkkredit i Sparbanken Vistra Milardalen 20 miljoner kronor
— . 1
lan [I*t;ag,kv S Ingalill Schytt
konomichef ekonomisekreterare
Postadress Besdksadress Telefon Fax Hemsida och e-post Bankgiro Org.nr
Képings kommun Radhuset 0221-250 00 0221-253 29 www.koping.se 991-1215 212000-2114

731 85 Kdoping Stora Torget ekonomikontoret@koping.se



Likvida medel

‘Bank
19400 Checkriikning, Sparbanken Véstra Milardalen
19500 Bankgiro 5262-9888 ocr-konto
19600 Koncern konto. Sparbanken Vistra Malardalen
Summa bank

Avrikning med koncernforetag
16681 Avrikning med V Milardalens Kommunalférb
16682 Avrikning med KBAB
16683 Avridkning med KBAB Service AB
16684 Avriikning med Képings Kabel-TV AB
16686 Avriikning med V Miilardalens Energi/Milj6 AB
16688 Avriikning réntekonto koncern

‘Summa avrikning med koncernfiretag

‘Summa likvida medel
Foriindring av likvida medel, 6kning+, minskning-

23400 Laneskulder

9967 Kommuninvest
9968 Kommuninvest
9969 Kommuninvest
9971 Kommuninvest
9972 Kommuninvest
9973 Kommuninvest
9974 Kommuninvest
Summa laneskulder

'F{'jr';iudrin_g av laneskulder, 6kning-, minskning+

'Saldo likvida medel ./. laneskuld

Fériindring av nettolaneskuld, dkning-. minskning+

2017-01-01

0.00
0,00
179 999 805,18
179 999 805,18

-11 089 390,93
-30258 951.10
-6914 011,81

-5988 842,13
-101 959 826,51

-156 211 022,48

23 788 782,70

-30 000 000,00

-60 000 000,00

-60 000 000,00

-60 000 000,00

-60 000 000,00
-40 000 000,00

-310 000 000,00

-286 211 217,30

2017-03-31

-413 113 781,67

413 328 767.29
182 945 385.40
183 160 371,02

-9 538 275,84
-32 127 857.27
-14 202 563.62
-12 783 173,95
-63 624 127,92

-132 275 998,60

50 884 372,42

-30 000 000,00
-60 000 000,00
-60 000 000,00

-60 000 000,00

-60 000 000.00
-40 000 000,00
-70 000 000,00
-380 000 000,00

-329 115 627,58

Fordndring

-413 113 781.67
413 328 767.29
2 945 580.22
3 160 565,84

1551115,09
-1 868 906,17
-7288 551,81
-6 794 331,82
38 335 698.59

0,00
23 935 023,88

27 095 589,72

0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
-70 000 000,00
-70 000 000,00

-42 904 410,28
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Forvaltningsberattelse

Ordforande har ordet

Vi #r stolta 6ver alla de samordnade insatser som har genomforts i Vistra
Malardalen. Under aret har Samordningsforbundet bidragit till att genomfra
insatser pa bade individniv4, insatser for att utveckla arbetsséitt och metoder och
insatser for att forbéttra de strukturer som finns inom och mellan myndigheterna.
Samverkan ger effektiva och anpassade insatser som resulterar att individen #r i
fokus. Den unika mdéjlighet som Samordningsforbundet har, dér flera myndigheter
samverkar, resulterar i att vi kan och ska uppfylla de mal som forbundet har
uppsatta och som sammanfattas i var vision:

Samordningsforbundet Vistra Mdlardalen ska stodja mdnniskor i utanférskap till
god hdlsa och forvidrvsarbete och ddarmed minska klyftorna i samhallet.

Jag vill med dessa ord tacka alla parter f6r ert engagemang och fantastiska arbete
under 2016.

Shpetim Pirraku, ordfsrande



Om férbundet

Samordningsforbundet ér en fristdende juridisk organisation med
Arbetsformedlingen, Forsikringskassan, Region Vistmanland samt Kdping,
Arboga och Kungsors kommuner som medlemmar. Forbundets organisation
bestér av en styrelse som utses av medlemmarna och bestér av sex ledaméter och
sex erséttare. Styrelsen dr higsta beslutande och forvaltande organ som har ansvar
for utveckling och ekonomi. Varje styrelsemote forgas av ett Arbetsutskott (AU),
dédr ordférande, vice ordforande, fsrbundssamordnare, ekonom och sekreterare
tréiffas och gar igenom handlingarna

Forbundssamordnaren &r styrelsens verkstéllande tjinsteman. Tjénstemannen &r
foredragande i styrelsen, verkstiller styrelsens beslut samt utarbetar forslag till
beslut for styrelsen. Hon har sin formella anstillning i K6pings kommun.

Tjénsterna ekonom och styrelsesekreterare, képs av Képings kommun,

Som stdd i sitt arbete har férbundssamordnaren en beredningsgrupp, dér det ingér
tjénstemén frén alla parter. Parterna sjélva utser gruppmedlem. Gruppen finns inte
i forbundets organisation och har inget formellt ansvar i férhéllande till styrelsen,

utan &r ett stod till styrelsens tjdnsteman.

Historik

Samordningsforbundet Viastra Mélardalen bildades 1 maj 2010 och é&r ett politiskt
och finansiellt f6rbund inom det arbetslivsinriktade rehabiliteringsomradet.

Lagrum

Samordningsforbundet verkar utifrdn Lagen om finansiell samordning av
rehabiliterings-insatser (2003:1210) och forbundsordningen som beslutats av
samordningsfdrbundets medlemmar. Lagens syfte dr att ge lokala aktorer
mdjligheter att utveckla samverkan inom rehabiliteringsomradet och samordna
gemensamma insatser riktade till personer i behov av samordnad rehabilitering
samt underlétta en effektiv resursanvéndning.

Samordningsforbundet foljer dven lagen om kommunal redovisning (1997:614)
och kommunallagen (1991:900) i tilldimpliga delar.

Uppdrag

De verksamheter som forbundet finansierar kompletterar och stddjer utvecklingen
av myndigheternas ordinarie verksamhet. Samordningsférbundens uppgift 4r i
forsta hand att verka for att individer ska fa st6d och rehabilitering som syftar till
egen forsdrjning. P4 individniva verkar samordningsférbundet genom att
finansiera insatser som bedrivs av de samverkande parterna.
Samordningsforbundet stddjer ocksa aktivt insatser som syftar till
metodutveckling och skapa strukturella forutséttningar for att myndigheterna ska
kunna samarbeta bittre.



Finansiering/medlemsavgifter

2016 ars tilldelning fran férbundsmedlemmarna uppgick till 2 500 000, dar
Forsdkringskassan och Arbetsfdrmedlingen bidrog med hilften, landstinget med
en fjardedel och de tre kommunerna med resterande fjdrdedel. Eget kapital
uppgick till 1 736 000.

Vision

Samordningsforbundet Viistra Mdlardalen ska stddja ménniskor i utanforskap till
god hdlsa och forvdrvsarbete och ddrmed minska klyfiorna i samhdillet.

Vi ser hélsan som en avgdrande framgéngsfaktor i individinsatserna och har
dérfor valt att lyfta fram det dven i vér vision. Insatserna ska anpassas efter lokala
forhallanden och vart arbete ska ha tre fokus; individniva, metoder/arbetssétt och
struktur/organisationsniva.

Beskrivning av verksamheten

Malgrupp

Malgruppen for individinsatserna &r personer i dldern 16-64 ar, som 4r i behov av
samordnade rehabiliteringsinsatser fran flera av de samverkande parterna.
Forbundet kan spela en viktig och samordnande roll dven i det férebyggande
arbetet, ddr myndigheter tar ett gemensamt ansvar med individen i fokus. 2016 ars
insatser har framfGr allt handlar om integrationsarbete och samverkan kring unga
personer.

Insatser

Insatserna har haft tre fokus; individniva, metoder/arbetssitt och
struktur/organisationsniva.
Individinsatserna har varit:
e suggestopediundervisning for spraksvaga
e Samhillsorientering Plus; kvalitetssdkrad samhéllsorientering p&
modersmal f6r nyanldnda med extra fokus pa hélsa (SHO+)
e Gronkvist, en folkhilsointervention med studiecirklar i privatekonomi for
nyanlédnda.
Personalbutiken Klotet, arbetstréining for unga med aktivitetserséttning
Den stora individinsatsen Kunskap Arbete Kvalitet avslutades under med
en spridningskonferens varen 2016.

Insatserna for utveckling av metoder och arbetssétt har inneburit stod till
I6sningsfokuserat arbetssitt, supported employment, och ett antal
lunchfsreldsningar och myndighetsgemensamma triffar. Nytt for i &r har varit ett
utbyte mellan myndigheterna och Védstmanlands tolkservice kring vara olika roller
i arbetet med deltagare/klienter. “Dejta en myndighet” har varit mycket
uppskattade lunchméten, déar en myndighet har beskrivit sitt uppdrag och sedan
har minglet fortsatt under en gemensam lunch. “Hélsans viig till egen
forsorjning™ har varit ett stort runda bords-samtal med méanga inblandade aktdrer
kring asyls6kande och nyanlinda.



P4 strukturell niva har forbundet bidragit till att bjuda in fler #n forbundets
medlemmar till de gemensamma arrangemangen. Skola, bonder, tolkar,
folkhogskola, migrationsverket, studieférbunden och personligt ombud, har alla
kommit med viktiga bidrag till vart gemensamma arbete for individen. Férbundet
har ocksd bidragit till Férsiikringskassans process i att inféra Halmstadsmodellen i
Vistmanland; ett strukturerat arbetssétt kring individer utan
sjukpenninggrundande inkomst.

Férbundssamordnaren &r linets tre samordningsforbunds kontakt till
Liansstyrelsen grupper kring integrationsfragor, samt &r léinets SUS-stédjare.

Maluppfyllelse och resultat

Individinsatser

Forbundet bedriver inte sjélv rehabiliterande individinsatser, utan finansierar och
ar ett stod till de ingdende parteras rehabiliteringsarbete. Ansdkningarna bedéms
utifrin om de stédjer forbundets vision och om de kan uppvisa méalbeskrivning
och uppfoljning utifran en beskrivning av:

Samverkan/samordning
Hélsa

Arbetslivsfokus

Delaktighet och Bemétande.

Individinsatserna under 2016 omfattade 74 personer.

1. Suggestopediundervisning for spraksvaga (15 personer).
Tva arbetsmarknadskonsulter har fatt utbildning i att leda svenskunder-
visning for personer som har svért att lira sig spraket i mer traditionell
Svenska for invandrare (SFI). Slutrapporten kommer under 2017.

2. Sambhiillsorientering Plus — kvalitetssikrad samhiillsorientering pa
modersmal {6r nyanlédnda med extra fokus pé hilsa (SHO+) (5 personer
gér handledarutbildning for att bli kommunikatérer).

Projektet dgs av Vistmanlands kommuner och landsting (VKL), fran 1/1
2017 Region Véstmanland. Finansieringen kommer fran de tva
samordningsforbunden Vistra Milardalen och Visterds, samt Asyl-,
Migrations- Och Integrationsfonden (AMIF).

3. Gronkvist — en folkhélsointervention med studiecirklar i privatekonomi
for nyanldnda (44 personer).
Samordningsforbundet bidrog 2015 till att gronkvistmaterialet nu finns pé
arabiska och 2016 arbetade en person i de tre kommunerna for att stédja
implementeringen och hélla studiecirklar pa arabiska. Slutrapporten
redovisades under 2016.



4. Personalbutik Klotet — arbetstriining for unga med aktivitetsersittning
(10 personer).
Slutrapporten kommer under 2017. Delrapport utifrén en sjilvutviirdering
med metoden 9-filtare redovisades under 2016.

5. Kunskap Arbete Kvalitet
Den stora individinsatsen KAK-projektet avslutade under en
spridningskonferens varen 2016. Individerna avslutades under 2015,
Utvirdering av insatsen redovisades under 2016.

De tre forsta individinsatserna handlar om att ge individer sirskilda stéd som en
del av myndigheternas egna insatser och har redovisats som volyminsatser i SUS.
De sammanfaller &ven med utvecklingen av metod/arbetssitt. Den fjérde
individinsatsen Personalbutiken klotet &r huvudinsats for personerna och
redovisas dérfor hir sirskilt.



Personalbutiken Klotet

Projektégare Kopings kommun

Projekttid 2016-01-01-2017-06-30

Medel fran Budget 700 000 kr

forbundet

Utfall 2016 474 602 kr

Malgrupp Unga med aktivitetsersittning. De aktuella personerna har varit
1-2 &r i offentlig forsorjning.

Syfte Projektet skall méjliggora for ménniskor som lever med psykisk
sjukdom att delta i samhdlislivet bade i form av arbete men och
vara aktiva medborgare i samhéllet.

Mal Forbittrad livskvalitet och hilsa, att bli mer aktiv,
hitta sjédlvkéinslan, vara delaktig i ett sammanhang.

Hitta rutiner i sin vardag och komma ut i arbets-
praktik/studier. Mer individuella planer och tkad samverkan med
Fors#kringskassan och Arbetsformedlingen.

Antal deltagare 10 personer: 6 kvinnor, 4 mén

fordelat mén o

kvinnor

Projektets resultat Ingen har dnnu avslutas ur projektet.

Uppfoljning 9-filtaren visade p& goda resultat for deltagarna med dkad
delaktighet och intresse i flera delar av livet. Personalen har fatt
kompetensutveckling och ser att deltagarna kommer framaét.
Okad samverkan med framfor allt Forsakringskassan.

Kdn
Kvinna Man Totalt
Alder
21 1 1
22 1 1
23 1 1
24 1 1 2
25 2 2
26 1 1 2
31 1 1
Totalt 6 4 10

(SUS 2017-01-30)




Strukturévergripande insatser
Metoder och arbetssiitt

Lokala arrangemang:
e Dejta en myndighet, foreldsningsdag kring 16sningsfokuserat
forhéllningssitt, tva dagar f6r tolk + myndighet (460 personer)
e Coachning till enskilda
e Framskrivande av forskningsprojekt
e Seminarier (29 personer)

Lénsgemensamma arrangemang
e [ samarbete med Samordningsforbundet Visteras och Norra Vistmanlands
Samordningsforbund, planeras utbildningar, gemensamma seminarier och
utbildningsdagar, dér myndigheterna bjuds in for kompetensutveckling
och nitverkande. Négra av dessa evenemang gjordes ocksa tillsammans
med Linsstyrelsen och Vistmanlands kommuner och Landsting (VKL).

Resultaten av dessa insatser har varit att medarbetare i storre utstriickning lért
kénna varandra och varandras uppdrag. Intresset fér 16sningsfokus har forbundet
mdtt genom coachning, seminariedagar och linsgemensamma nitverkstraffar.

Strukturella insatser

Forbundet vill bygga nétverk och identifiera och lyfta strukturella hinder for
samverkan till rétt beslutandeniva.

e Validering och praktik (6 personer)
Projektet syftar till att fa till en modell for validering av praktikplatser,
men #ven utveckla en samsyn och samarbete hos alla myndigheter som
behover praktikplatser och handledarutbildningar.

e Hilsans vig till egen fSrsérjning (antalet personer ingér i summan for
”Lokal arrangemang” se ovan).
runda bordssamtal ddr méanga aktuella akttrer inom arbete for asylsékande
och nyanlidnda bjuds in f6r nétverkande.

Resultatet av Validering och praktik far vi samlat i en slutrapport under 2017.
Halsans vig till egen forsorjning har lett till att myndigheter och andra aktérer
hittat varandra och i stérre utstréickning kunnat komplettera varandras insatser.

Kopplingen till forskningen har blivit tydligare, bdde med dialog med
Milardalens hogskola (MdH) och med Centrum fér Klinisk Forskning (CFK)
inom Landstinget. I slutet av 2016 fattade styrelsen beslut om att ansla medel till
ett forskningsprojekt riktat till HVB-hem och ensamkommande flyktingbarn i
kommunerna.
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Styrelsens arbete under aret

P4 planeringsdagarna hosten 2015, beslutades att styrelse och forbundsledning
skulle fortsitta sitt interna arbete under 2016 for att formulera vad man ville
utifrn foljande fragestéiliningar;

Vad ska vi uppné for var malgrupp; pa lang sikt och kort sikt?
Vad ska vi uppna for véra dgare?

Hur kan forbundet sikerstilla malstyrningen i individinsatserna och
formulera kraven i anstkningarna utifran det?

Vilket uppdrag och ansvar har styrelse respektive forbundsledning?
Vilka mandat har styrelse respektive forbundsledning?

Hur kan beredningsgruppens uppdrag kommuniceras och féljas upp?

Det har gjorts pa flera sétt. Fsrbundssamordnaren har tillsammans med en coach
jobbat vidare med drendeprocess och beslutsunderlag. For individinsatserna krdvs
nu att ansgkan svarar pd vilka sétt insatsen syftar till att komma nérmare
forbundets vision, samt hur det ska foljas upp enligt 9-filtare och SMART-
modell. De beskriver dér insatsen genom fragor om Samverkan/samordning,
Hilsa, Arbetslivsfokus, Delaktighet och Bemdétande

Agarmétet under véren och styrelsens planeringsdagar under hsten, handlade
mycket om forbundens roll i vilfirden idag med framtidens utmaningar och
mdjligheter och hur man som styrelseledamot arbetar pa hemmaplan for att vi
tillsammans konkret ska komma nérmare férbundets vision.

1"



Ekonomisk redogdrelse

Ekonomisk sammanfattning

2016-4ars verksambhets- och aktivitetsplan byggde pa den budgetram, 2 500 tkr som
huvudménnen tidigare fattat beslut om. Utéver detta har forbundet tillgang till de
medel som inte tidigare forbrukats, 1 736 tkr i eget kapital. Totalt belopp att
disponera under &ret uppgick ddrmed till 4 236 tkr.

Det egna kapitalet uppgar till 1 010 tkr vid ingdngen av 2017.

| Belopp tkr Utfall jan-dec Aktuell Avvikelse utfall | Bokslut helir

2016 budget jan- — budget 2015

dec 2016

Nettokostnad -3 226 -3 500 274 -4 657
Bidrag/intikt 2 500 2500 0 3632
Resultat =726 -1 000 274 -1025
Utgdende eget 1010 1 736
kapital
Likvida medel 2111 3053
Kommentarer

Férbundet har erhallit 1 100 tkr mindre i bidrag 2016 #n 2015. Kostnaderna for
insatserna har varit 1 491 tkr ligre 4n 2015.

Budgerade kostnader var 274 tkr hdgre 4n utfallet for 2016. Avvikelserna ligger
fréimst i att hela den oférdelate potten “Projekt att séka” inte nyttjats fullt ut under
2016.

Intecknade medel for 2017
Péaborjade, padgaende projekt och ej avslutade projekt samt beviljade under 2016.

Bendmning och tidsperiod Beviljade medel

kvarstér (belopp i kr)
Hilsans vig till egen forsérjning 2016—2019 1 240 000
#jag med, 2016—2017 90 000
Kartléggning unga m aktivitetsstéd, 2017 30 000
Integrationssamordning Landstinget Vistmanland, 2017 200 000
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Resultatrdkning

Belopp i kr Not 2016-01-01  2015-01-01 Budget
-2016-12-31  -2015-12-31 2016
Verksamhetens intiikter
Verksamhetens medlemsavgifter 1 2 500 000 3 600 000 2 500 000
Sidointikter 2 0 31992 0
Summa verksamhetens intiikter 2 500 000 3631 992 2 500 000
Verksamhetens kostnader
Kostnader fbr insatser 3 -1 894 904 -3 385965 -2 100 600
Administration och styrelse 4 -1331037  -1271134  -1399 400
Summa verksamhetens kostnader -3 225 941 -4 657099 -3 500 000
| Verksamhetens rorelseresultat =725 941 -1025 107 -1 000 000 |
Finansiella poster
Rénteintdkter 0 364 0
Resultat efter finansiella poster =725 941 -1 024 743 -1 000 000
[ ARETS RESULTAT -725 941 -1024743  -1000 000 |
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2016-12-31 2015-12-31
TILLGANGAR

Omsiittningstillgdngar

Fordringar

Kundfordringar 0 28 000

Ovriga kortfristiga fordringar 5 24 907 27 536

Summa fordringar 24 907 55536

Kassa och bank 2110638 3053254
Summa omsiittningstillgdngar 2135545 3108 790
SUMMA TILLGANGAR 2135545 3108 790

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH

SKULDER
Overskott frén tidigare 4r 2760 760 1969 348
Resultat foregéende ar -1 024 743 791 412
Periodens resultat =725 943 -1024 743
Summa eget kapital 1010074 1736 017
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 1091 456 1 336 944
Ovriga kortfristiga skulder 6 34015 35 829
~Summa kortfristiga skulder 1125471 - 1372773

SUMMA EGET KAPTIAL, AVSATTNING
OCH SKULDER 2 135545 3108 790
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Kassaflédesanalys

Belopp i kr 2016-01-01 2015-01-01
-2016-12-31 -2015-12-31
Den I6pande verksamheten
Arets resultat - -725941 -1 024 743
Medel fran verksamheten fore forindring av
rérelsekapital
Okning / minskning av kortfristiga fordringar 30 629 -38 436
Okning / minskning av kortfristiga skulder -247 302 780 490
Kassafléde frin den I§pande verksamheten -942 616 -282 686
Investeringsverksamhet 0 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten 0 0
Finansieringsverksamhet 0 0
Kassaflde fran finansieringsverksamheten 0 0
[ Arets kassafldde -942 616 -282 686
Likvida medel vid &rets bdrjan 3053254 3335940
Likvida medel vid arets slut 2110638 3053254
| Férindring i likvida medel -942 616 -282 686
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Redovisningsprinciper

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med Lagenom (1997:614) om kommunal
redovisning.
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Noter

Not

Bendimning

Medlemsavgifter
Kopings kommun
Arboga kommun
Kungstrs kommun
Forsikringskassa /Arbetsformedling
Landstinget

Summa medlemsavgifter

Sidointiikter
Ersittning for handledarutbildning
Oresavrundningar

Summa sidointéikter

Kostnader for insatser
L4nsgemensamma utbildningar
KAK-gemensamma utbildningar
Kunskap Arbete Kvalitet
Socialt foretagande
Sammanhallen forstudie
Sambillsorientering/kommunikatdrer
Validering/praktiksamordning
Grdnkvist
Grundutbildning Losningsfokus
Landstinget Overstttning Gronkvist
Suggestopedi
Filmprojekt
Personalbutik Klotet
Dejta en myndighet
Stad till halvdag KAK
#jag med
Hélsans vig till egen forsorjning
Samhilisorientering Plus (SHO+)

Summa kostnader {or insatser

Administration och styrelse
Samordnare — 16n och resekostnader
Arvode ledaméter och resekostnader
Mbéteskostnader/konferenser
Administrativa tjinster
Utredning ny organisation
Ovriga driftkostnader

Summa administration och styrelse

Ovriga kortfristiga fordringar
Skattefordringar
Momsfordringar

Summa dvriga kortfristiga fordringar

Ovriga kortfristiga skulder
Ledaméternas kéllskatt
Upplupna sociala avgifter
Erséittning till revisor

Summa dvriga kortfristiga skulder
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2016-01-01
-2016-12-31

312 500
187 500
125 000
1250 000
625 000
2 500 000

132311
43 868
30958
51404

415 801
174 448
34514

11154

474 602
21 641
12 720
12 525
97 958

381 000

1 894 904

708 421
112 580
88 723
240 808
65 871
114 634

1331 037

2205
22702
24 907

1962
2053
30 000
34 015

2015-01-01
-2015-12-31

450 000
270 000
180 000
1 800 000
900 000
3 600 000

32 000
-8
31992

123 377

1667 207
537316
350478
320 606
144 199

12 000
63 855
100 000
16 927
50 000

3 385965

663 446
114 696
112 469
232 826

147 697

1271134

88
27448
27 536

3157
2672
30 000
35 829



Bokslut 2016

Budget Utfall
2016 16-12-31 Avvikelse

IB - Ingaende balans/tillgangar 1736017 1736 017 0
Intdkter
Férsdkringskassan 625 000 625 000 0
Arbetsférmedling 625 000 625 000 0
Landstinget 625 000 625 000 0
Arboga kommun 187 500 187 500 0
Kungsérs kommun 125 000 125 000 0
Kdpings kommun 312 500 312 500 0
Rénteintakter
Summa intdkter + IB 4 236 017 4236 017 0
KOSTNADER
L6n samordnare 700 000 700 538 -538
Resekostnader samordnare 20 000 7 883 12117
Méteskostnader 50 000 51 421 -1 421
Material (trycksaker, dataprogram,
telefon, dator, bank) 50 000 36 354 13 646
Fdreningsavgift 7 400 5200 2 200
Lokalhyra 36 000 36 000 0
Arvoden styreise 130 000 110323 19677
Resekostnader styrelse 6000 2 257 3743
Revisionsarvode 40 000 37 081 2919
Ekonomi/administration 240 000 240 809 -809
Diverse kostnader 20 000 9 299 10701
Konferens/utbildning 0 28 003 -28 003
Buffert 100 000 100 000
Summa kostnader verksamhet 1 399 400 1 265 168 134 232
Projekt / insatser 2016
Lansgemensamma utb/konf 150 000 132 311 17 689
Valideringsprojekt 160101-161231 415 801 415 801 0
KAK-gemensamma utbildningar 100 000 43 868 56 132
Gronkvist stddresurs160101-160731 160 000 174 448 -14 448
Suggestopedi fortsatter 13073 11154 1919
Grundutbildning Ldsningsfokus forts. 86 145 34514 51631
Personalbutik 160101--170630 1,0 mkr 700 000 474 602 225 398
Socialt foretagande fortsétter 65 684 51 404 14 280
AMIF-projekt SHO+ 381 000 381 000 0
KAK-projektet 0 30 958 -30 958
PayOff Utredning ny organisation 65 871 -65 871
Ensamkommandes hélsa foér 2016 97 957 -97 957
Stdd halvdagen om arbste for b_u i KAK 12720 -12720
Utbildningsdag Grdnkvist handledare 0
Dejta en myndighet, lunchméte 21640 -21 640
#jag med 12525 -12 525
Projekt att stka 764914
Summa projektkostnader 2836 617 1960773 110 930
RESULTAT 0 1010 078
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Till

Styrelsen i Samordningsférbundet Véstra
Mélardalen

Fullmiktige i kommuner och Region Védstmanland
Forsikringskassan

Arbetsformedlingen

REVISIONSBERATTELSE for ar 2016

Samordningsférbundet Viistra Miilardalen
Organisationsnummer 222000-2816

Vi har granskat rikenskaperna, drsredovisningen och forbundsstyrelsens forvaltning i
Samordningsférbundet Vistra Milardalen (organisationsnummer 222000-2816) for
verksamhetsaret 2016.

Forbundsstyrelsen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gidllande mal, beslut och riktlinjer
samt de lagar och foreskrifter som giller for verksamheten. Styrelsen uppriéttar en arsredovisning
som ger en rittvisande bild samt svarar for att det finns en tillrécklig intern kontroll i verksamhet
och rdkenskaper.

Vi ansvarar for att préva om verksamheten skots pa ett &ndamélsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredstéillande sitt, om arsredovisningen ger en rittvisande bild och om den interna
kontrollen som styrelsen beddmer dr nddvindig for att uppritta en arsredovisning som inte
innehéaller visentliga felaktigheter.

Vi har utfort var granskning utifrén lagen om finansiell samordning, kommunallagen,
forbundsordningen, god revisionssed samt revisionsreglementet. Granskning enligt god
revisionssed innebdr for den auktoriserade revisorn att han eller hon utfort revisionen enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kréver att
den auktoriserade revisorn foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen for att
uppné rimlig sikerhet att arsredovisningen inte innehaller viisentliga felaktigheter. *)

Vi bedémer sammantaget att styrelsen i Samordningsforbundet Véstra Mélardalen har bedrivit
verksamheten pa ctt ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande séitt samt att
den interna kontrollen har varit tillrdcklig.

Vi bedémer att rikenskaperna i allt vésentligt &r réttvisande och att &rsredovisningen har
upprittats i enlighet med tillimpliga delar av lagen om kommunal redovisning och god
redovisningssed.



Vi bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen &r
forenligt med de finansiella mal och verksamhetsméal som &r uppstéllda.

Vi tillstyrker att styrelsen och dess ledamdéter beviljas ansvarsfrihet.

Képing 2017-03-24

. i Q

Ge?g/[t'c'wclius Barbro Hillring
Reyisor Revisor
Kopings, Arboga och Region Viéstmanland

Kungst6rs kommuner

/ﬂ?’?%é %65

Jennie Fernros

Auktoriserad revisor

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Forsikringskassan och Arbetsformedlingen

*) Var granskning av arsredovisningen inncfattar att genom olika atgérder inhdmta underlag om
belopp och annan information i drsredovisningen. Revisorn véljer vilka &tgérder som ska utforas,
bland annat genom att bedoéma riskerna for véisentliga felaktigheter i rsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter cller pa fel. Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de delar av
den interna kontrollen som &r relevanta for hur forbundet uppréttar drsredovisningen for att ge en
rittvisande bild i syfte att utforma granskningsétgérder som &r andamalsenliga med hénsyn till
omsténdigheterna, men inte i syfte att géra ett uttalande om effektiviteten i forbundets interna
kontroll. Granskningen innefattar ocksa en utvérdering av dndamalsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvéints och av rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen, liksom en utvirdering av den vergripande presentationen i arsredovisningen.

Bilagor:
De sakkunnigas rapporter



