W KOPINGS 1(18)
1) KOMMUN 2020-09-23

Reglemente fér kommunstyrelsen
STYRELSENS UPPGIFTER

ALLMANT OM STYRELSENS UPPGIFTER

1 § Styrelsen har ett helhetsansvar fér kommunens verksamheter,
utveckling och ekonomiska stillning.

Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
angeldgenheter och ha uppsikt éver évriga namnders verksamhet
(ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som
bedrivs i kommunala bolag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen
(styrfunktion).

Styrelsen ska f6lja de fragor som kan inverka p3 kommunens utveckling och
ekonomiska stéllning och fortlépande i samrad med nimnderna folja upp
de faststéllda malen och &terrapportera till fullmaktige
(uppfoljiningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sidana
uppgifter som inte lagts pa annan nidmnd (sarskilda uppgifter). Hirutéver
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgéar av kommunallagen
(2017:725) och annan lagstiftning.

ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

2 § Styrelsen ansvarar for att dess organisation r tydlig och dndamalsenlig
med hénsyn till fullméktiges faststillda mal och styrning, samt lagar och
andra forfattningar fér verksamheten.

Styrelsens forvaltning utgérs av kommunledningsforvaltningen samt av
samhallsbyggnadsférvaltningen i drenden hanférliga till kommunstyrelsens
ansvarsomraden avseende Sversiktlig och langsiktig fysisk planering, mark-
och exploateringsfragor, GIS-fragor, energirddgivning samt fragor om
fysiskt skydd samt fastighetsférvaltning, lokalforsorining och hamnfragor.

Kommunledningsfsrvaltningen

Kodpings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Barnhemsgatan 2 kommunledning@koping.sc

www.koping.sc



——

@, KOPINGS
KOMMUN 2020-09-23

2(18)

LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN

ALLMANT OM LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN

3 § Styrelsen ansvarar fér beslut om samordning mellan nimnderna och
gransdragning mellan ndmndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att
en effektiv och @ndamalsenlig organisation uppritthalls.

STYRELSENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

4 § Styrelsen ska

leda arbetet med, och samordna utformningen av, vergripande
och strategiska mal, riktlinjer och ramar fér styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt géra framstéllningar i malfragor
som inte ar férbehallen annan nimnd,

utova uppsikt 6ver 6vriga namnders beslut,

ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt
kommunallagen (2017:725) 9 kap. 37 § eller enligt annan lag eller
forfattning,

ha ett 6vergripande ansvar for interna sdkerhetsfragor i
kommunen,

ha hand om kommunens personaladministrativa system,
ekonomisystem, dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-
system, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem,
passersystem och fértroendemannaregister,

ha ett vergripande ansvar fér att sakerhetsskyddslagen (2018:585)
foljs,

anstdlla kommunchef samt besluta om instruktion for denne,
anstalla férvaltningschefer,

hos fullméktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter géra de
framstallningar som behdvs,

kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga nimnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for
intern kontroll i enlighet med vad fullmaktige sérskilt beslutar,
ansvara fér samordningstriffar med nimndernas ordféranden och
forvaltningschefer,

uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana
kommunala angeldgenheter som utférs av privata utférare,

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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bereda eller yttra sig i drenden som ska handliggas av fullmaktige i
enlighet med kommunallagen (2017:725),
verkstdlla fullméktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat.

Om fullmiktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de
arenden som fullméaktige ska handligga ska beredas. Styrelsen far uppdra
at en fortroendevald eller &t ndgon anstalld att besluta om remiss av
sadana drenden.

STYRELSENS LEDNINGSFUNKTION
5 § I sin ledningsfunktion ska styrelsen leda och samordna bl.a.

utvecklingen av den kommunala demokratin,

utvecklingen av brukarinflytande,

personalpolitiken,

den &versiktliga planeringen av anviandningen av mark och vatten,
mark- och bostadspolitiken samt se till att en tillfredsstillande
markberedskap upprétthalls och att bostadsférsérjning och
samhallsbyggande framjas,

energiplanering samt framja energihushallning,

trafikpolitik samt verka for en tillfredsstillande trafikforsoérjning och
trafiksdkerhet,

informationsverksamheten,

arbetet med att reformera regler/riktlinjer,

arbetet med att effektivisera administrationen,

utvecklingen av IT och kommunikation,

utvecklingen av geografiska informationssystem (GIS),

arbetet med kvalitetssdkring, sikerhet- och sikerhetsskyddsfragor,
det strategiska miljéarbetet.

I ledningsfunktionen ingér dven att inom kommunen félja

sysselsdttningen och naringslivet,

milj6- och naturvardspolitiken och verka fér en god miljs,
socialtjansten och verka for att socialtjinstlagens mal uppfyils,
halso- och sjukvérden samt verka fér en god hélso- och sjukvard,
skolvdsendet och verka for att skollagstiftningens mal uppfylls,
kultur- och folkhalsopolitiken samt verka for en god kultur- och
fritidsverksamhet.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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FORETAG OCH STIFTELSER
6 § Styrelsen ska

ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag och stiftelser
som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i,
framst vad géller andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda
direktiv, men ocksa i avseende pa dvriga férhallanden av betydelse
for kommunen,

ansvara for att beslut om agardirektiv till bolagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade,

ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och
bolagssledningarna/stiftelseledningarna,

I6pande vidta nédvindiga dtgirder for att siakerstilla att de krav
som anges i kommunallagen (2017:725) 10 kap. 2-6 §§ &r uppfyllda
betraffande de bolag och stiftelser kommunen &ger eller har
intresse i,

arligen, senast den 30 juni i beslut préva om den verksamhet som
bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under
féregdende kalenderar har varit férenlig med det faststillda
kommunala dndamalet och utférts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner
styrelsen att brister férelegat, ska den samtidigt limna férslag till
fullméktige om n6édvandiga &tgirder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
féreningsstdmmor och andra likartade sammantriden i de bolag
som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i.

KOMMUNALFORBUND

7 § Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i
sadana kommunalférbund som kommunen dr medlem i.

EKONOMI OCH MEDELSFORVALTNING

8 § Styrelsen ska

ha hand om kommunens medelsférvaltning och félja av fullmaktige
meddelade riktlinjer for denna. Medelsférvaltningen omfattar

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocks3 att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i
tid samt att vidta de atgarder som behévs fér indrivning av férfallna
fordringar,

e ha hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. | denna uppgift ingar bl.a.
att
- underhalla och forvalta kommunens fasta och l6sa egendom och -
till de delar

sadant ansvar dr 6verldmnat till annan ndmnd — se till att

uppgiften fullgors,
- se till att kommunens behov av férsikringsskydd ar tillgodosett,

¢ handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan
namnd placera sddana medel som ingér i donation som férvaltas av
den ndmnden,

e verka fér samordning i upphandling samt bevaka att riktlinjer for
upphandling och inkép foéljs,

e fatta beslut och teckna avtal i kommungemensamma inképsfragor,

e upprdtta forslag till budget i enlighet med kommunallagen
(2017:725),

e se till att bokféring och redovisning sker i enlighet med lagen
(1997:614) om kommunal redovisning,

e upprdtta drsredovisning och deldrsrapport i enlighet med lagen
(1997:614) om kommunal redovisning,

¢ ienlighet med fullméktiges sarskilda riktlinjer férvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

PERSONALPOLITIKEN

9 § Styrelsen ska ha hand om fradgor som rér férhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dérvid bl.a. att

e med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera
fragor rérande férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare,

e fdrhandla 3 kommunens vignar enligt lagstiftning om
férhandlingsratt utom vad géller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580)
om medbestammande i arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden,

Kommuniedningsférvaltningen Kansliavdelningen
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avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestimmelser rérande férhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare,

besluta om stridsatgird,

ldmna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter.

DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

10 § Styrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullmaktige faststillt,

for en tid av hogst tio &r arrendera ut, hyra ut eller upplata
anldggningar, fastigheter eller lokaler som tillhér kommunen och
som ligger under kommunstyrelsens férvaltning,

kép, férséljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller
inlésen enligt plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel
samt upplatelse av tomtritt, inom de kostnadsramar och riktlinjer
som kommunfullmaktige faststiller,

beslut om planuppdrag och planbesked samt beslut om
planprioritering en gang per ar,

genom avtal eller lag tillférsdkra kommunen ritt till servitut,
ledningsrétt eller 6vrig nyttjanderitt i fastighet som tillhér annan
samt vidta atgarder for andring eller upphivande av sddan ritt,
genom avtal eller tillimpning av lag belasta kommunens mark med
ratt till servitut, ledningsrétt, nyttjanderitt for ledning, ratt till vag
eller ratt till anldggning samt vidta atgirder fér dndring eller
upphévande av sadan ritt,

i mél och drenden dar styrelsen fér kommunens talan, med fér
kommunen bindande verkan, triffa dverenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord, ingd férlikning och sluta annat avtal,
tillstdnd att anvanda kommunens vapen,

avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen.

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmiktige nar
dessa inte &r av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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yttrandet behandlas av fullméktige. Styrelsen ska om mdojligt samrada med
berérd ndmnd vid handliggning av yttrandet.

Styrelsen har dven féljande ansvarsomraden:

ndringslivsfragor,

bes6ksnaring och turistinformation,

centrala informationsverksamhet, IT-verksamhet, personalfunktion
och ekonomifunktion,

central statistikfunktion,

byggnads- och anliggningsverksamhet,

fastigheter och lokalférsérjning i den man ansvaret inte
6verlamnats till annan nimnd,

renhadllningsfragor,

gator och végar, vatten och avlopp, parkmark och gronomraden,
bevakning av kommunens intressen rérande fastighetsbildning,
fastighetsbestamning, planlaggning och byggnadsvisende,
gemensamhetsanldggningar och enskilda vigar,

férvaltning av hamnanlaggningar, vatten- och landomraden inom
det faststallda hamnomradet och utvecklingen av hamnrérelsen.

UPPFOLININGSFUNKTIONEN

STYRELSENS UPPFOLINING

11 § Styrelsen ska

overvaka att av fullmiktiges faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer
och program fér verksamheten samt ekonomi foljs upp i
namnderna,

Overvaka att kommunens I6pande férvaltning i 6vrigt skéts lagligt
och ekonomiskt,

félja hur den interna kontrollen skéts i namnderna,

tva ganger per &r rapportera till fullméktige hur samtliga
kommunens verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal
och hur den ekonomiska stéllningen ar under budgetaret,

en gang arligen till fullméaktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt kommunallagen (2017:725) 9 kap. 37 § eller
enligt annan lag eller férfattning,

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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® inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som
bedrivs av privata utfrare kontrolleras och féljs upp i enlighet med
lag, avtal och av fullmiktige faststéllda program och direktiv,

e senast den 1 april varje ar lamna fullmiktige en redovisning 6ver
beredningen av motioner och medborgarférslag som viickts i
fullmaktige och som inte slutligt handlagts av fullméaktige.

SARSKILDA UPPGIFTER
PROCESSBEHORIGHET

12 § Styrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal
och drenden, om inte ndgon annan ska géra det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av fullmiktige. Detta giller ocksa mal dar nagon har
begért laglighetsprévning av fullméktiges beslut, om inte fullmaktige
beslutar att sjilv fora talan i malet.

KRISBEREDSKAP, CIVILFORSVAR OCH KRIG

13 § Styrelsen &r krisledningsndmnd och ska fullgéra lagstadgade uppgifter
under extraordinéra hindelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om
kommuners och regioners dtgirder infér och vid extraordinira hindelser i
fredstid och h6jd beredskap (LEH).

Krisledningsndamnden ska sammankallas pa begiran av ordférande eller
vice ordférande. Om ordférande eller vice ordférande inte kan
sammankalla ndmnden kan en enskild ledamot sammankalla namnden,
varefter naimnden kan besluta om att krisledningsndmnden ska trida i
funktion.

Krisledningsndmnden har ritt att 6verta beslutanderitt fran kommunens
ovriga namnder i den utstrickning som nimnden finner nédvandigt i den
uppkomna krisen. Krisledningsndmnden kan dock endast ta Gver
beslutanderétt i den omfattning som &r nédvindig med hansyn till den
uppkomna handelsens omfattning och art.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Under héjd beredskap ansvarar kommunstyrelsen fér den verksamhet som
anges i 3 kap. LEH.

Kommunstyrelsen ansvarar fér den verksamhet som framgar av 7 § lag
(1992:1403) om totalférsvar och héjd beredskap.

Styrelsen utser ledamot/ledaméter i hemvirnsrad enligt
hemvadrnsférordningen (1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara
finns i lagen (1988:97) om férfarandet hos kommunerna,
férvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

TRAFIKNAMND

14 § Styrelsen &r trafikndmnd enligt lagen (1978:234) om namnder fér vissa
trafikfragor.

ARKIVMYNDIGHET

15 § Styrelsen &r arkivmyndighet, och ansvarig for kommunens centrala
arkiv. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullmiktige antaget
arkivreglemente.

ANSLAGSTAVLA OCH WEBBPLATS
16 § Styrelsen ansvarar fér kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehéllet i och ansvarar fér kommunens externa och
interna webbplats.

FORFATTNINGSSAMLING

17 § Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala
forfattningssamlingen och se till att denna halls tillgénglig i lagstadgad
form.

Kommunledningsfdrvaltningen Kansliavdelningen
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PERSONALANSVAR

18 § Styrelsen &r anstaliningsmyndighet fér personal vid dess egen
férvaltning samt for ndmndernas férvaltningschefer. Styrelsen har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljéfradgor inom sitt verksamhetsomrade

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

19 § Styrelsen &r personuppgiftsansvarig fér den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen ar ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som &r gemensamma
for hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunens
registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.

Styrelsen &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i fullméaktige samt i fullmiktigeberedningar.

Styrelsen ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLINING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL FULLMAKTIGE

20 § Styrelsen ska for det egna verksamhetsomradet fardigstilla
budgetfdrslag, budgetuppféljning, deldrsrapport och &rsredovisning
inklusive verksamhetsberittelse inom den tid och enligt de riktlinjer som
styrelsen bestaimmer.

Styrelsen ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet. Styrelsen ska tva
ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort de uppdrag som
fullméktige har limnat till dem

1. ireglemente,
2. genom beslut i fullmdktige.

Styrelsen ska vid redovisningen dven redogéra for hur uppdrag som
delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske pa det satt som faststillts av fullmaktige. Styrelsen
som samordnar de olika namndernas redovisningar.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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INFORMATION OCH SAMRAD

21 § Styrelsen ska till fullmaktige och dessutskott samt till kommunens
namnder, kommunalrad och gruppledare Iimna den information och det
underlag de behdver i sin verksamhet. Ratten till information och underlag
omfattar inte uppgift fér vilken sekretess rader.

Styrelsen b6r samrada nar deras verksamhet och drenden berér annan
namnds verksamhet. Samrad bor dven ske med féreningar och
organisationer nar dessa ar sarskilt berérda. Styrelsen beslutar om
formerna fér samrad.

ARBETSFORMER
TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

22 § Styrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestimmer.
Styrelsen beslutar arsvis om en sammantridesplan.

Sammantrdde ska hallas ocksd om minst en tredjedel av styrelsens
ledaméter begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En
begdran om extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och
innehalla uppgift om det eller de drenden som &nskas behandlas pa det
extra sammantradet. Ordférande kan ocksa bestuta om extra sammantrade
pa eget initiativ.

Om det foreligger sarskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantride
eller dndra dagen eller tiden f6r sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrdde ska dndras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och ersattare snarast underrittas om beslutet.

KALLELSE

23 § Ordféranden ansvarar fér att kallelse utfirdas till ssmmantradena. Nir
varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska
den som varit ledamot i styrelsen ldngst tid géra detta (3lderspresidenten).
Om flera ledaméter har lika lang tjdnstgdringstid ska den till ldern dldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersattare samt

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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annan fértroendevald som far nérvara vid sammantridet senast fyra dagar
fére sammantradesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar
olampligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.

Kallelsen bér atféljas av féredragningslista. Ordféranden bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhér ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas kallelsen.

OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

24 § Styrelsen far besluta om hela eller delar av ett sammantride ska vara
offentligt. Offentliga sammantriden far inte hallas i drenden som avser
myndighetsutdvning eller i vilka det férekommer uppgifter som omfattas
av sekretess.

Utskottssammantraden ska hallas inom stingda doérrar.

SAMMANTRADE PA DISTANS

25 § Styrelsen far, om sarskilda skil féreligger, sammantriada med
ledaméter nérvarande pa distans. Sddant sammantride far endast dga rum
om ljud- och bildéverféring sker i realtid och p3 ett sddant sitt att samtliga
deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara s3
beskaffad att inte obehériga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild
eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pd distans ska senast fem dagar i férvag anmila
detta till styrelsens sekreterare. Ordféranden avgdr om nérvaro far ske pa
distans.

Styrelsen fér bestdmma vad som nirmare ska gilla om deltagande p3
distans.

NARVARORATT

26 § Forvaltningschef har, om inte annat fér sarskilt fall beslutas, ritt att
narvara vid sammantrade med styrelsen eller dess utskott och delta i
Overldggningarna.

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen



iz
i

RRE ..
;'f* KOPINGS 13 (18)
KOMMUN 2020-09-23

i’

Styrelsen far kalla ledamot eller ersittare i kommunfullmaktige, annan
namnd eller beredning, revisor, anstilld hos kommunen eller sarskild
sakkunnig att nirvara vid sammantride med styrelsen. Den som har kallats
till sammantrade far, om styrelsen beslutar det, delta i overldaggningarna,
men inte i besluten.

Ndrvaroratt for personalféretridare saknas vid sammantriden i
kommunstyrelsen i enlighet med Kommunallag (2017:725) 7 kap. 12 §.

Fran kommunens 6vriga namnder, beredningar och anstillda far styrelsen
inhdmta de upplysningar och yttranden som behévs for att den skall kunna
fullgéra sina uppgifter.

| 6vrigt avgor styrelsen pd sammantrédet i vilken utstrackning andra &n
ledaméter och ersattare ska fa narvara och delta i Overlaggningar.

SAMMANSATTNING
27 § Styrelsen bestar av 13 ledaméter och 13 ersittare.

Kommunfullméktige véljer ledaméter och ersittare till kommunstyrelsen
for fyra dr, raknat fran och med den 1 januari aret efter det &r da ordinarie
val till kommunfullméktige hallits. Bland kommunstyrelsens ledaméter ska
kommunfullmaktige vilja en ordférande och en vice ordférande.

Om ledamot, ersittare, ordférande eller vice ordférande avgar under
denna tid ska kommunfullmiktige férritta fylinadsval.

ORDFORANDEN

28 § Det dligger ordféranden i styrelsen att

1. leda styrelsens arbete och sammantraden,

2. kalla till sammantrdde i enlighet med lag och reglemente,
3. kalla erséttare,

4. infér sammantradena se till att drendena som ska behandlas i styrelsen
vid behov &r beredda,

5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen,

6. bevaka att styrelsens beslut verkstills.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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7. ha uppsikt 6ver kommunens hela namndférvaltning,

8. med uppmarksamhet félja frgor av betydelse fér kommunens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten
och tainitiativ i dessa fragor,

9. framja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga namnder och
fullmaktige samt

10. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantriden om inte styrelsen bestamt annat i ett
sarskilt fall.

PRESIDIUM
29 § Styrelsens presidium ska besta av ordférande och vice ordférande.

Viceordféranden ska bitridda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behévs.

UTSKOTT OCH FORHANDLINGSDELEGATION

30 § Styrelsen ska inom sig utse ett arbetsutskott bestaende av 5
ledaméter och 5 ersittare. Styrelsen ska ocksa utse tre personer till
kommunens forhandlingsdelegation i personalirenden.

Ledaméter i styrelsens arbetsutskott far ndrvara vid sammantride med
ndamnderna (kommunalrdden dven i utskotten). De fir delta i
6verldggningarna men inte i besluten. Nirvaroritten galler inte drenden
som innebédr myndighetsutévning eller omfattas av sekretess hos
ndmnden.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

31 § Om varken ordféranden eller vice ordférande kan delta i ett
sammantrdde eller i en del av det, utfér den ledamot som tjdnstgjort langst
ordférandens uppgifter. Om flera ledaméter har tjanstgjort lika lange
fullgér den 3ldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordféranden pa grund av sjukdom,
fordldraledighet eller av ndgot annat skil inte kan utféra uppdraget for en
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langre tid ska kommunfullmiktige utse en annan ledamot till ersittare.
Ersattaren utfér alla uppgifter som ingar i detta uppdrag.

KOMMUNALRAD

32 § Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ska ocksa vara
kommunalrdd och dgna hela sin arbetstid 4t uppdrag fér kommunen.
Tillsdtter kommunfullmaktige ytterligare kommunalrad, hel- eller deltid,
ska personen &ven vara ledamot i kommunstyrelsens arbetsutskott.

FORHINDER

33 § En ledamot som &r férhindrad att delta i ett sammantride eller i en
del av ett sammantréde, ska snarast anmila detta till styrelsens kansli.
Kansliet ska underratta den ersittare som star i tur om att denne ska
tjanstgdra. Ndmnden kan besluta att inkallande av ersittare ska ske pa
annat satt.

ERSATTARES TJANSTGORING

34 § Om en ledamot inte kan delta i ett sammantride eller en del av det,
ska en ersdttare tjanstgéra i ledamotens stille.

En ledamot som kommer sent till ett sammantride har ratt att tjinstgora
dven om en ersdttare har tratt in i ledamotens stille. Ledamoten far dock
intrdda forst sedan pagadende handliggning av ett drende avslutats.

Ersattarna ska tjanstgora enligt den tjinstgéringsordning som
kommunfullméktige har bestamt. Om ingen ordning &r bestimd, kallas
ersdttare in i den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll fran valet.

En ersdttare som har borjat tjanstgéra har dock alltid féretride oberoende
av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna paverkas pa grund av
detta far en ersdttare som kommer sent till ett sammantride trida in i
stallet fér en ersattare som har bérjat tjénstgéra, men som kommer lingre
ner i turordningen. Den ersattaren far dock intridda foérst sedan pagaende
handldggning av ett drende avslutats.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av
javiett drende far tjanstgora igen ndr nimnden har handlagt drendet.

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en gang under ett
sammantrdde pa grund av nagot annat hinder 4n jav, far endast tjinstgora
igen om ersdttarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

35 § En ledamot, ersdttare eller anstélld som &r javig i ett drende hos en
namnd far inte delta eller ndrvara vid handliggningen av drendet. Den som
kan antas vara javig i ett arende ska sjilvmant ge det till kdnna.

I 6 kap. §§ 28-32 och 7 kap. § 4, kommunallagen (2017:725), finns regler
rérande jav.

YRKANDEN

36 § Nar styrelsen forklarat Gverldggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstillts under
6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden
befdster genomgdngen med ett klubbslag. Darefter far inte ngot yrkande
andras eller laggas till, om inte styrelsen enhilligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behévs ska den ledamot som har framstillt
ett yrkande avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE | BESLUT

37 § En ledamot som, dar detta ar méjligt, avser att avsta fran att delta i ett
beslut, ska anmala detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmailan anses ha deltagit i
beslutet, om styrelsen fattar det med acklamation.

RESERVATION

38 § Ledamot eller tjdnstgérande ersattare som har deltagit i avgorandet
av ett beslut kan reservera sig mot beslutet. Den som vill reservera sig ska
anmala detta fére sammantradets slut.

Den som reserverar sig far lamna en motivering till sin reservation.
Reservationen ska i sa fall vara skriftlig. En skriftlig reservation ska limnas

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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in fére den tidpunkt som faststillts for protokollets justering. Om
motiveringen ldmnas senare ska namnden inte ta hansyn till den.

JUSTERING AV PROTOKOLL

39 § Sammantradets ordférande och en ledamot ska justera protokollet.
Protokollet ska vara justerat senast fjorton dagar efter sammantridet.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Innan styrelsen fattar ett sddant beslut ska protokollstexten redovisas.

Senast andra dagen efter justeringen ska det finnas en uppgift pa
kommunens anslagstavla om att protokollet r justerat. Det ska ocksa
framga var protokollet férvaras.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER M.M.

40 § Styrelsen ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser.

DELGIVNINGSMOTTAGARE

41 § Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, vice ordféranden,
forvaltningschefen, styrelsens sekreterare, styrelsens registrator eller
annan som styrelsen utser.

PROCESSBEHORIGHET

42 § Styrelsen far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal
och drenden som faller inom ndmndens ansvarsomrade. Styrelsen har d3
ratt att pa kommunens végnar triffa dverenskommelser om betalning av
fordran, anta ackord, ingd férlikning och sluta annat slags avtal.

AVSKRIVNING AV FORDRINGAR

43 § Styrelsen har ocksa ritt att inom sitt verksamhetsomrade avskriva
fordran med den behérighet och begrinsning som framgar av

Kommunledningsférvaitningen Kansliavdelningen
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kommunfullmaktiges i sérskild ordning faststillda riktlinjer f6r avskrivning
av fordringar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

44 § Styrelsen ska besluta om sin firmateckning. Styrelsens firmateckning
kan dock alltid utféras av styrelsens ordférande eller vice ordférande.

Beslut som fattats med st6d av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning dirav ska undertecknas av den
som fattat beslutet, om inte nimnden beslutat om en annan ordning for
undertecknandet.

| Gvrigt bestimmer namnden vem som ska underteckna handlingar.

ADMINISTRATIVA REGLER

45 § Styrelsen ansvarar fér att administrationen av dess verksamhet i alla
avseenden fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck i
lagstiftningen.

Styrelsen ansvarar for vard och férvaring av verksamhetens handlingar
enligt arkivlagen, arkivreglementet och dokumenthanteringsplan.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Reglemente fér samhallsbyggnadsnamnden

UPPDRAG OCH VERKSAMHET

1§ Samhillsbyggnadsnimnden ska inom sitt ansvarsomride tolja vad som
anges i lag eller annan férfattning. Den ska flja det fullmiktige — i reglemente,
1 samband med budget eller i annat sirskilt beslut — har bestimt att
Samhillsbyggnadsnimnden ska fullgéra, samt verka for att faststillda mal
uppnds och i évrigt félja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Samhillsbyggnadsnimnden har foljande ansvarsomriden:

Fullgrande av kommunens uppgifter inom plan- och byggnadsvisendet och
ha det nirmaste éverinseendet éver bygenadsverksamheten inom kommunen
enligt plan- och bygglagen.

Fullgbrande av de 6vriga uppgifter som enligt annan lag eller forfattning ska
fullgéras av den kommunala nimnden inom plan- och byggvisendet.
Fullgérande av kommunens uppgifter inom milj6- och hilsoskyddsomridet
och 1 naturvirdsfrigor.

I nira samverkan med kommunstyrelsen, atbeta stddjande, samordnande och
strategiskt med miljéfrigor.

Medverka 1 planering dir miljé-, hilsoskydds- och naturvirdsfrigor eller
andra fragor inom nimndens ansvarsomride berérs.

Allmiint f6lja utvecklingen inom kommunen vad avser plan- och
byggvisendet, miljs, hilsoskydd, naturvird, och andra frigor inom nimndens
ansvarsomride samt utarbeta de f6tslag och vidta de tgirder som ir
pékallade.

Kommunstyrelsen ansvarar for den fysiska 6versiktsplaneringen och dirmed
sammanhingande frigor.

Samhillsbyggnadsnimnden ska inom plan- och byggomridet:

sirskilt verka f6r en god byggnadskultur samt en god stads- och
landskapsmiljo,

uppmirksamt f5lja den allminna utvecklingen inom kommunen och ta
initiativ inom hela kommunen 1 frigor om planliggning, byggande och
fastighetsbildning,

6vervaka eftetlevnaden av plan- och bygglagen och med stéd av lagen
meddelade féreskrifter och beslut,

anta, indra eller upphiva detaljplaner och omridesbestimmelser i enlighet
med de riktlinjer som kommunfullmiktige beslutat om i sin delegation, fér
nirvarande fullmiktiges beslut den 22 juni 1987, § 145,

pakalla fastighetsreglering, fastighetsbestimning och forrittningar i enlighet
med de riktlinjer som kommunfullmiktige beslutat om i sin delegation, for
nirvarande fullmiktiges beslut den 22 juni 1987, § 145,
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besluta om ortsnamn, adressittning och 6vrig namnsittning,
ansvara fér kommunens primirkarta,

ansvara for ajourhillning av byggnadsregister, adressregister, ligenhetsregister
och liknande.

Sambillsbyggnadsnimnden ska inom milj6-, hilsoskydds- och
naturvirdsomridet svara fét:

utarbetande av f6rslag till dtgirdsprogram och atgirdsplaner som kan krivas
av kommunen och svara f6r kommunens provtagning med anledning av
miljbkvalitetsnormer enligt 5 kap miljébalken.

prévning och tillsyn inom naturvirden som ankommer pi kommunen enligt 7
kap miljSbalken, i den min uppgiften inte lagts pa annan niimnd.

att initiera och bereda drenden om inrittande av naturreservat, naturminne
eller djur- och vixtskyddsomride enligt 7 kap miljobalken.

provning och tillsyn som ankommer pa kommunen inom miljé- och
hilsoskyddsomradet enligt 9 kap miljébalken.

den tillsyn som ankommer p4 kommunen avseende férorenade omriden
enligt 10 kap miljobalken.

tillsyn som ankommer pi kommunen vad giller tikter och skétsel av
jordbruksmark enligt 12 kap miljébalken.

prévning och tillsyn som ankommer pi kommunen avseende kemiska
produkter och biotekniska otganismer enligt 14 kap miljébalken.

provning av ansokningar om tillatelse, tillstind, dispens eller undantag frin
vad som annars giller i friga om transport, dtervinning eller bortskaffande av
aviall, samt for kommunens tillsyn vad giller avfallshantering, producent-
ansvar, nedskripning, dumpning och deponering av avfall enligt 15 kap
miljébalken.

Samhillsbyggnadsnimnden ska fullgdra kommunens uppgifter avseende
provning samt tillsyn och kontroll enligt féljande lagstiftningar:

livsmedelslagen

smittskyddslagen

lagen om skydd mot internationella hot mot minniskors hilsa

19a § tobakslagen savitt giller miljSer och lokaler dir Statliga
Folkhilsomyndigheten har den centrala tillsynen

4 och 5 §§ lagen med sirskilda bestimmelser om gaturenhillning och
skyltning.

ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

2 § Sambhillsbyggnadsnimnden ansvarar for att dess organisation ir tydlig och
andamilsenlig med hinsyn till fullmiktiges faststillda mal och styrning samt
lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Nimndens forvaltning utgérs av samhillsbyggnadsforvaltningen.

PERSONALANSVAR

3 § Sambhillsbyggnadsndmnden ir anstillningsmyndighet for petsonal vid dess
fotvaltning med undantag for forvaltningschef som anstills av styrelsen.
Samhillsbyggnadsnimnden har hand om personalfrigor inklusive
arbetsmiljéfrigor inom sitt verksamhetsomride med undantag av de frigor
som anges 1 styrelsens reglemente.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
4§ Samhillsbyggnadsnimnden ar personuppgiftsansvarig fér den behandling
av personuppgifter som sket 1 dess verksamhet.

Samhillsbyggnadsnimnden ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLJNING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL
FULLMAKTIGE

5 § Samhillsbyggnadsnimndens budgetférslag, budgetuppfoljning,
deldrsrapport och drsredovisning inklusive verksamhetsberittelse ska limnas
till styrelsen inom den tid och enligt de riktlinjer som styrelsen bestimmer.

Samhillsbyggnadsnimnden ska kontinuerligt folja upp sin vetksamhet.
Samhillsbyggnadsnimnden ska tvé ginger per ar redovisa till fullmiktige hur
de har fullgjort de uppdrag som fullmiktige har limnat till dem

1.1 reglemente,
2. genom beslut i tullmiktige.

Samhillsbyggnadsnimnden ska vid redovisningen aven redogéra ot hur
uppdrag som delegerats tll den fullgjorts.

Redovisning ska ske pa det sitt som faststills av fullmiktige. Redovisningen
limnas till styrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Samhillsbyggnadsnimnden ska ocks3 fullgdra rapporteringsskyldighet som
dlagts dem enligt speciallag.

INFORMATION OCH SAMRAD

6 § Samhillsbyggnadsnimnden ska till fullmiktige, styrelsen och dess utskott,
kommunalrid, gruppledare samt kommunens 6vriga nimnder limna den
information och det undetlag de behéver i sin verksamhet. Ritten till
information och undetlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rider.
Samhillsbyggnadsnimnden ska samrida nir deras verksamhet och irenden
beror styrelsens eller annan nimnds verksamhet.

Kommunledningsfarvaltningen Kansliavdelningen
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Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sarskilt
berérda. Samhillsbyggnadsnimnden beslutar om formerna f6r samradet.

ARBETSFORMER

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

7 § Samhillsbyggnadsnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden
bestammer. Namnden beslutar drsvis om en sammantridesplan.

Sammantride ska hillas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledaméter
begir det eller om ordféranden anser att det behévs. En begiran om extra
sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om
det eller de drenden som Onskas behandlas pd det extra sammantridet.

Ordférande kan ocksd besluta om extra sammantride pa eget initiativ.

Om det foreligger sitskilda skal far ordféranden stilla in ett sammantride eller
indra dagen eller tiden f6r sammantridet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att vatje ledamot
och ersittare snarast underrittas om beslutet.

KALLELSE

8 § Ordforanden ansvarar fOr att kallelse utfiardas till sammantridena. Nar
varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den
som varit ledamot 1 ndmnden lingst tid gora detta (dldersptresidenten). Om
flera ledamoter har lika ling tjdnstgoringstid ska den till dldern dldste
ledamoten vara dlderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersattare samt annan
tortroendevald som fir nirvara vid sammantridet senast fyra dagar fore
sammantridesdagen. Kallelse fir ske elektroniskt om det inte ir olampligt.
Ordféranden bestimmer formen f6r kallelse.

I undantagsfall fir kallelse ske inom annan tid och/eller pd annat sitt.

Kallelsen bor 4tfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pd foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

9 § Samhillsbyggnadsnimnden far besluta om hela eller delar av ett
sammantride ska vara offentligt. Offentliga sammantriden fir inte hallas i
irenden som avser myndighetsutévning eller i vilka det férekommer uppgifter
som omfattas av sekretess.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Utskottssammantriden ska héllas inom stingda dorrar.

SAMMANTRADE PA DISTANS

10 § Samhillsbyggnadsnimnden far, om sirskilda skal foreligger, sammantrida
med ledaméter nirvarande p4 distans. Sidant sammantride far endast 4ga rum
om ljud- och bild6verféring sker i realtid och pi ett sidant sitt att samtliga
deltagare kan se och héra varandra pi lika villkor. Lokalen ska vara si

beskaffad att inte obehétiga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller
ljud.

Ledamot som 6nskar delta pi distans ska senast fem dagar i forvig anmila
detta till styrelsens/nimndens sekreterare. Ordféranden avgdr om nirvaro far
ske pa distans.

Sambhillsbyggnadsnimnden fir bestimma vad som nirmare ska gilla om
deltagande p4 distans.

NARVARORATT

11 § Forvaltningschef har, om inte annat for sirskilt fall beslutas, ritt att
nirvara vid sammantride med den egna nimnden eller dess utskott och delta i
6verliggningarna. Motsvatande nitvaroratt giller iven kommunchefen.
Kommunchefens nirvaroritt i nimnd eller utskott giller dock inte i drenden
som avser myndighetsutévning eller i vilka det forekommer uppgifter som hos
namnden omfattas av sekretess.

Nimnden far kalla ledamot eller ersittare i kommunfullmiktige, annan nimnd
cller beredning, revisor, anstilld hos kommunen eller sirskild sakkunnig att
narvara vid sammantride med nimnden. Den som har kallats till sammantrade
fir, om nimnden beslutar det, delta i &vetliggningarna, men inte i besluten.

Foretridare for kommunens anstallda (personalforetridare) far nirvara vid
nimndens sammantriden i den omfattning som anges i kommunallagen
(2017:725) 7 kap. 9-13 §§ . Personalféretridarna har ratt att delta i
ovetliggningarna men inte i besluten.

Frin kommunens 6vtiga nimnder, beredningar och anstillda far
samhallsbyggnadsnimnden inhimta de upplysningar och yttranden som
behovs for att den skall kunna fullgéra sina uppgifter.

I &vrigt avgor namnden pa sammantridet i vilken utstrickning andra 4n
ledaméter och ersittare ska f4 nirvara och delta i Gverliggningar.

SAMMANSATTNING
12 § Samhallsbyggnadsnimnden bestit av 11 ledamoter och 11 ersittare.

Kommunledningsfdrvaltningen Kansliavdeiningen
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Kommunfullmiktige viljer ledaméter och etsittare till kommunstyrelsen och
nimnderna for fyra r, riknat frin och med den 1 januart aret efter det ar d&
ordinarie val till kommunfullmiktige hallits. Bland kommunstyrelsens
tespektive nimndernas ledamoter ska kommunfullmiktige vilja en ordférande
och en vice ordforande.

Om ledamot, ersittare, ordférande ellet vice ordférande avgir under denna tid
ska kommunfullmaktige forritta fyllnadsval.

ORDFORANDEN
13§ Det éligger ordféranden att:

1. leda nimndens arbete och sammantriden,

2. kalla dll sammantride i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersittare,

4. infér sammantradena se till att drendena som ska behandlas i naimnden vid
behov ir beredda,

5. se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i nimnden],

6. bevaka att nimndens beslut verkstalls.

PRESIDIUM

14 § Samhillsbyggnadsnimnden presidium ska best av ordférande och vice
ordforande. Viceordféranden ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera
och leda sammantridet i den min ordféranden anser att det behovs.

UTSKOTT OCH FORHANDLINGSDELEGATION
15 § Samhillsbyggnadsnimnden ska inom sig utse ett arbetsutskott bestdende
av 5 ledamoter och 5 ersattare.

Ledamoter i kommunstyrelsens arbetsutskott far nirvara vid sammantride med
nimnderna (kommunalriden 4dven i utskotten). De far delta i 6verliggningarna
men inte 1 besluten. Nirvaroritten giller inte arenden som innebir
myndighetsutévning eller omfattas av sekretess hos nimnden.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

16 § Om varken ordféranden eller vice ordforande kan delta i ett sammantride
ellet i en del av det, utfér den ledamot som tjinstgjort lingst ordférandens
uppgifter. Om flera ledaméter har tjanstgjort lika linge fullgér den ildste
ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordféranden pa grund av sjukdom, forildraledighet
eller av ndgot annat skal inte kan utféra uppdraget for en lingre tid ska
kommunfullmiktige utse en annan ledamot till ersittare. Ersittaren utfor alla
uppgifter som ingar i detta uppdrag,.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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FORHINDER

17 § En ledamot som 4r forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av
ett sammantride, ska snarast anmala detta till nimndens kansli. Kansliet ska
undetritta den ersittare som stir i tur om att denne ska tjinstgora. Namnden
kan besluta att inkallande av ersittare ska ske pé annat satt.

ERSATTARES TJANSTGORING
18 § Om en ledamot inte kan delta i ett sammantride eller en del av det, ska en
etsittare tjanstgora i ledamotens stille.

En ledamot som kommer sent till ett sammantride har ritt att tjinstgora dven
om en ersattare har tritt in i ledamotens stille. Ledamoten far dock intrida
forst sedan pigiende handliggning av ett drende avslutats.

Ersittarna ska tjinstgora enligt den tjinstgoringsordning som
kommunfullmiktige har bestimt. Om ingen ordning ir bestimd, kallas
ersittare in i den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll frin valet.

En ersittare som har bérjat tjanstgora har dock alltid féretride oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna paverkas p4 grund av detta
fir en ersittare som kommer sent till ett sammantride trida in i stillet for en
etsittare som har bérjat tjanstgora, men som kommer lingre ner i
turordningen. Den ersittaten fir dock intrida forst sedan pagiende
handldgening av ett arende avslutats.

En ledamot eller en ersiittare som har avbrutit sin tjinstgéring pa grund av jav i
ett drende fir tjinstgdra igen nir nimnden har handlagt 4rendet.

En ledamot som har avbrutit tjinstgdringen en ging under ett sammantride pa
grund av ndgot annat hinder in jiv, fir endast tjinstgéra igen om ersittarens
intride har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

19 § En ledamot, ersittare eller anstilld som ér jivig i ett drende hos en nimnd
fir inte delta eller nirvara vid handliggningen av drendet. Den som kan antas
vara javig 1 ett drende ska sjilvmant ge det till kiinna.

I6 kap. §§ 28-32 och 7 kap. § 4, kommunallagen (2017:725) finns regler
rorande jiv.

YRKANDEN
20 § Nar samhallsbyggnadsnimnden forklarat éverliggningen i ett drende
avslutad, gir ordfétanden igenom de yrkanden som har framstallts under

Kommunledningsftrvaltningen Kansliavdelningen
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ovetliggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden
befiister genomgingen med ett klubbslag. Direfter fir inte nagot ytkande
indras eller liggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordfdranden anser att det behovs ska den ledamot som hat framstillt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE I BESLUT
21§ En ledamot som, dir detta ir mojligt, avser att avsta fran att delta i ett
beslut, ska anmila detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjott en sidan anmilan anses ha deltagit i beslutet,
om nimnden fattar det med acklamation.

RESERVATION

22 § Ledamort eller tjinstgorande etsittare som har deltagit i avgdrandet av ett
beslut kan reservera sig mot beslutet. Den som vill reservera sig ska anmila
detta fére sammantridets slut.

Den som reserverar sig fir limna en motivering till sin reservation.
Reservationen ska i s4 fall vara skriftlig. En skriftlig reservation ska limnas in
fore den tidpunkt som faststillts fot protokollets justeting. Om motiveringen
limnas senare ska nimnden inte ta hinsyn till den.

JUSTERING AV PROTOKOLL
23 § Sammantridets ordférande och en ledamot ska justera protokollet.
Protokollet ska vara justerat senast fjorton dagar efter sammantradet.

Némnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbatt.
Innan nimnden fattar ett sidant beslut ska protokollstexten redovisas.

Senast andra dagen efter justeringen ska det finnas en uppgift pi kommunens
anslagstavla om att protokollet ir justerat. Det ska ocksd framga var
protokollet forvaras.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER
M.M.

24 § Samhallsbyggnadsnimnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom
det egna ansvarsomridet kungérs enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta styrelsen om indringen och dess innehall si snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nodvindig.

DELGIVNINGSMOTTAGARE

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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25 § Delgivning med nimnden sker med ordforanden, vice otdforanden,
torvaltningschefen, nimndens sekreterate, nimndens registrator eller annan
som nimnden utset.

PROCESSBEHORIGHET

26 § Ndmnden fir sjilv eller genom ombud féra kommunens talan 1 alla mal
och drenden som faller inom nimndens ansvarsomride. Nimnden har di ritt
att pd kommunens vignar triffa 6verenskommelser om betalning av fordran,
anta ackord, inga forlikning och sluta annat slags avtal.

AVSKRIVNING AV FORDRINGAR

27 § Niamnden har ocksi ritt att inom sitt verksamhetsomtide avsktiva
tordran med den behérighet och begrinsning som framgir av
kommunfullmiktiges i sirskild ordning faststillda riktlinjer for avsktivning av
fordringar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR
28 § Ndmnden ska besluta om sin firmateckning. Nimndens firmateckning kan
dock alltid utféras av nimndens ordforande eller vice ordforande.

Beslut som fattats med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning dirav ska undertecknas av den som
fattat beslutet, om inte nimnden beslutat om en annan ordning for
undertecknandet.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingat.

ADMINISTRATIVA REGLER
29 § Ndimnden ansvarar fOr att administrationen av dess verksamhet i alla
avseenden fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck i lagstiftningen.

Nimnden ansvarar f6r vird och fétvaring av verksamhetens handlingar enligt
arkivlagen, arkivreglementet och dokumenthanteringsplan.

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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Reglemente fér social- och
arbetsmarknadsndmnden

UPPDRAG OCH VERKSAMHET

1 § Social- och arbetsmarknadsnamnden ska inom sitt ansvarsomtide folja vad
som anges 1 lag eller annan férfattning. De ska folja det fullmiaktige — i
reglemente, 1 samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestimt att
Social- och arbetsmarknadsnimnden ska fullgdra, samt verka for att faststillda

mél uppnis och i Gvrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Soctal- och arbetsmarknadsnimndens ska medverka dll att skapa
forutsittningar for att tillgodose kommunmedborgarnas ritt till
vuxenutbildning, kompetensutveckling, arbete, egen forsotjning, social trygghet
och aktivt deltagande 1 samhaillslivet.

Social- och arbetsmarknadsnimndens har foljande ansvarsomriden:

Social- och arbetsmarknadsnimnden ska fullg6ra kommunens uppgifter vad
giller individuellt stéd och forebyggande insatser fér barn, unga och vuxna
enligt socialtjinstlag (2001:453), lag (1988:870) om vArd av missbrukare i vissa
fall och lag (1990:52) med sitskilda bestimmelser om vird av unga (LVU).
Social- och arbetsmarknadsnimnden ska fullgéra kommunens uppgifter enligt
socialtjinstlag (2001:453) vad giller budget- och skuldridgivning.

Social- och arbetsmarknadsnimnden ska ansvara fér de uppgifter som
ankommer pd kommunens socialtjinst vad avser flyktingverksamhet och
migration samt samordna det kommunala flyktingmottagandet.

Social- och arbetsmarknadsnimnden ska fullgéra kommunens uppgifter enligt
skollag (2010:800), vad giller kommunal vuxenutbildning och utbildning f6r
vuxna med utvecklingsstorning.

Social- och arbetsmarknadsnimnden ska fullgéra kommunens uppgifter enligt
soctaltjinstlag (2001:453) vad giller kommunmedborgarnas ritt tll egen
forsorjning. Ndmnden ska utreda behov av ekonomiskt
bistind/f6rsotjningsstdd och erbjuda insatser som bidrar till att den enskilde
eller familjen blir sjilvforsorjande.

Social- och arbetsmarknadsnimnden ansvarar f6r kommunens
arbetsmarknadsinsatser.

Social- och arbetsmarknadsnimnden ska fullgbra kommunens uppgifter som
arbetsléshetsnimnd enligt lag (1944:475) om atbetsldshetsnimnd.

Social- och arbetsmarknadsnidmnden ska fullgéra kommunens uppgifter enligt
alkohollagen (2010:1622), lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter,
lag (2009:730) om handel med vissa receptfria likemedel, och
foljdlagstiftning/ férordning, vad giller tillsyn och anmilan samt serverings-
och forsiljningstillstdnd.

Kommunledningsftrvaltningen
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731 85 Koping
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® Social- och arbetsmarknadsnimnden ska ansvara for dédsboanmilningar
enligt kap. 20 § 8 a drvdabalken (1958:637).

® Social- och arbetsmarknadsnimnden ska sirskilt vinnligga sig om att tillvarata
olika samordnings- och samverkansméjligheter som finns dels inom och
mellan nimndens verksamhetsomraden dels i férhallande till andra
samhillsaktérer.

Soctal- och arbetsmarknadsnimnden ansvarar i Gvrigt for uppgifter som utférs med
stod av lag eller forfattning dir begreppet socialnimnd anvinds, om inte uppgiften
enligt sirskilt fullmaktigebeslut har alagts annan nimnd.

ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

2§ Social- och arbetsmarknadsnimnden ansvarar for att dess organisation ir
tydlig och dndamalsenlig med hinsyn till fullmiktiges faststillda mal och
styrning samt lagar och andra fSrfattningar for verksamheten.

Nimndens forvaltning utgors av social- och arbetsmarknads forvaltningen

PERSONALANSVAR

3 § Social- och arbetsmarknadsnimnden ar anstillningsmyndighet f6r personal
vid dess forvaltning med undantag for férvaltningschef som anstills av
styrelsen. Social- och arbetsmarknadsnimnden har hand om personalfrigor
inklusive arbetsmiljéfrigor inom sitt vetksamhetsomrade med undantag av de
frigor som anges i styrelsens reglemente.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
4 § Social- och arbetsmarknadsnimnden ir personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i dess verksamhet.

Social- och arbetsmarknadsnimnden ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLJNING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL
FULLMAKTIGE

5 § Social- och arbetsmarknadsnimndens budgetforslag, budgetuppfoljning,
delatsrapport och arsredovisning inklusive verksamhetsberittelse ska imnas
till styrelsen inom den tid och enligt de riktlinjer som styrelsen bestimmer.

Social- och arbetsmarknadsnimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin
verksamhet. Social- och arbetsmarknadsnimnden ska tva ganger per ar
tedovisa till fullmiiktige hur de har fullgjort de uppdrag som fullmiiktige har
lamnat tll dem

1.1 reglemente,
2. genom beslut i fullmiktige.

Kommunledningsfbrvaltningen Kansliavdelningen
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Social- och arbetsmarknadsnimnden ska vid redovisningen dven redogora for
hur uppdrag som delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske pa det siitt som faststills av fullmaktige. Redovisningen
limnas tll styrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Social- och arbetsmarknadsnimnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet
som dlagts dem enligt speciallag,

INFORMATION OCH SAMRAD

6 § Social- och arbetsmarknadsnimnden ska till fullmiktige, styrelsen och dess
utskott, kommunalrid, gruppledare samt kommunens 6vriga nimnder limna
den information och det underlag de behéver i sin verksamhet. Ritten ll
information och undetlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Social- och atbetsmarknadsnimnden ska samrida nir deras verksamhet och
arenden berdr styrelsens eller annan nimnds verksamhet.

Samtid bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sirskilt
berérda. Social- och arbetsmarknadsnimnden beslutar om formerna for
samrad.

ARBETSFORMER

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

7§ Social- och arbetsmarknadsnimnden sammantrider pa dag och tid som
nimnden bestimmer. Nimnden beslutar drsvis om en sammantridesplan.

Sammantride ska hallas ocksi om minst en tredjedel av nimndens ledaméter
begir det eller om ordféranden anser att det behovs. Fn begiran om extra
sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehilla uppgift om
det eller de drenden som énskas behandlas p4 det extra sammantridet.

Ordférande kan ocksa besluta om extra sammantride pa eget initiativ.

Om det foreligger sirskilda skil fir ordféranden stilla in ett sammantride eller
dndra dagen eller tiden f6r sammantridet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantride ska 4ndras, ska ordféranden se till att varje ledamot
och ersittare snarast underrittas om beslutet.

KALLELSE

8 § Ordforanden ansvarar fér att kallelse utfirdas till sammantridena. Nir
varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den
som varit ledamot i namnden lingst tid gora detta (alderspresidenten). Om

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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flera ledaméter har lika ling tjanstgoringstid ska den till ldern ildste
ledamoten vata dlderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehilla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan
fértroendevald som fir nirvara vid sammantridet senast fyra dagar fore
sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte ir olim pligt.
Ordforanden bestimmer formen fér kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.

Kallelsen bor 4tféljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrickning handlingar som tillhér ett rende pa foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

9 § Social- och arbetsmatknadsnimnden fir besluta om hela eller delar av ett
sammantride ska vara offentligt. Offentliga sammantriden fir inte hallas i
drenden som avser myndighetsutévning eller i vilka det frekommer uppgifter
som omfattas av sekretess.

Utskottssammantriden ska hallas inom stingda dérrar.

SAMMANTRADE PA DISTANS

10 § Social- och atbetsmarknadsnimnden far, om sirskilda skil foreligget,
sammantrida med ledaméter nirvarande pi distans. Sadant sammantriide far
endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant sitt
att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkot. Lokalen ska vara

sd beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller
ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast fem dagar i forvig anmila
detta till styrelsens/nimndens sekreterare. Ordféranden avgor om narvaro fir
ske pa distans.

Social- och arbetsmarknadsnimnden fir bestimma vad som nirmare ska gilla
om deltagande pa distans.

NARVARORATT

11§ Fotvaltningschef har, om inte annat for sirskilt fall beslutas, ritt att
ndrvara vid sammantride med den egna nimnden eller dess utskott och delta i
overliggningarna. Motsvarande nirvaroritt giller iven kommunchefen.
Kommunchefens nirvaroritt i nimnd eller utskott giller dock inte i drenden
som avser myndighetsutévning eller i vilka det férekommer uppgifter som hos
nimnden omfattas av sekretess.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Nimnden far kalla ledamot eller ersittare i kommunfullmaktige, annan nimnd
eller beredning, revisor, anstilld hos kommunen ellet sirskild sakkunnig att
néirvara vid sammantride med nimnden. Den som har kallats till sammantride
fir, om nimnden beslutar det, delta i overlageningarna, men inte i besluten.

Foretradare for kommunens anstillda (personalféretridare) fair nirvara vid
nimndens sammantriden i den omfattning som anges 7 kap. 9-13 §§
kommunallagen (2017:725). Personalforetridarna har ritt att delta i
Gverlidggningarna men inte i besluten.

Frin kommunens vriga nimnder, beredningar och anstillda fir Social- och
arbetsmarknadsnimnden inhimta de upplysningar och yttranden som behovs
for att den skall kunna fullgéra sina uppgifter.

I 6vrigt avgor nimnden pa sammantradet i vilken utstrickning andra in
ledaméter och ersittare ska f4 nirvara och delta i overliggningar.

SAMMANSATTNING
12 § Social- och arbetsmarknadsnimnden bestir av 11 ledaméter och 11
ersittare.

Kommunfullmiktige viljer ledaméter och ersittare till kommunstytelsen och
nimnderna {6t fyra 4r, riknat frin och med den 1 januari 4ret efter det 4r da
ordinarie val till kommunfullmiktige hallits. Bland kommunstyrelsens
respektive nimndernas ledaméter ska kommunfullmaktige vilja en ordférande
och en vice ordférande.

Om ledamot, ersittare, ordférande eller vice ordférande avgir under denna tid
ska kommunfullmaktige férritta fyllnadsval.

ORDFORANDEN
13§ Det aligger ordforanden att:

1. leda nimndens arbete och sammantriden,

2. kalla ll sammantriide i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersattare,

4. inf6r sammantridena se till att drendena som ska behandlas i nimnden vid
behov ir beredda,

5. se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i nimnden],

6. bevaka att nimndens beslut verkstlls.

PRESIDIUM

14 § Social- och arbetsmarknadsnimnden presidium ska besti av ordférande
och vice ordférande. Viceordféranden ska bitrida ordféranden i uppgiften att
planera och leda sammantridet i den min ordféranden anser att det behévs.

Kommunledningsférvaitningen Kansliavdelningen
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UTSKOTT OCH FORHANDLINGSDELEGATION
15 § Social- och arbetsmarknadsnimnden ska inom sig utse ett arbetsutskott
bestiende av 5 ledamoter och 5 ersittare.

Ledaméter i kommunstyrelsens arbetsutskott fir nirvara vid sammantride med
nimnderna (kommunalraden dven i utskotten). De fir delta i 6verliggningarna
men inte i besluten. Narvaroritten giller inte drenden som innebir
myndighetsutévning eller omfattas av sekretess hos nimnden.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

16 § Om varken ordforanden eller vice ordférande kan delta i ett sammantride
eller i en del av det, utfér den ledamot som tjinstgjort lingst ordforandens
uppgifter. Om flera ledaméter har tjinstgjort lika linge fullgor den ildste
ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordforanden pa grund av sjukdom, forildraledighet
eller av nigot annat skl inte kan utféra uppdraget for en lingre tid ska
kommunfullmiktige utse en annan ledamot till ersiittare. Ersittaren utfor alla
uppgifter som ingdr i detta uppdrag.

FORHINDER

17 § En ledamot som 4r forhindrad att delta i ett sammantride ellet i en del av
ett sammantrade, ska snarast anmaila detta till nimndens kansli. Kansliet ska
underritta den ersittare som stir i tur om att denne ska tjinstgora. Nimnden
kan besluta att inkallande av ersittare ska ske pa annat sitt.

ERSATTARES TJANSTGORING
18 § Om en ledamot inte kan delta i ett sammantride eller en del av det, ska en
ersattare tjanstgora 1 ledamotens stille.

En ledamot som kommer sent till ett sammanttide har ritt att tjdnstgora dven
om en ersittare har tritt in 1 ledamotens stille. Ledamoten fir dock intrida
forst sedan pagiende handliggning av ett 4rende avslutats.

Ersattarna ska tjinstgéra enligt den tjinstgdringsordning som
kommunfullmiktige har bestimt. Om ingen ordning r bestimd, kallas
ersittare in 1 den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll frin valet.

En ersattare som har borjat tjanstgdra har dock alltid foretride oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna paverkas pa grund av detta
fir en ersittare som kommer sent till ett sammantride trida in i stillet for en
ersattare som har botjat tjinstgora, men som kommer lingte ner i
turordningen. Den ersittaren fir dock intrida forst sedan pagiende
handliggning av ett drende avslutats.

Kommuniedningsférvaltningen Kansliavdelningen
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En ledamort eller en ersittare som har avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i
ett drende fir tjinstgbra igen nir nimnden har handlagt drendet.

En ledamot som har avbrutit tjinstgéringen en ging under ett sammantride pa
grund av ndgot annat hinder in jiv, fir endast tjinstgora igen om ersittarens
intride har piverkat styrkebalansen mellan partierna.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

19§ En ledamot, ersittare eller anstilld som ir jivig i ett irende hos en nimnd
far inte delta eller nirvara vid handliggningen av irendet. Den som kan antas
vara javig 1 ett drende ska sjalvmant ge det till kinna.

1.6 kap. §§ 28-32 och 7 kap. § 4, kommunallagen (2017:725), finns regler
rérande jav.

YRKANDEN

20 § Nar social- och atbetsmarknadsnimnden forklarat 6verligeningen i ett
arende avslutad, gir ordféranden igenom de yrkanden som har framstillts
under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
Ordféranden befister genomgingen med ett klubbslag. Direfter fir inte ndgot

yrkande dndras eller liggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge
det.

Om ordféranden anser att det behévs ska den ledamot som har framstillt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE I BESLUT
21 § En ledamot som, dir detta ir méiligt, avser att avsta fran att delta i ett
beslut, ska anmila detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmilan anses ha deltagit i beslutet,
om namnden fattar det med acklamation.

RESERVATION

22 § Ledamot eller tjanstgorande ersittare som har deltagit i avgorandet av ett
beslut kan reservera sig mot beslutet. Den som vill reservera sig ska anmila
detta fore sammantridets slut.

Den som reserverar sig fir limna en motivering till sin reservation.
Reservationen ska i si fall vara skriftlig. En skriftlig reservation ska limnas in
f6re den tidpunkt som faststillts for protokollets justering. Om motiveringen
limnas senare ska nimnden inte ta hinsyn till den.

JUSTERING AV PROTOKOLL

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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23 § Sammantridets ordférande och en ledamot ska justera protokollet.
Protokollet ska vara justetat senast fjorton dagar efter sammantridet.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Innan nimnden fattar ett sidant beslut ska protokollstexten redovisas.

Senast andra dagen efter justetingen ska det finnas en uppgift p4 kommunens
anslagstavla om att protokollet ir justerat. Det ska ocksa framgi var
protokollet forvaras.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER
MM.

24§ Social- och atbetsmarknadsnimnden ansvarar for att beslut och
foreskrifter inom det egna ansvarsomridet kungérs enligt gillande
bestimmelser.

Nimnden ska underritta styrelsen om dndringen och dess inneh3ll s snart en
uppdateting av den kommunala f5tfattningssamlingen bedéms nodvindig.

DELGIVNINGSMOTTAGARE

25 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden, vice otdféranden,
forvaltningschefen, nimndens sekreterare, nimndens registrator eller annan
som nimnden utser.

PROCESSBEHORIGHET

26 § Nimnden fir sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla m4l
och drenden som faller inom nimndens ansvarsomrade. Nimnden har d3 ritt
att pd kommunens vignar triffa Gverenskommelser om betalning av fordran,
anta ackord, inga f6rlikning och sluta annat slags avtal.

AVSKRIVNING AV FORDRINGAR

27 § Namnden har ocks ritt att inom sitt verksamhetsomride avskriva
fordran med den behorighet och begrinsning som framgér av
kommunfullmiktiges i sirskild ordning faststillda riktlinjer for avskrivning av
fordringar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR
28 § Nimnden ska besluta om sin firmateckning. Nimndens firmateckning kan
dock alltid utféras av nimndens ordférande eller vice ordférande.

Beslut som fattats med stdd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning dirav ska undertecknas av den som
fattat beslutet, om inte nimnden beslutat om en annan ordning for
undertecknandet.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen



L

KOPINGS 909
KOMMUN 2020-09-23

[}

19

I Gvrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

ADMINISTRATIVA REGLER
29 § Ndmnden ansvarar for att administrationen av dess verksamhet i alla
avseenden fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck i lagstiftningen.

Nimnden ansvarar £6r vird och forvating av verksamhetens handlingar enligt
arkivlagen, arkivreglementet och dokumenthanteringsplan.

Kommunledningsfarvaltningen Kansliavdelningen
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Kaping2000, v5 0, 2020-03-24

Reglemente for utbildningsnamnden

UPPDRAG OCH VERKSAMHET

1 § Utbildningsnimnden ska inom sitt verksamhetsomrade f5lja vad som anges
1lag eller annan forfattning. De ska folja det fullmiktige — i reglemente, i
samband med budget eller i annat sirskilt beslut — har bestimt att nimnden ska
fullg6ra, samt verka for att faststallda mal uppnas och i Svrigt folja givna
uppdrag och angivna riktlinjer.

Utbildningsnimnden hat f6ljande ansvarsomraden:

Utbildningsnimnden ska fullgéra kommunens uppgifter enligt skollag
(2010:800) genom att tillhandahélla utbildningsverksamhet for Képings
kommuns invénare.

Utbildningsnimnden har utéver vad som framgar av skollagen dven att ansvara
for:

e miltidsenheten,

e elevhilsa,

® skolskjutsverksamhet,

® servicecentral och

® korttidstillsyn enligt lag (1993:387) om stod och service till vissa
funktionshindrade

ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

2 § Utbildningsnimnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och
andamilsenlig med hinsyn till fullmaktiges faststillda mal och styrning samt
lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Nimndens férvaltning utgérs av utbildningsférvaltningen.

PERSONALANSVAR

3 § Utbildningsnimnden ar anstillningsmyndighet for personal vid dess
fotvaltning med undantag for forvaltningschef som anstills av styrelsen.
Utbildningsnimnden har hand om personalftigor inklusive arbetsmiljéfrigor
inom sitt verksamhetsomride med undantag av de frigor som anges i
styrelsens reglemente.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
4 § Utbildningsnimnden ir personuppgiftsansvarig f6t den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet.

Kommunledningsforvaitningen

Kdpings kommun Telefon Bestksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Barnhemsgatan 2 kommunledning@koping.se

www.koping.se
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Utbildningsnimnden ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLJNING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL
FULLMAKTIGE

5 § Utbildningsnimndens budgetforslag, budgetuppféljning, deldrsrapport och
arsredovisning inklusive verksamhetsberittelse ska limnas till styrelsen inom
den tid och enligt de riktlinjer som styrelsen bestimmer.

Utbildningsnimnden ska kontinuerligt f5lja upp sin verksamhet.
Utbildningsnimnden ska tva ginger per ar redovisa till fullmiktige hur de har
fullgjort de uppdrag som fullmiktige har limnat till dem

1.1 reglemente,
2. genom beslut i fullmiktge.

Utbildningsnimnden ska vid redovisningen ven redogdra foér hur uppdrag
som delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske pi det siitt som faststills av fullmiktige. Redovisningen
limnas till styrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.
Utbildningsnimnden ska ocks4 fullgéra rapporteringsskyldighet som dlagts
dem enligt speciallag.

INFORMATION OCH SAMRAD

6 § Utbildningsnimnden ska till fullmiktige, styrelsen och dess utskott,
kommunalriden, gruppledare samt kommunens évriga nimnder limna den
information och det underlag de behéver i sin verksamhet. Ritten till
information och undetlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Utbildningsnimnden ska samrida nir deras verksamhet och drenden berdr
styrelsens eller annan nimnds verksamhet.

Samrad bér dven ske med féreningar och organisationer nir dessa ir sitskilt
berdrda. Utbildningsnimnden beslutar om formerna for samréd.

ARBETSFORMER

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

7§ Utbildningsnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden
bestimmer. Namnden beslutar rsvis om en sammantridesplan.

Sammantride ska hllas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledaméter
begir det eller om ordféranden anser att det behévs. En begiran om extra
sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om
det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantridet.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen



G e
 KOMMUN 2200923

Ordférande kan ocksi besluta om extra sammantride pa eget initiativ.

Om det foreligger sirskilda skil fir ordféranden stilla in ett sammantride eller
andra dagen eller tiden f6r sammantridet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot
och ersittare snatast underrittas om beslutet.

KALLELSE

8 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Nir
varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till ssimmantride ska den
som varit ledamot i nimnden lingst tid gora detta (alderspresidenten). Om
flera ledaméter har lika ling tjanstgoringstid ska den till 4ldern 4ldste
ledamoten vara aldetspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehilla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstillas vatje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som far nirvara vid ssammantridet senast fyra dagar fore
sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt.
Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall fir kallelse ske inom annan tid och/eller p4 annat sitt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pd foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

9 § Utbildningsnimnden fir besluta om hela eller delar av ett sammantride ska
vara offentligt. Offentliga sammantriden fir inte hallas i zrenden som avser
myndighetsutévning eller i vilka det férekommer uppgifter som omfattas av
sekretess.

Utskottssammantriden ska hillas inom stangda dorrar.

SAMMANTRADE PA DISTANS

10 § Utbildningsnimnden fir, om sirskilda skal foreligger, sammantrida med
ledaméter nirvarande pa distans. Sddant sammantride fir endast iga rum om
ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sidant sitt att samtliga
deltagare kan se och héra varandra p3 lika villkor. Lokalen ska vara sa

beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller
ljud.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast fem dagar i forviig anmila
detta till styrelsens/nimndens sekreterare. Ordféranden avgdr om nirvaro far
ske pa distans.

Utbildningsnimnden far bestimma vad som nirmare ska gilla om deltagande
pa distans.

NARVARORATT

11 § Férvaltningschef har, om inte annat fér sirskilt fall beslutas, ritt att
nitvara vid sammantride med den egna nimnden eller dess utskott och delta i
overliggningarna. Motsvarande nirvaroritt giller zven kommunchefen.
Kommunchefens nirvaroritt i naimnd eller utskott giller dock inte i drenden
som avser myndighetsutévning eller i vilka det fotekommer uppgifter som hos
namnden omfattas av sekretess.

Nimnden far kalla ledamot eller ersittare i kommunfullmiktige, annan nimnd
eller beredning, revisor, anstilld hos kommunen eller sirskild sakkunnig att
narvara vid sammantride med nimnden. Den som har kallats till sammantride
far, om nimnden beslutar det, delta i Sverliggningarna, men inte i besluten.

Foretridare f6r kommunens anstillda (petsonalfdretridare) fir nirvara vid
nimndens sammantriden i den omfattning som anges 7 kap. 9-13 §§
kommunallagen (2017:725). Personalféretridarna har ritt att delta i
6verliggningarna tmen inte i besluten.

Frin kommunens 6vriga nimndet, beredningar och anstillda far
Utbildningsnimnden inhdmta de upplysningar och yttranden som behévs for
att den skall kunna fullgora sina uppgifter.

I 6vrigt avgor nimnden pd sammanttidet i vilken utstrickning andra 4n
ledamoter och ersittare ska fi narvara och delta i verliggningar.

SAMMANSATINING
12 § Utbildningsnimnden bestir av 11 ledaméter och 11 ersittate.

Kommunfullmaktige viljer ledamoter och etsittare till kommunstyrelsen och
nimnderna for fyra ar, riknat frin och med den 1 januari aret efter det ar di
ordinatie val till kommunfullmiktige hallits. Bland kommunstyrelsens
respektive nimndernas ledamoéter ska kommunfullmiktige vilja en ordférande
och en vice ordforande.

Om ledamot, ersittare, ordférande eller vice ordférande avgir under denna td
ska kommunfullmiktige forritta fyllnadsval.

ORDFORANDEN
13 § Det aligger ordféranden att:

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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1. leda nimndens arbete och sammantriden,

2. kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersattare,

4. infér sammantriidena se till att drendena som ska behandlas i nimnden vid
behov ir beredda,

5. se till att firdigberedda drenden snarast behandlas { nimnden],

0. bevaka att nimndens beslut verkstalls.

PRESIDIUM

14 § Utbildningsnimnden presidium ska bestd av ordférande och vice
ordférande. Viceordféranden ska bitrida ordfranden i uppgiften att planera
och leda sammantridet i den man ordféranden anser att det behévs.

UTSKOTT OCH FORHANDLINGSDELEGATION
15 § Utbildningsndmnden ska inom sig utse ett arbetsutskott bestiende av 5
ledamoter och 5 ersittare.

Ledamoter i kommunstytelsens arbetsutskott fir nirvara vid sammantride med
nimnderna (kommunalriden dven i utskotten). De fir delta i Gverliggningarna
men inte i besluten. Nirvaroritten giller inte drenden som innebir
myndighetsutévning eller omfattas av sekretess hos nimnden.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

16 § Om varken ordféranden eller vice ordférande kan delta i ett sammantride
eller i en del av det, utfér den ledamot som tjanstgjort lingst ordférandens
uppgifter. Om flera ledaméter har tjanstgjort lika linge fullgdr den ildste
ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordféranden pa grund av sjukdom, forildraledighet
eller av ndgot annat skil inte kan utfra uppdraget for en lingre tid ska
kommunfullmiktige utse en annan ledamort till ersittare. Ersittaren utfor alla
uppgifter som ingir i detta uppdrag.

FORHINDER

17§ En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av
ett sammantrade, ska snarast anmaila detta till nimndens kansli. Kansliet ska
underritta den ersittare som stir i tur om att denne ska tjanstgdra. Namnden
kan besluta att inkallande av ersittare ska ske pi annat sitt.

ERSATTARES TJANSTGORING
18 § Om en ledamot inte kan delta i ett sammantride eller en del av det, ska en
etsittare tjanstgora 1 ledamotens stille.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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En ledamot som kommer sent il ett sammantride har ritt att tjinstgora dven
om en ersittare har tritt in 1 ledamotens stalle. Ledamoten far dock intrida
forst sedan pégiende handliggning av ett drende avslutats.

Ersittarna ska tjinstgora enligt den tjinstgdringsordning som
kommunfullmiktige har bestimt. Om ingen ordning ir bestimd, kallas
ersittare in i den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll frin valet.

En ersittare som har borjat tjanstgdra har dock alltid foretride oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna paverkas pa grund av detta
fir en ersittare som kommer sent till ett sammantride trida in i stillet for en
ersittare som har borjat tjanstgora, men som kommer lingre ner i
turordningen. Den ersittaren fir dock intrida férst sedan pagiende
handliggning av ett drende avslutats.

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjinstgdring pa grund av jiv i
ett drende fir tjinstgora igen nir nimnden har handlagt drendet.

En ledamot som har avbrutit tjinstgéringen en ging under ett sammantride pa
grund av nigot annat hinder 4n jav, fir endast tjinstgora igen om etsittarens
intride har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

19 § En ledamot, ersittare eller anstalld som ir jivig i ett drende hos en nimnd
far inte delta eller nitvara vid handliggningen av irendet. Den som kan antas
vara javig i ett drende ska sjilvmant ge det till kiinna.

I6 kap. §§ 28-32 och 7 kap. § 4, kommunallagen (2017:725), finns regler
rérande jiv.

YRKANDEN

20 § Nir Utbildningsnimnden forklarat dvetliggningen i ett drende avslutad,
gir ordféranden igenom de yrkanden som har framstillts under 6verliggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befister
genomgingen med ett klubbslag. Direfter fir inte nigot yrkande dndras ellet
laggas till, om inte ndimnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE I BESLUT
21 § En ledamot som, dir detta ar mojligt, avser att avsta frin att delta i ett
beslut, ska anmala detta till ordféranden innan beslut fattas.

Kommuniedningsforvaltningen Kansliavdelningen
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En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit i beslutet,
om nimnden fattar det med acklamation.

RESERVATION

22 § Ledamot eller tjinstgorande ersittare som har deltagit i avgérandet av ett
beslut kan reservera sig mot beslutet. Den som vill reservera sig ska anmila
detta fore sammantradets slut.

Den som reserverar sig fir limna en motivering till sin reservation.
Resetvationen ska i sé fall vara skriftlig. En skriftlig reservation ska limnas in
fore den tidpunkt som faststillts for protokollets justering. Om motiveringen
limnas senare ska nimnden inte ta hinsyn till den.

JUSTERING AV PROTOKOLL
23 § Sammantridets ordférande och en ledamot ska justera protokollet.
Protokollet ska vara justerat senast fjorton dagar efter ssmmantridet.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Innan nimnden fattar ett sddant beslut ska protokollstexten redovisas.

Senast andra dagen efter justetingen ska det finnas en uppgift pa kommunens
anslagstavla om att protokollet 4r justerat. Det ska ocksa framgi var
protokollet forvaras.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER
M.M.

24 § Utbildningsnimnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det
egna ansvarsomridet kungors enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta styrelsen om dndringen och dess inneh3ll s& snart en
uppdateting av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvindig,

DELGIVNINGSMOTTAGARE

25 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden, vice ordféranden,
forvaltningschefen, nimndens sekreterare, nimndens registrator eller annan
som niamnden utser.

PROCESSBEHORIGHET

26 § Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal
och drenden som faller inom nimndens ansvarsomride. Nimnden har da ritt
att pi kommunens vignar triffa Gverenskommelser om betalning av fordran,
anta ackord, ingh forlikning och sluta annat slags avtal.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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AVSKRIVNING AV FORDRINGAR

27 § Nimnden har ocksi ritt att inom sitt vetksamhetsomride avsktiva
fordran med den behdrighet och begtinsning som framgir av
kommunfullmiktiges 1 sirskild ordning faststillda riktlinjer fot avskrivning av
fordringar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR
28 § Ndmnden ska besluta om sin firmateckning. Namndens firmateckning kan
dock alltid utforas av naimndens ordférande eller vice ordforande.

Beslut som fattats med st6d av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning dirav ska undertecknas av den som
fattat beslutet, om inte nimnden beslutat om en annan ordning for
undertecknandet.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

ADMINISTRATIVA REGLER
29 § Niamnden ansvarar for att administrationen av dess verksamhet 1 alla
avseenden fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck i lagstiftningen.

Nimnden ansvarar for vird och férvaring av verksamhetens handlingar enligt
arkivlagen, arkivreglementet och dokumenthanteringsplan.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Reglemente fér vard- och omsorgsnamnden

UPPDRAG OCH VERKSAMHET

1 § Vird- och omsorgsnimnden ska inom sitt verksamhetsomride félja vad
som anges i lag eller annan forfattning. De ska f6lja det fullmiktige — i
reglemente, 1 samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestimt att
nimnden ska fullgora, samt verka for att faststillda mal uppnis och 1 6vrigt
folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Vird- och omsorgsnimnden har féljande ansvarsomraden:

e  Vird- och omsorgsnimnden ska fullgéra kommunens uppgifter for dldre- och
funktionshindrade enligt socialtjinstlag (2001:453).

e Vird- och omsorgsnimnden fullgéra kommunens uppgifter enligt lag
(1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Fér insatser
enligt 9 § 1 st p.7 LSS avseende barn och ungdomar — oberoende av
personkretstillhérighet — svarar utbildningsnimnden inom sitt
verksamhetsomride.

e Vird- och omsorgsnimnden ska fullgéra kommunens uppgifter enligt Hilso-
och sjukvardslag (2017:30) samt lag (1997:763) om firdtjinst och lag
(1997:735) om riksfirdtjinst.

e Vird- och omsorgsnimnden ska fullgéra kommunens uppgifter enligt lag
(2018:222) om bostadsanpassningsbidrag. Uppfoljning ska irligen limnas till
kommunstyrelsen per den 30 april och 31 augusti.

ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

2 § Vird- och omsorgsnimnden ansvarar for att dess organisation ir tydlig och
andamailsenlig med hinsyn till fullmiktiges faststillda mal och styrning samt
lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Nimndens forvaltning utgdts av vird- och omsorgsforvaltningen.

PERSONALANSVAR

3 § Vird- och omsorgsnimnden ir anstillningsmyndighet f6r personal vid dess
forvaltning med undantag for forvaltningschef som anstills av styrelsen. Vard-
och omsorgsnimnden har hand om petsonalftigor inklusive arbetsmiljéfrigor
inom sitt verksamhetsomtide med undantag av de frigor som anges 1
styrelsens reglemente.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
4 § Vard- och omsorgsnimnden ir personuppgiftsansvarig for den behandling
av personuppgifter som sker i dess verksamhet.

Kommunledningsférvaitningen

Kdpings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
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Vird- och omsorgsnimnden ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLJNING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL
FULLMAKTIGE

5 § Vird- och omsorgsnimndens budgetforslag, budgetuppfoljning,
delarsrapport och drsredovisning inklusive verksamhetsberittelse ska limnas
till styrelsen inom den tid och enligt de riktlinjer som styrelsen bestimmer.

Vird- och omsorgsnimnden ska kontinuetligt folja upp sin verksamhet. Vard-
och omsorgsnimnden ska tvé ginger pet 4t redovisa till fullmiktige hur de har
fullgjott de uppdrag som fullmiktige har limnat till dem

1.1 reglemente,
2. genom beslut 1 fullmiktige.

Vird- och omsorgsnimnden ska vid tedovisningen dven redogora for hur
uppdrag som delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske pa det sitt som faststills av fullmiktige. Redovisningen
limnas till styrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Viard- och omsorgsnimnden ska ocksi fullgbra rapporteringsskyldighet som
ilagts dem enligt speciallag.

INFORMATION OCH SAMRAD

6 § Vird- och omsorgsnimnden ska till fullmiktige, styrelsen och dess utskott,
kommunalriden, gruppledare samt kommunens évriga nimnder limna den
information och det underlag de behéver i sin verksamhet. Ritten till
information och undetlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rider.

Vird- och omsorgsnimnden ska samrida nir deras verksamhet och drenden
beror styrelsens eller annan nimnds verksamhet.

Samrid bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sirskilt
berdrda. Vard- och omsorgsnimnden beslutar om formerna for samridet.

ARBETSFORMER

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

7 § Vard- och omsotgsnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden
bestimmer. Nimnden beslutar rsvis om en sammantridesplan.

Sammantride ska hillas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledamoter
begir det eller om ordféranden anser att det beh6vs. En begiran om extra
sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om
det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantradet.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Ordforande kan ocksi besluta om extra sammantride pé eget initiativ.

Om det foreligger sarskilda skal fir ordféranden stilla in ett sammantride eller
indra dagen eller tiden f6r sammantridet.

Om ordforanden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot
och ersittare snarast underrittas om beslutet.

KALLELSE

8 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Nar
varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den
som varit ledamot 1 nimnden lingst tid gora detta (lderspresidenten). Om
flera ledamoter har lika ling tjanstgoringstid ska den till dldern aldste
ledamoten vara dlderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehilla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som far niarvara vid sammantridet senast fyra dagar fore
sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte dr olimpligt.
Ordféranden bestimmer formen f6r kallelse.

I undantagsfall fir kallelse ske inom annan tid och/eller p4 annat sitt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhér ett drende péd foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

9 § Vard- och omsorgsnimnden fir besluta om hela eller delar av ett
sammantride ska vara offentligt. Offentliga sammantriden fir inte hallas 1
arenden som avser myndighetsutévning eller 1 vilka det férekommer uppgifter
som omfattas av sekretess.

Utskottssammantriden ska hallas inom stingda dorrar.

SAMMANTRADE PA DISTANS

10 § Vard- och omsorgsnimnden fir, om sarskilda skil foreligger,
sammantrida med ledaméter narvarande pa distans. Sidant sammantride far
endast dga rum om ljud- och bildéverforing sker 1 realtid och pa ett sadant satt
att samtliga deltagare kan se och hora varandra p lika villkor. Lokalen ska vara

sd beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller
ljud.

Kommunledningsftrvaltningen Kansliavdelningen
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Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast fem dagar i férvig anmala
detta till styrelsens/nimndens sekreterare. Ordforanden avgdr om nirvaro fir
ske pd distans.

Vird- och omsorgsnimnden far bestimma vad som nirmare ska galla om
deltagande pa distans.

NARVARORATT

11 § Forvaltningschef har, om inte annat f6r sirskilt fall beslutas, rétt att
nirvara vid sammantride med den egna nimnden eller dess utskott och delta 1
éverliggningarna. Motsvarande nirvaroritt giller dven kommunchefen.
Kommunchefens nirvaroritt i nimnd eller utskott giller dock inte 1 drenden
som avser myndighetsutévning eller i vilka det férekommer uppgifter som hos
nimnden omfattas av sekretess.

Nimnden far kalla ledamot eller ersittare i kommunfullmiktige, annan namnd
eller beredning, revisor, anstilld hos kommunen eller sirskild sakkunnig att
nirvara vid sammantride med nimnden. Den som har kallats till sammantride
far, om nimnden beslutar det, delta i dverliggningarna, men inte i besluten.

Foretridare for kommunens anstillda (personalforetridare) far nirvara vid
nimndens sammantriden i den omfattning som anges 7 kap. 9-13 {§
kommunallagen (2017:725). Petsonalforetridarna har ritt att delta 1
ovetliggningarna men inte i besluten.

Frin kommunens évriga nimndet, beredningar och anstillda far Vird- och
omsorgsnimnden inhimta de upplysningar och yttranden som behévs for att
den skall kunna fullgbra sina uppgifter.

[ 6vrigt avgdr nimnden pa sammantridet i vilken utstrickning andra dn
ledaméter och ersittare ska fi ndrvara och delta 1 6verldggningar.

SAMMANSATTINING
12 § Vard- och omsorgsnimnden bestir av 11 ledamoter och 11 ersattare.

Kommunfullmiktige viljer ledaméter och ersittare till kommunstyrelsen och
nimnderna for fyra ar, riknat frin och med den 1 januari dret efter det ir dd
ordinatie val till kommunfullmiktige hillits. Bland kommunstyrelsens
respektive nimndetnas ledamoter ska kommunfullmiktige vilja en ordforande
och en vice ordférande.

Om ledamot, ersittare, ordférande eller vice ordférande avgir under denna tid
ska kommunfullmiktige fotritta fyllnadsval.

ORDFORANDEN
13 § Det aligger ordféranden att:

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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1. leda nimndens arbete och sammantriden,

2. kalla ll sammantride i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersittare,

4. infor sammantridena se till att irendena som ska behandlas 1 nimnden vid
behov ir beredda,

5. se till att firdigberedda arenden snarast behandlas 1 nimnden],

6. bevaka att nimndens beslut verkstills.

PRESIDIUM

14 § Vird- och omsorgsnimnden presidium ska besta av ordférande och vice
ordférande. Viceordféranden ska bitrada ordféranden 1 uppgiften att planera
och leda sammantridet i den mén ordféranden anser att det behovs.

UTSKOTT OCH FORHANDLINGSDELEGATION
15 § Vird- och omsorgsnimnden ska inom sig utse ett arbetsutskott bestdende
av 5 ledamoter och 5 ersattare.

Ledamoter i kommunstyrelsens atbetsutskott fir nirvara vid sammantride med
nimnderna (kommunalriden dven i utskotten). De fir delta i 6verliggningarna
men inte i besluten. Nirvaroritten giller inte drenden som innebir
myndighetsutovning eller omfattas av sekretess hos nimnden.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

16 § Om varken otdforanden ellet vice ordforande kan delta 1 ett sammantride
eller i en del av det, utfor den ledamot som tjinstgjort lingst
ordforandensuppgifter. Om flera ledaméter har tjanstgjort lika linge fullgor
den ildste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordforanden pa grund av sjukdom, forildraledighet
eller av nigot annat skal inte kan utféra uppdraget for en lingre tid ska
kommunfullmiktige utse en annan ledamot till ersittare. Ersittaren utfor alla
uppgiftet som ingér i detta uppdrag,

FORHINDER

17 § En ledamot som ir férhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av
ett sammantride, ska snarast anmaila detta till naimndens kansli. Kansliet ska
underritta den ersittare som stir i tur om att denne ska tjinstgora. Namnden
kan besluta att inkallande av ersittare ska ske pa annat satt.

ERSATTARES TJANSTGORING
18 § Om en ledamot inte kan delta i ett ssmmantride eller en del av det, ska en
ersittare tjanstgora i ledamotens stille.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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En ledamot som kommer sent till ett sammantride har ritt att tjinstgbra dven
om en ersittare har tritt in 1 ledamotens stille. Ledamoten fir dock intrida
forst sedan pigiende handliggning av ett drende avslutats.

Ersittarna ska tjinstgora enligt den tjinstgoringsordning som
kommunfullmiktige har bestimt. Om ingen ordning ir bestimd, kallas
ersittare in 1 den ordning de tagits upp 1 fullmiktiges protokoll frin valet.

En ersittare som har borjat tjinstgora har dock alltid féretride oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna paverkas pa grund av detta
tir en ersittare som kommer sent till ett sammantride trida in i stillet for en
ersattare som har botjat tjanstgora, men som kommer lingre ner i
turordningen. Den ersittaren far dock intrida forst sedan pigiende
handliggning av ett drende avslutats.

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjinstgéring pa grund av jav i
ett drende fir tjinstgora igen nir nimnden har handlagt drendet.

En ledamot som hat avbrutit tjanstgdringen en gang under ett sammantride pa
grund av nigot annat hinder dn jiv, fir endast tjanstgora igen om ersittarens
intride har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

19 § En ledamot, ersittare eller anstilld som ir javig 1 ett drende hos en nimnd
far inte delta eller nirvara vid handliggningen av drendet. Den som kan antas
vara javig 1 ett drende ska sjalvmant ge det till kinna.

I6 kap. §§ 28-32 och 7 kap. § 4, kommunallagen (2017:725), finns regler
rorande jav.

YRKANDEN

20 § Nir vard- och omsorgsnimnden forklarat Sverliggningen 1 ett drende
avslutad, gar ordféranden igenom de yrkanden som har framstillts under
overliggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden
befister genomgingen med ett klubbslag. Direfter fir inte nagot yrkande
andras eller liggas till, om inte nimnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett
ytkande avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE I BESLUT
21 § En ledamot som, dar detta ir mojligt, avser att avsta fran att delta 1 ett
beslut, ska anmaila detta tll ordforanden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmilan anses ha deltagit 1 beslutet,
om nimnden fattar det med acklamation.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen



@ KOPINGS 70)
) KOMMUN 2020-09-23

RESERVATION

22 § Ledamot eller tjinstgdrande etsittare som har deltagit i avgorandet av ett
beslut kan reservera sig mot beslutet. Den som vill reservera sig ska anmila
detta fore sammantridets slut.

Den som resetverar sig fir limna en motivering till sin reservation.
Reservationen ska i s fall vara skriftlig. En skriftlig reservation ska limnas in
fore den tidpunkt som faststallts for protokollets justering. Om motiveringen
limnas senare ska nimnden inte ta hinsyn till den.

JUSTERING AV PROTOKOLL
23 § Sammantridets ordférande och en ledamot ska justera protokollet.
Protokollet ska vara justerat senast fjotton dagar efter ssimmantridet.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Innan nimnden fattar ett sidant beslut ska protokollstexten redovisas.

Senast andra dagen efter justeringen ska det finnas en uppgift pd kommunens
anslagstavla om att protokollet r justerat. Det ska ocksa framga var
protokollet forvaras.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER
M.M.

24 § Vard- och omsorgsnimnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom
det egna ansvarsomridet kungors enligt gallande bestdimmelser.

Nimnden ska undertitta styrelsen om dndringen och dess innehéll sd snart en
uppdatering av den kommunala fotfattningssamlingen bedéms nédvindig.

DELGIVNINGSMOTTAGARE

25 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden, vice ordféranden,
forvaltningschefen, nimndens sekreterare, nimndens registrator eller annan
som nimnden utset.

PROCESSBEHORIGHET

26 § Namnden fir sjilv eller genom ombud féra kommunens talan 1 alla mal
och irenden som faller inom nimndens ansvarsomride. Nimnden har dé ratt
att pA kommunens vignar triffa dverenskommelser om betalning av fordran,
anta ackord, ingd forlikning och sluta annat slags avtal.

AVSKRIVNING AV FORDRINGAR

Kommuniedningsférvaltningen Kansliavdelningen
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27 § Nimnden har ocksi titt att inom sitt vetksamhetsomride avsktiva
fordran med den behérighet och begrinsning som framgar av
kommunfullmiktiges 1 sirskild ordning faststallda riktlinjer for avskrivning av
fordringar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR
28 § Ndmnden ska besluta om sin firmateckning. Namndens firmateckning kan
dock alltid utforas av nimndens ordforande eller vice ordforande.

Beslut som fattats med stdd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upptittas med anledning didrav ska undertecknas av den som
fattat beslutet, om inte nimnden beslutat om en annan ordning fér
undertecknandet.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

ADMINISTRATIVA REGLER
29 § Niamnden ansvarar for att administrationen av dess verksamhet i alla
avseenden fullt ut motsvarar de krav som kommer tll uttryck i lagstiftningen.

Nimnden ansvarar for vird och fotvaring av verksamhetens handlingar enligt
arkivlagen, arkivreglementet och dokumenthanteringsplan.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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Reglemente fér kultur- och folkhdlsonamnden
UPPDRAG OCH VERKSAMHET

1 § Kultut- och folkhilsonidmnden ska inom sitt ansvarsomride folja vad som
anges i lag eller annan forfattning. Den ska folja det fullmiktige — 1 reglemente,

i samband med budget eller i annat sirskilt beslut — har bestimt att Kultur- och

folkhalsonimnden ska fullgora, samt verka for att faststillda mal uppnés och i
ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Kultut- och folkhilsonimndens uppdrag ar att frimja och ansvara for kultur-,
idrott- och fritidsverksamheten samt folkhalsoarbetet inom kommunen.

Nimnden ska med uppmirksamhet f6lja utvecklingen i de fragor som giller

kultut-,

Kultur-

fritids-, och folkhilsoomridet och stimulera det arbete som bedtivs.

och folkhilsonimnden har féljande ansvarsomraden:

Kommunens samarbete med och st6d till verksamma fSreningar,
organisationer eller andra aktorer inom nimndens ansvarsomride.
Tillgodoseende av behovet av lokaler och anliggningar for kultur-, fritids-,
turist- och besoksverksamhet.

Driften av kommunens egna lokaler och anliggningar f6r kultur-, fritids- och
turistvetksamhet utom de anliggningar/omriden som enligt
kommunfullmiktiges beslut ligger inom négon annan nimnd eller bolags
ansvarsomride.”

Verksamheten inom kulturskolan.

Ansvar for verksamhet i enlighet med bibliotekslagen (2013:801) och
museilagen (2017:563)

Huvudansvaret f6r spridandet av kinnedom om bygdens natur, kultur,
sevirdheter, anliggningar och arrangemang inom biblioteks- och
museiverksamheten.

Avgifter [or nimndens verksamheter i lokaler och anliggningar inom
ansvarsomridet.

Bidrag dll féreningar och organisationer samt stipendier till féreningar,
otganisationer och enskilda.

Huvudansvaret for kultur-, idrott- och fritidsaktiviteter som bedrivs i
kommunens regi, och stimulerande av 6vriga initiativ pa omradet.
Huvudansvaret f6r kommunens arbete med folkhilsofrigor.
Remissorgan inom ansvarsomradet.

Ansvar fér kommunens konsumentvigledning

Nimnden fit, for en tid av hogst 10 4r, utarrendera, hyra ut eller pa annat sitt
upplata av kommunen 4gda lokaler och anliggningar, inom namndens driftansvar.

Kommunledningsférvaitningen
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ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

2 § Kultur- och folkhilsonimnden ansvarar for att dess organisation ir tydlig
och #ndamalsenlig med hinsyn till fullmaktges faststillda mal och styrning,
samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Nimndens fotvaltning utgdrs av kultur- och folkhilsoférvaltningen.

PERSONALANSVAR

3 § Kultur- och folkhilsonimnden ir anstillningsmyndighet f6r personal vid
dess foérvaltning med undantag for forvaltningschef som anstills av styrelsen.
Kultur- och folkhilsonimnden har hand om personalfrigor inklusive
arbetsmiljéfrigor inom sitt vetksamhetsomrade med undantag av de frigor
som anges 1 styrelsens reglemente.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
4 § Kultur- och folkhilsonimnden ir petsonuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i dess verksamhet.

Kultur- och folkhilsonimnden ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLJNING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL
FULLMAKTIGE

5 § Kultur- och folkhilsonimndens budgetforslag, budgetuppfoljning,
delarstapport och rsredovisning inklusive verksamhetsberittelse ska lamnas
till styrelsen inom den td och enligt de riktlinjer som styrelsen bestimmer.

Kultur- och folkhilsonimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.
Kultur- och folkhilsonimnden ska tvd ginger per ar redovisa till fullmiktige
hur de har fullgjort de uppdrag som fullmiktige har limnat till dem

1.1 reglemente,
2. genom beslut 1 fullmaktige.

Kultur- och folkhilsonimnden ska vid redovisningen aven redogora for hur
uppdrag som delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske p4 det sitt som faststills av fullmiktige. Redovisningen
limnas till styrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Kultur- och folkhilsonimnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som
dlagts dem enligt speciallag.

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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INFORMATION OCH SAMRAD

6 § Kultur- och folkhilsonimnden ska till fullmiktige, styrelsen och dess
utskott, kommunaltid, gruppledare samt kommunens 6vriga nimnder limna
den information och det undetlag de behéver i sin verksamhet. Ratten till
information och undetlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.
Kultut- och folkhilsonimnden ska samrida nir deras verksamhet och drenden
betor styrelsens eller annan nimnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och otganisationer nir dessa ar sarskilt
berdtrda. Kultut- och folkhilsonimnden beslutar om formetna for samrad.

ARBETSFORMER

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

7 § Kultur- och folkhilsonimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden
bestammet. Namnden beslutar drsvis om en sammantridesplan.

Sammantride ska hillas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledaméter
begit det eller om ordféranden anser att det behévs. En begiran om extra
sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehilla uppgift om
det eller de 4tenden som onskas behandlas pa det extra sammantradet.
Otdforande kan ocksa besluta om extra sammantride pa eget initiativ.

Om det foreligger sirskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantride eller
indra dagen eller tiden f6r sammantridet.

Om otrdforanden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot
och ersittare snarast underrittas om beslutet.

KALLELSE

8 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfiardas till sammantridena. Nar
varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den
som vatit ledamot i nimnden lingst tid gora detta (&lderspresidenten). Om
flera ledamoter har lika ling tjanstgoringstid ska den till aldern dldste
ledamoten vara dlderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehilla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som fir narvara vid sammantridet senast fyra dagar fore
sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte 4r olimpligt.
Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall fir kallelse ske inom annan tid och/eller pd annat sitt.

Kommuniledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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Kallelsen bor dtfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestdimmer i vilken
utstrickning handlingar som tillhér ett drende pa féredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

9 § Kultur- och folkhalsonimnden fir besluta om hela eller delar av ett
sammantride ska vara offentligt. Offentliga sammantriden fir inte hillas i
drenden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det forekommer uppgifter
som omfattas av sekretess.

Utskottssammantriden ska hallas inom stingda dorrar.

SAMMANTRADE PA DISTANS

10 § Kultut- och folkhalsonimnden fir, om sirskilda skl foreligger,
sammantrida med ledamaoter nirvarande pa distans. Sidant sammantride far
endast 4ga rum om ljud- och bildéverfoting sker i realtid och pa ett sidant sitt
att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara

s& beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller
ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast fem dagar 1 f6rvag anmila
detta till styrelsens/nimndens sekreterare. Ordféranden avgdr om nirvaro far
ske pa distans.

Kultur- och folkhilsonimnden far bestimma vad som nirmare ska gilla om
deltagande pi distans.

NARVARORATT

11 § Fotvaltningschef har, om inte annat for sdrskilt fall beslutas, ritt att
nirvara vid sammantride med den egna nimnden eller dess utskott och delta 1
ovetliggningarna. Motsvarande nirvaroritt giller dven kommunchefen.
Kommunchefens nirvaroritt i naimnd eller utskott giller dock inte 1 drenden
som avser myndighetsutévning eller 1 vilka det férekommer uppgifter som hos
nimnden omfattas av sekretess.

Nimnden fér kalla ledamot eller ersittare 1 kommunfullmiktige, annan nimnd
eller beredning, revisot, anstilld hos kommunen eller sirskild sakkunnig att
narvara vid sammantride med nimnden. Den som har kallats till sammantriade
fir, om nimnden beslutat det, delta i dvertliggningarna, men inte 1 besluten.

Foretradatre for kommunens anstillda (personalforetridare) far nirvara vid
nimndens sammantriden 1 den omfattning som anges i kommunallagen
(2017:725) 7 kap. 9-13 §§. Personalforetradarna har ritt att delta 1
6verliggningarna men inte 1 besluten.

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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Frin kommunens 6vriga nimnder, beredningar och anstillda far Kultur- och
folkhilsonimnden inhimta de upplysningar och yttranden som behovs for att
den skall kunna fullgbra sina uppgifter.

I 6vrigt avgdr nimnden pa sammantridet 1 vilken utstrickning andra dn
ledamoter och ersittare ska fa narvara och delta i 6verliggningar.

SAMMANSATTNING
12 § Kultur- och folkhilsonimnden bestir av 11 ledaméter och 11 ersittare.

Kommunfullmiktige viljer ledaméter och ersittare till kommunstyrelsen och
nimnderna for fyra ir, riknat frin och med den 1 januari aret efter det 4r di
ordinarie val till kommunfullmiktge hallits. Bland kommunstyrelsens
respektive nimndernas ledaméter ska kommunfullmiktige vilja en ordférande
och en vice ordférande.

Om ledamot, ersittare, ordférande eller vice ordforande avgir under denna tid
ska kommunfullmaktige forritta fyllnadsval.

ORDFORANDEN
13 § Det aligger ordféranden att:

1. leda nimndens arbete och sammantriden,

2. kalla 6l sammantride i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla etrsattare,

4. infor sammantridena se till att drendena som ska behandlas i namnden vid
behov ar beredda,

5. se till att firdigberedda arenden snarast behandlas i nimnden],

6. bevaka att namndens beslut verkstills.

PRESIDIUM

14 § Kultur- och folkhilsonimnden presidium ska besta av ordférande och
vice ordforande. Viceordféranden ska bitrida ordféranden i uppgiften att
planera och leda sammantridet i den mén ordféranden anser att det beh6vs.

UTSKOTT OCH FORHANDLINGSDELEGATION
15 § Kultur- och folkhilsonimnden ska inom sig utse ett arbetsutskott
bestdende av 5 ledamoter och 5 ersittare.

Ledamoter i kommunstyrelsens atbetsutskott fir nirvara vid sammantride med
nimnderna (kommunalrdden dven i utskotten). De far delta i éverldggningarna
men inte i besluten. Nirvaroratten giller inte drenden som innebar
myndighetsutévning eller omfattas av sekretess hos nimnden.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

16 § Om varken ordforanden eller vice ordforande kan delta i ett sammantride
eller i en del av det, utfor den ledamot som tjanstgjort lingst ordférandens
uppgifter. Om flera ledamoter har jinstgjort lika linge fullgér den aldste
ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordforanden pé grund av sjukdom, forildraledighet
eller av ndgot annat skil inte kan utféra uppdraget for en lingre tid ska
kommunfullmiktige utse en annan ledamot till ersittare. Ersittaren utfor alla
uppgifter som ingar i detta uppdrag.

FORHINDER

17 § En ledamot som 4r forhindrad att delta 1 ett sammantride eller 1 en del av
ett sammantride, ska snarast anmaila detta till nimndens kansli. Kansliet ska
underritta den etsittare som stit i tur om att denne ska tjanstgora. Namnden
kan besluta att inkallande av ersittare ska ske pa annat satt.

ERSATTARES TJANSTGORING
18 § Om en ledamot inte kan delta i ett sammantride eller en del av det, ska en
ersittare tjanstgora i ledamotens stille.

En ledamot som kommer sent till ett sammantride har ratt att tjanstgora aven
om en ersittare har tritt in i ledamotens stalle. Ledamoten far dock intrida
forst sedan pagiende handliggning av ett drende avslutats.

Ersittarna ska tjinstgora enligt den tjanstgoringsordning som
kommunfullmiktige har bestimt. Om ingen ordning ir bestimd, kallas
ersittare in i den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll fran valet.

En ersittare som har botjat tjanstgora har dock alltid foretride oberoende av
turordningen. Om stytkebalansen mellan partierna paverkas pa grund av detta
fir en ersittare som kommer sent till ett sammantride trida in 1 stillet for en
ersittare som har botjat tjinstgora, men som kommer lingre ner 1
turordningen. Den ersattaren fir dock intrida forst sedan pagaende
handliggning av ett drende avslutats.

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjinstgdring pa grund av jav i
ett arende fir tjanstgora igen nir nimnden har handlagt drendet.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en ging under ett sammantride pd
grund av ndgot annat hinder 4n jav, fir endast tjanstgora igen om ersittarens
intrdde har piverkat styrkebalansen mellan partierna.

Kommunledningsforvaltningen Kansliavdelningen
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JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

19 § En ledamot, ersittare eller anstilld som ér javig i ett arende hos en nimnd
far inte delta eller nirvara vid handldggningen av drendet. Den som kan antas
vara javig 1 ett drende ska sjalvmant ge det till kinna.

I 6 kap. §§ 28-32 och 7 kap. § 4, kommunallagen (2017:725), finns regler
rérande jiv.

YRKANDEN

20 § Nir Kultur- och folkhilsonimnden férklarat dverldggningen i ett drende
avslutad, gir otdféranden igenom de yrkanden som har framstillts under
ovetliggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden
befister genomgingen med ett klubbslag. Direfter fir inte ndgot yrkande
andras eller liggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett

yrkande avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE I BESLUT
21 § En ledamot som, dir detta dr mojligt, avser att avsta frin att delta 1 ett
beslut, ska anmala detta till ordforanden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmilan anses ha deltagit 1 beslutet,
om nimnden fattar det med acklamation.

RESERVATION

22 § Ledamot eller tjanstgérande ersittare som har deltagit i avgorandet av ett
beslut kan resetveta sig mot beslutet. Den som vill reservera sig ska anmila
detta fore sammantridets slut.

Den som reserverar sig fir limna en motivering till sin reservation.
Resetvationen ska i sa fall vara skriftlig. En skriftlig reservation ska limnas in
fore den tidpunkt som faststillts f6r protokollets justering. Om motiveringen
limnas senare ska nimnden inte ta hinsyn till den.

JUSTERING AV PROTOKOLL
23 § Sammantridets ordforande och en ledamot ska justera protokollet.
Protokollet ska vara justerat senast fjorton dagar efter sammantridet.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Innan nimnden fattar ett sidant beslut ska protokollstexten redovisas.

Senast andra dagen efter justetingen ska det finnas en uppgift pA kommunens
anslagstavla om att protokollet 4t justerat. Det ska ocksd framga var
protokollet forvaras.

Kommunledningsférvaltningen Kansliavdelningen
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KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER
M.M.

24 § Kultut- och folkhilsonimnden ansvarar for att beslut och foreskrifter
inom det egna ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta styrelsen om dndringen och dess innehall sa snart en
uppdateting av den kommunala f6tfattningssamlingen bedéms nédvindig.

DELGIVNINGSMOTTAGARE

25 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden, vice ordféranden,
forvaltningschefen, nimndens sekreterare, nimndens registrator eller annan
som nimnden utser.

PROCESSBEHORIGHET

26 § Namnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan 1 alla mal
och arenden som fallet inom namndens ansvarsomride. Nimnden har da ritt
att pd kommunens vignar triffa 6verenskommelser om betalning av fordran,
anta ackord, ingi forlikning och sluta annat slags avtal.

AVSKRIVNING AV FORDRINGAR

27 § Ndamnden har ocksé ritt att inom sitt verksamhetsomrade avskriva
fordran med den behorighet och begtrinsning som framgar av
kommunfullmiktiges 1 sarskild ordning faststillda riktlinjer for avskrivning av
fordringar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR
28 § Nimnden ska besluta om sin firmateckning. Namndens firmateckning kan
dock alltid utforas av naimndens ordforande eller vice ordforande.

Beslut som fattats med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning dirav ska undertecknas av den som
fattat beslutet, om inte nimnden beslutat om en annan ordning fér
undertecknandet.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

ADMINISTRATIVA REGLER
29 § Nimnden ansvarar for att administrationen av dess verksamhet 1 alla
avseenden fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck 1 lagstiftningen.

Nimnden ansvarar f6r vard och forvaring av verksamhetens handlingar enligt
arkivlagen, atkivteglementet och dokumenthanteringsplan.

Kommunledningsfoérvaltningen Kansliavdelningen
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Social- och arbetsmarknadsférvaltningen 2020-01-28
Maarit Verga, Verksamhetsutvecklare
0221-255 38, 070-670 98 98
maarit.verga@koping.se

Forslag till yttrande avseende motion om inférande av
modellen ”Bostad forst”

Arende

Anna-Carin Ragnarsson (KD) samt Per Norin (KD) har till Kommunfullméktige
ldmnat in en motion med f6rslag:

att snarast inféra "Bostad forst” modellen i Képings kommun

att soka samarbete med andra kommuner i Vistra Mélardalen for att kunna
erbjuda bostdder enligt modellen

att soka samverkan med andra kommuner i Vistra Milardalen for att utveckla
stodteam kring personer som har bostider enligt modellen

att vid sidan om “Bostad forst” — modellen erbjuda hérbarge i ndgon form.

KF har 2019-12-16 beslutat att ta upp motionen till behandling och att remittera
motionen till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-01-14
beslutat att remittera motionen till Social- och arbetsmarknadsndmnden for
yttrande.

Social- och arbetsmarknadsnimndens yttrande

Utvecklingen pa bostadsmarknaden

Bostadsbristen i K6ping, liksom i merparten av landets kommuner, har inneburit
en Okad utestingning fran bostadsmarknaden, dir hyresvérdarnas krav pé ténkbara
hyresgister succesivt 6kat. Det talas idag om en ”strukturell hemldshet” och en
sekundir bostadsmarknad. Den strukturella hemldsheten &r en foljd av att
kommunerna inte klarar bostadsforsérjningen i takt med en véxande befolkning,
varfor nya grupper stills utanfor bostadsmarknaden. En sekundér bostadsmarknad
innebdr att fler tvingas till konstruerade bostadslosningar som {61jd av stringare
krav, sd som sociala bostider som erbjuds som ett bisténd enligt Socialtjénstlagen
(SoL). Nationella undersdkningar visar antalet sociala kontrakt har 6kat med
nistan 250% under en tiodrs period — fran drygt 11 000 2008 till drygt 26 000
kontrakt 2018.

Socialtjanstens ansvar

Ansokningarna om bistand till bostadssociala insatser till socialtjénsten i
kommunen dkade pétagligt under en femarsperiod aren 2014 till 2018. Under
2015 antog Social- och arbetsmarknadsndmnden sérskilda riktlinjer for
bostadssociala insatser och patalade samtidigt det kommunévergripande ansvaret
fér kommuninvanarnas boende och behovet av en bostadsforsorjningsplan.
Nimndens riktlinjer utgar fran géllande lagstiftning och den praxis som utformats
avseende ritten till bistdnd for boende.

Verksamhetsstod

Senast andrat: 2020-03-09
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Enligt forarbeten och praxis har socialtjénsten ingen skyldighet att tillgodose
behoven av bostad i allméinhet. Vuxna har ett eget ansvar att hitta boende. ”Tak
dver huvudet” kan beviljas for akut situation.

En enskild kan ha ritt till bistdnd enligt Socialtjinstlagen (SoL) i form av boende
om personen &r helt bostadslds och har “speciella svarigheter”. Speciella
svarigheter kan t.ex. vara psykisk ohilsa/andra medicinska besvir, missbruk,
tidigare vrikningar, hyresskulder och att den enskilde uttomt alla mdjligheter att
ordna ett boende pa egen hand. (RA 1990 ref. 119, RA 2004 ref. 130)

Forslag i aktuell motion

Den aktuella motionen antas avse personer i akut situation som &r hemldsa och
har speciella svérigheter, d.v.s. den malgrupp som socialtjansten kan behdva bistd
i sérskilda situationer.

Férslag om inforande av nya insatser och verksamheter méste dels utga frén
aktuellt behov, dels virderas utifran nyttan kopplat till resurser och kostnader. I
foreliggande yttrande redovisar nimnden aktuella behov utifran forslagen i
motionen. Ndmnden redovisar befintliga resurser och insatser, nimndens egna
erfarenheter samt erfarenheter fran andra kommuner samt slutligen forutséttningar
att inforande av Bostad forst och hérbérge utifran en samlad beddmning.

Némnden har infor yttrandet inh&imtat synpunkter fran ett antal av de hyresvérdar
som finns inom den lokala bostadsmarknaden inklusive det kommunalt drivna
bostadsbolaget KBAB.

Behov

Modellen Bostad forst har som syfte att tillgodose behovet av bostad till personer
som star helt utanfér bostadsmarknaden — som r att betrakta som akut hemlosa.

Socialstyrelsen gor med viss regelbundenhet nationella kartliggningar 6ver
hemloshetssituationen, dir malgruppen kategoriseras i fyra situationer:

1. Akut hemldshet — Person hinvisad till akutboende, hérbérge eller sover
utomhus eller i offentliga utrymmen.

2. Institutionsvistelse och stédboende — Intagen pa anstalt eller inskriven pa
behandlingshem eller stédboende, som saknar bostad efter utskrivning.

3. Langsiktiga boendelésningar — Har boendelosning som t.ex. socialt kontrakt,
trinings-eller motivationsligenhet. Boende forenat med tillsyn och sirskilda
villkor.

4. Eget ordnat kortsiktigt boende — Personen bor tillfilligt och kontraktslost hos
kompisar/bekanta, familj eller sldktingar eller har tillf4lligt andrahandskontrakt
hos en privatperson.

I tabellen nedan redovisas resultaten for Koping i de nationella undersdkningarna
2011 och 2017, samt en intern kartliggning fran januari 2016. Fér 2020 har vi
gjort en berikning utifran den kinnedom som ndmnden (SAN) har samt uppgifter
fran organisationen Hela Ménniskan (HM).

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen - Senast dndrat: 2020-03-09
Verksamhetsstod
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Ar Situation 1 | Situation 2 | Situation 3 | Situation 4 | Totalt
2011 apr | 4 4 46 13 67
2016 feb 16 18 70 14 118
2017 apr |6 26 73 28 133
2020 feb 0 kiinda Ca 15 kiinda | 50 Soc. Ca 25 kiinda | Ca 90

SAN+HM av SAN kontrakt* SAN+HM

*I Soc. kontrakt ingar dven si kallade ungbolégenheter, tranings/motivationsligenheter samt
kontrakt pa det anpassade boendet Brogérden.

Under 2019 har trycket” pa den lokala bostadsmarknaden minskat nagot. Sedan
nimndens Boteam bildades i januari 2019 har antalet bostadssociala insatser 1
form av sociala kontrakt minskat patagligt. Flera personer som tidigare haft socialt
kontrakt har erhallit andra bostadslosningar, i flera fall egna kontrakt. Inréttandet
av nimndens anpassade boenden och da sdrskilt Brogarden, har inneburit att flera
personer, som tidigare var hemldsa, fatt en fungerande boendeldsning.

Social och arbetsmarknadsforvaltningen fSljer regelbundet upp behovet av
bostadssociala insatser, dels genom uppfSljning av de ansékningar som inkommer
till myndigheten och egen uppstkande verksamhet dels genom kontakter med
organisationen Hela Ménniskan.

Enligt uppf6ljningen i februari 2020 kénner vare sig ndmnden eller HM till nagra
personer som #r att betrakta som akut hemlosa. Ett 15-tal personer vistas pa
behandlingshem, stédboende eller i en externt kopt boendeform och saknar en
egen fast bostad. Ett antal av dessa saknar forutséttningar for ett boende utan
omfattande stod, for Gvriga ingar boendet som del i den individuella planeringen.
Ca 25 personer beddms leva med kortsiktiga boendelosningar och dérmed en mer
eller mindre otrygg levnadssituation. Ett antal av dessa 4r aktuella for utredning
om bostadssocial insats, andra har inte ansokt och ytterligare négra ha avbojt
erbjuden insats.

Befintliga resurser

Samtliga ansdkningar om bostadssociala insatser utreds inom nidmndens
myndighetsenhet. Initialt undersdks den enskildes férutséttningar att ordna boende
akut och mer langsiktigt. Orsaken till heml§sheten, den enskildes behov av stdd,
styr formandet av eventuellt bistand till boende.

De vanligaste orsakerna till akut hemlgshet 4r att personen ér i ett mer eller
mindre aktivt missbruk, har psykiska problem som leder till sociala svérigheter
eller en kombination av dessa.

Namnden arbetar utifrdn en slags boendetrappa, vilket innebr att orsakerna till
hemlosheten behandlas i kombination med insatser till boende.

Akuta situationer

I Koping saknas méjlighet att erbjuda personer i ett aktivt, pAgéende missbruk
akut logi. Personer som akut riskerar sitt liv och hélsa pa grund av missbruket fér
insatser via hilso- och sjukvéard eller bedéms utifran den sé kallade LVM-
lagstiftningen om behov av omedelbart omhéndertagande foreligger.

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen -
Verksamhetsstod
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Nibblebo

Boendet erbjuds i kombination med behandlingsinsatser till personer med
beroendeproblematik. Boendet har 8 platser och personalbemanning dygnet runt.
Till boendet finns Svergangsbostad som en del av utslussning frén behandlingen.

Brogirden

Kan ta emot hdgst 12 personer som erbjuds rum i ett kollektivt boende som
permanentplats. De boende tecknar socialt kontrakt. Brogarden har inte krav pa
nykter-eller drogfrihet men forutsitter att de boende respekterar och inte stor
varandra. Boendet har ingen personal nattetid.

Motivationsligenheter

Som del i boendetrappan finns 5 moblerade ligenheter som kan anvéndas till
personer som #r i en avslutningsfas av behandling eller andra stodinsatser, och &r i
behov av att triina sig i att ansvara for ett sjdlvstandig boende.
Motivationsldgenhet kan utnyttjas till ungdomar/unga vuxna som av olika orsaker
inte kan/bor bo kvar hos foréldrar.

Jourlidgenhet

En bostad i anslutning till nimndens dppenvérdslokaler kan anvindas som
jourligenhet t.ex. till en vuxen, eller vuxen med barn, som &r i behov av akut
skydd.

Socialt kontrakt

En enskild som saknar mdjlighet att erhdlla en bostad med eget kontrakt kan efter
sirskild utredning erhalla bistind till socialt kontrakt som en tidsbestdimd
boendeldsning. En social bostad #r en andrahandslosning dér Social- och
arbetsmarknadsndmnden stir som forsta kontraktsinnehavare med det ansvar detta
innebir. Bistandet &r kopplat till uttalade krav och villkor och maélsittningen med
bistandet &r att den enskilde eller familjen snarast ska fa forutséttningar till ett
sjalvstiandigt ordnat boende. UppfSljning, stod och tillsyn ansvarar némndens
Boteam for.

Sirskilda boenden for personer med psykisk funktionsnedséittning

Vard- och omsorgsnimnden (VON) ansvarar for tva boenden for personer som
beviljats bistand eller LSS-insats utifran en psykisk funktionsnedsittning; Glantan
och Backen.

Externt kipt boende

Bade SAN och VON koper ett begrinsat antal platser pa boenden som drivs av
externa utforare, frimst for personer med omfattande omvardnadsbehov som
utifran andra behov och annan problematik inte passa i befintliga boendeformer.

Bostad forst-modellen

Genom Bostad Forst far ménniskor som lever i hemldshet en majlighet till en
egen bostad. Mélet 4r att hyresgésten ska kunna bo kvar i sin ldgenhet pa samma
villkor som alla andra hyresgéster.

Skillnaden mellan Bostad Forst modellen och den boendetrappa som nidmnden
tillhandahaller, #r att personer i akut hemldshet erbjuds en bostad utan att den

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen - Senast &ndrat: 2020-03-09
Verksamhetsstod
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foregds av en sirskild provning. Utgéngspunkten &r den enskildes inneboende
vilja att ta emot det stod och den hjélp som hen behover for att fungera i sitt
boende och i sin livssituation. Uppfoljningar av modellen visar att personer som
beviljats boende pa dessa villkor har forutséttningar att folja gédngse regelverk,
bade formella och mellanménskliga. Bostad forst bygger pé étta grundprinciper,
fran www.bostadforst.se:

Bostad &r en ménsklig réttighet

Enligt FN:s konvention om ekonomiska, sociala och kulturella rittigheter 4r bostad en ménsklig réttighet.
Varje person ska kunna leva ett tryggt, lugnt och vérdigt liv. Det r ocksd den forsta principen i Bostad f6rst.
Utan en egen trygg bostad kan man inte heller leva ett tryggt liv.

Ritten till val och sjélvbestimmande

I Bostad forst utgar stéd och behandling fran varje persons egna behov och livssituation. De som far en
ligenhet genom Bostad forst #r sjilva med och skapar sin framtidsplan och den behandling de sjdlva dnskar.
Genom att kunna gora verkliga val blir ménniskor motiverade att aktivt paverka sin livssituation.

Bostad och behandling ska separeras frdn varandra

1 Bostad forst r rétten till egen ligenhet inte kopplad till krav pd att fordndra vanor, beteende eller samtycka
till behandling.

Hyreskontraktets villkor géller for de som hyr i Bostad forst, precis som for alla andra hyresgéster.
Minniskor uppmuntras diremot att begrinsa negativa effekter av missbruk och leva ett mer hdlsosamt liv. De
far det stdd de behover for att kunna bo kvar i sin ligenhet.

Stod riktas till dterhdmtning

En miénniskas vilbefinnande 4r nyckeln till att kunna leva ett bittre och tryggare liv.

Aterhdmtning #r enligt Bostad férst mer #n att g4 en behandling eller reglera sitt alkohol- och drogmissbruk.
Aterhimtning innebér ocksa ait ha en bostad dér man kan vila och stdnga dorren om sig, ha god psykisk och
fysisk hilsa, ha ett socialt sammanhang, hitta sysselséttning och fritidsaktiviteter.

Stod baseras pa skademinskning

I Bostad forst arbetar vi med skademinskning. Det kan innebéra att begrénsa konsumtion av alkohol och
droger for att minska de skadliga effekter som uppkommer. Det handlar ocksa om att minska effekterna av
psykisk ohélsa.

Vi tvingar inte ménniskor att avsta droger eller alkohol. Men om en person vill bli nykter eller drogfri s&
hjilper vi dem att bli det.

Skademinskning innebdr att erbjuda st6d, hjilp och behandling men kriver inte total avhallsamhet fran
alkohol och droger.

Exempel pa skademinskning kan vara sprututbytesprogram.

Aktivt engagemang utan tvng och fostran

I Bostad forst ska personalen inte ge uttryck for en dverldgsen attityd cller utgd fran att de forstdr individernas
behov bittre dn de sjilva. De ska arbeta bestdmt men inte aggressivt.

Personalen arbetar utifran et empatiskt, icke-fordémande och stédjande férhallningssiitt.

Deltagarstyrt stéd utifrédn individens styrkor, behov och egna mél

Planering med individen i fokus kan innebéra att individen gor prioriteringar som inte Sverensstimmer med
vad bostad forst-personalen anser vara det bésta alternativt. Personalen kan uppmuntra men inte kréva att en
person ska vilja en specifik vig.

Flexibelt stéd under sa lang tid som personen sjdlv vill och behover

Stodet i Bostad forst 4r anpassningsbart och flexibelt. Det finns utrymme for kreativitet genom att stodet kan
anpassas till den enskilda individens unika behov. Stodet kan intensifieras eller minskas beroende pa behovet
just nu.

Om en person far sitt forstahandskontrakt kan verksamheten fortsétta halla kontakten pd den niva som
personen 6nskar. Det kan riicka med ett telefonsamtal da och da eller att man ses pa ett café.

I det fall en person blir av med sin légenhet, héller verksamheten #ven da fortsatt kontakt for att hitta ny
bostad och fortsitta resan mot ett permanent boende.

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen - Senast andrat: 2020-03-09
Verksamhetsstod
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2020-01-28

Modellen kan anpassas efter lokala forutsittningar. I Sverige anvénds modellen i
forsta hand i storre stidder: Goteborg, Helsingborg, Orebro, Visteras, Karlstad.
Visterasmodellen liknar det arbetssétt som Social- och arbetsmarknadsndmnden
tillimpar for sociala bostdder. Det som #r utmérkande for Bostad Forst &r att
bostadslésa med en missbruksproblematik erbjuds boende utan att forst ha
paborjat en vard- och behandlingsinsats, utan att insatserna kopplas pa boendet
utifrn behov och énskemal frin den enskilde. Den som viljer att tacka ja till
Bostad Forst forbinder sig dock till att regelbundet ta emot dppenvardsinsats i
form av tillsyn och stéd i boendet. Men forutom det 4r boendet inte forenat med
andra krav eller villkor, mer #n att den enskilde (precis som alla andra
hyresgister) ska f6lja de hyresrittsliga reglerna.

Férutsattningar

Social- och arbetsmarknadsnimnden bedoms ha en organisation, kompetens och
kapacitet for att infora Bostad forst modellen. Sannolikt finns dven forutséttningar
att involvera organisationen Hela Manniskan i arbetet.

En nddvindig forutséttning dr dock att ndgon hyresvird maste vara villig att
medverka utifran de grundliggande principerna for modellen. Ndmnden har varit i
kontakt med de stérre hyresvirdarna i Koping, varav en svarat att de inte dr
intresserade, en hyresvird har 4nnu inte inkommit med svar och det kommunala
bostadsbolaget KBAB har svarat:

Uthyrningspolicyns regelverk om bl. a inkomst och kétider kan innebdra
svdrigheter att erbjuda ligenhet direkt till en bostadslés inom ramen for
grundkonceptet Bostad Forst. I nirliggande kommuner Orebro och Viisterds har
man valt att anpassa modellen till lokala forutsdttningar vilket innebdr att man
antingen inom ramen for socialt kontrakt, eller via en samarbetsorganisation
tecknar kontrakt med bostadsforetaget och erbjuder den som dr hemlos ett
andrahandskontrakt med boendestid. Vi medverkar gdrna till att se over
mojligheterna for en Kopingsmodell av konceptet Bostad Forst i samrad med
SAN, eventuellt inom ramen for befintligt samarbetsavtal rérande sociala
kontrakt.

I nuvarande samarbetsavtal mellan Social- och arbetsmarknadsndgmnden och
KBAB framgér angdende godkinnande for socialt kontrakt/andrahands kontrakt:

KBAB godkdnner andrahandshyresgdst under foljande forutsdtiningar:
e Ingen skuld far finnas till KBAB.

o Blivande hyresgdst far ej i ndrtid ha hotat KBAB-personal eller av denne
anlitad leverantor.

o Tidigare storningsproblematik fir inte ha forekommit i ndrtid.

Ndr andrahandsuppldtelsen har fungerat utan anmdrkning under 24 mdnader,
provas mojligheten for andrahandshyresgiisten att soka nytt boende pd egen
hand, pa initiativ av SAN. I undantagsfall, om sdrskilda skdl foreligger, kan
andrahandshyresgdsten fi overta befintligt kontrakt.

Uthyrningspolicyn gdller med nedanstdende undantag rorande
betalningsanmdrkningar/skulder:

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen - Senast éndrat: 2020-03-09
Verksamhetsstod
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Forutsdtiningen dr att inga dokumenterade storningar (bekrdftade antingen av
bevakningsforetag eller av KBAB personal) har skett under kvalifikationstiden.
Inga nya betalningsanmdrkningar ska ha uppkommit under kvalifikationstiden.
SAN bekrdftar hyresgcistens betalningsformdga, att den manatliga hyran har
betalats i tid. Hyresrelaterade skulder far inte finnas med bland tidigare skulder.
KBAB gor en kreditupplysning ndr kvalifikationstiden startar som jimfors med en
ny kreditupplysning ndr hyresgdsten dr godkdnd som forstahandshyresgdist.

Ar ovanstiende kriterier uppfyllda godkinner KBAB hyresgdsten som
bostadssokande.

Harbarge

En hirbérges-16sning bygger pa att det i kommunen finns ett antal personer som
ir akut hemlosa och saknar forutsitiningar att ordna “tak 6ver huvudet” fér den
kommande natten. Langsiktigt maste en hérbirgeslosning ses som ett
misslyckande bade for samhéllet och den enskilda — att tvingas 16sa sitt boende en
natt i taget, utan en fast punkt att férvara sina dgodelar pa &r inte att betrakta som
en skiilig levnadsniva. For personer som lever i akut hemldshet kan dnda en
hirbirgesplats bli bade en vilkommen och acceptabel 16sning.

Visteras har hirbirgen med akuta platser bade i kommunal regi (upphandlat med
privat utforare) samt en helt ideellt driven verksamhet. Visteras har, enligt de
hemloshetskartliggningar som genomforts, betydlig fler akut hemldsa dn Koping.

Hallstahammar har sedan ett antal ar ett hdrbérge som drivs i kommunal regi.
Enligt uppgifter frin ansvarig chef anvéinds i genomsnitt tre av de atta platserna
varje natt. Behovet av hirbirgesplats varierar frin nédgon natt till nigra ménader.
Personalen har i uppdrag att motivera de boende till att ta emot andra stdinsatser.
Hirbirget bemannas av en “vaken natt” och tvé personer &r anstéllda for
verksamheten. Kostnaden f6r hirbérget uppgér till ca 1,5 mkr per ar.

Erfarenheter

Fran Social- och arbetsmarknadsndmndens sida finns en stor tveksamhet till att
anvéinda resurser for att bygga upp en hirbirgesverksamhet. Ndémnden anser att
det finns en risk bade for att ett behov skapas och att langsiktigt oskéliga
boendeformer konserveras. Fler personer kan komma att behdva vénja sig vid
levnadsvillkor pa normalt oacceptabel niva.

Under tv4 vintrar 2013 och 2014 provades en tillfilligt hidrbargesform, i samarbete
med Hela Minniskan och senare Tunadalskyrkan i K6ping. Liksom i
Hallstahammar kom platserna i huvudsak att utnyttjas av 2-3 personer. Hela
Minniskan bedémer att de saknar kapacitet personellt for att driva ett hérbérge,
dven om de far erséttning fran kommunen.

Den sammantagna bedomningen dr att det vore ekonomiskt oforsvarbart att inrétta
ett hirbarge i Koping, med hénvisning till att det for nérvarande inte finns ngon
person som lever i akut hemldshet. Flera personer har en otrygg och ldngsiktigt
oacceptabel boendeldsning, men deras situation skulle inte forbéttras av ett
harbérge.

Niamnden bedémer att enskilda akuta behov dven fortséttningsvis kan tillgodoses
genom individuella 16sningar.

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen - Senast andrat: 2020-03-09
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Beddmning och forslag till beslut

Foreliggande underlag har utgatt fran forhallanden och behov enbart i K6pings
kommun. En samverkan mellan kommuner rérande just boende blir komplex
eftersom fragor om ansvarig kommun, vistelse- och boséttningskommun och
senare folkbokf6ringskommun maéste inkluderas.

Néamnden bedoms ha forutséttningar for att arbeta enligt Bostad f6rst modellen,
men da krivs att en eller flera hyresviardar medverkar.

Social- och arbetsmarknadsnimnden beddmer inte att det finns forutsittningar,
behov eller att det vore ekonomiskt férsvarbart att inrdtta ett hérbérge.

Beslut

Social- och arbetsmarknadsniamnden foreslas besluta

att limna foreliggande skrivelse som nimndens yttrande avseende motion om
inférande av bostad forst samt hérbérge.

David Schanzer-Larsen /%%%ZJ/ % //f? {

Forvaltningschef Maarit Verga
Verksamhetsutvecklare

Udun

Malin Berg
Teamledare

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen - Senast &ndrat: 2020-03-09
Verksamhetsstod
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Datum

Social- och arbetsmarknadsnamnden 2020-08-26

SAN § 41
Au § 45 Dar SAN 2020/7

Motion — infor “Bostad forst” i Képings kommun

Anna-Carin Ragnarsson (KD) och Per Norin (KD) har till Kommunfullméktige
ldmnat in en motion med forslag
e att snarast inféra "Bostad forst”-modellen i K6pings kommun
e att soka samarbete med andra kommuner i Vistra Mélardalen for att kunna
erbjuda bostider enligt modellen
e att soka samverkan med andra kommuner i Vistra Mélardalen for att
utveckla stodteam kring personer som har bostéder enligt modellen
o att vid sidan om ”Bostad forst”-modellen erbjuda hérbirge i ndgon form.

Kommunfullmiktige har 2019-12-16 beslutat att ta upp motionen till behandling
samt att remittera motionen till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens
arbetsutskott har 2020-01-14 beslutat att remittera motionen till social- och
arbetsmarknadsnimnden for yttrande.

Av yttrandet framgar att underlaget har utgatt fran forhallanden och behov enbart 1
K6pings kommun. En samverkan mellan kommuner rérande just boende blir
komplex eftersom frigor om ansvarig kommun, vistelse- och boséttningskommun
och senare folkbokf6ringskommun maste inkluderas. Ndmnden bed6ms ha
forutsittningar for att arbeta enligt Bostad forst-modellen, men det krévs att en
eller flera hyresvirdar medverkar.

Social- och arbetsmarknadsnimnden bedémer inte att det finns forutséttningar,
behov eller att det vore ekonomiskt férsvarbart att inrétta ett harbérge.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnimnden beslutar

att limna foreliggande skrivelse som ndmndens yttrande avseende motion om
inforande av Bostad forst samt hirbérge.

Exp. till: Kommunstyrelsens arbetsutskott
Diariet

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande
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Infor "Bostad forst” i Képings kommun

Eget boende ser vi som en mansklig rattighet. Nar kommuner ordnar boende fér hemlésa anvands
vanligen den sa kallade trappstegsmodellen. Den hemlése maste kvalificera sig steg for steg langs en
‘trappa” for att fa hjalp med ett eget boende. Under senare ar har Nibblebo och Brogarden inrattats
som steg i den trappan i Képings kommun.

| trappstegsmodellen stélls krav pa uppférande, kontakter med sociala myndigheter och
drogfrihet. Om personen bryter mot kraven inverkar det negativt pa chansen till eget boende.
Metoden har anvants under decennier. Grundtanken ar bra men trots goda avsikter ar det fa som
klarar sig hela véagen till ett eget boende. Det finns tragiska exempel pa hur de som fastnat pa vagen
farit illa.

Vi anser att det krdvs andra och béattre Idsningar for att komma till ratta med situationen. En
metod med langt battre dokumenterade resultat ar "Bostad forst’-modellen”, som bygger pa insikten
att den heml@se forst och frdmst saknar ett boende. Den hemldse far darfor direkt tillgang till en
egen bostad.

Villkoren &r desamma som fér andra hyresgaster; Hyran ska betalas i tid, Idgenheten skdtas och
grannarna ska inte stéras. Sa lange detta uppfylls far personen bo kvar i sin ldgenhet. Daremot
erbjuds stdd for att t ex ta bort eller minska missbruk och vard for beroendesjukdom, hitta ett arbete
och att f& ordning pa livet.

_ 'Bostad forst” anvands i flera [ander och i flera svenska kommuner. Resultaten &r pafallande goda.
Atta av tio klarar att ldngsiktigt bo kvar i sin ldgenhet, missbruk minskar, halsotillstandet forbéttras
och det sociala livet starks, enligt bade svenska och utlandska vetenskapliga studier.

Utbver det manskliga mervardet finns det dven ekonomiska fordelar. | jdmférelse med stédboende
ger metoden avsevarda kostnadsbesparingar. "Bostad forst’-modellen visar mycket hig grad av
kvarboende och ékad livskvalitet. Vi anser darfor att "Bostad férst-modellen!” bér inféras som norm
for hemldshetsarbetet.

Ett samhalle som inte gér sitt yttersta nar medborgare tvingas bo pa gatan &r inget solidariskt
samhalle. Vi ser harbargen som nédlésningar och nddvandiga sa lange vi i kommunens omsorg
tillsammans med den bostadsldse inte kan erbjuda tak éver huvudet.

Vi yrkar darfor att Kopings kommunfullméktige beslutar:

Att snarast infora "Bostad forst’-modellen i Kdpings kommun,

Att soka samarbete med andra kommuner i Vastra Malardalen for att kunna erbjuda bostader enligt
modellen,

1(2)



Att s6ka samverkan med andra kommuner i Vastra Malardalen fr att utveckla stodteam kring
personer som har bostader enligt modellen,

Att vid sidan om "Bostad forst’-modellen, erbjuda harbarge i nagon form.

Kdping den 5 december 2019
For Kristdemokraternas fullmaktigegrupp

Al s Wi
i (Gion i hacisen LA
Anna-Carin Ragnarsson Per Norin
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Liselott Niiranen, Samordnare/Utvecklare
0221-259 68, 073-699 60 16
liselott.niiranen@koping.se

Remissvar Starkt barnrattsperspektiv for barn
i skyddat boende-férslag till bestammelser
rérande bl. a. omedelbar placering, sekretess
och skolgang (Ds 2020:16)

Diarienummer: $2020/05758/SOF

Fragan

Svar pa remiss fran Socialdepartementet (departementspromemorian) gillande starkt
barnperspektiv fr batn i skyddat boende-forslag till bestimmelser rérande bl. a.
omedelbar placeting, sekretess och skolging (Ds 2020:16)

Motivering till beslut

Kopings kommun besvarade remissen Ett fonster av méjligheter- stirkt
barnrittsperspektiv fot barn i skyddat boende (SOU 2017:112). Foreliggande remiss ar
en komplettering till den tidigare remissen. Képings kommun ar positivt instéllda till
de foreslagna lagforindringarna.

Forslag till beslut

Att Kopings kommun viljer att inte besvara remissen.

—H7 L ———

David Schanzer-Larsen Liselott Eriksson Niiranen

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen

Kbpings kommun Telefon Besdksadress E-post och webb
731 85 Koping 0221-250 00 Nibblesbackev 17 social.arbetsmarknad@koping.se
www.koping.se



UTDRAG

0 . SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOPINGS KOMMUN SAY S
2020-09-14

Social- och arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott

Au § 198 Dnr SAN 2020/79

Remiss fran Socialdepartementet till betéinkandet E#t fonster av mdjligheter -
stirkt barnrittsperspektiv for barn i skyddat boende

K6pings kommun har vid tidigare tillfillet svarat pa remissen Ett fonster av
maojligheter — stérkt barnrittsperspektiv for barn i skyddat boende (SOU 2017:112).
Foreliggande remiss 4r en komplettering till den tidigare och nimnden ér positiv
instilld till de foreslagna lagforandringarna och har inget mer att tillfora.

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

att inte besvara remissen.

Exp. till: Kommunstyrelsen
Diariet

Utdragsbestyrkande

ém O

Protokolljusterarnas sign
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KOPINGS KOMMUN

FORSLAG
Sammantradesdagar for kommunstyrelsens arbetsutskott, kommunstyrelsen och kommunfullméaktige 2021.
MANAD |AU tisdagar kl 09.00 KS torsdagar kl 14.00 |KF mandagar ki 18.00
Januari - 12 19 26 - 14 25

27-28 Planeringsforutsattn.
(ej KS-sammantréde)

Februari 2 9 16 23 - 11 22

Mars 2 9 16 23 30 17 Bokslutsberedn. 29 Arsredovisn. 20
18 Endast sammantrade

April 6 13 20 27 - 15 26

Maj 4 11 18 25 - 19-20 31

Budgetberedning + KS-sammantréde

Budgetuppfdlj. 1

Juni 1 8 15 22 - 10 21 Budget 2022

Juli - - - = 5 = -

Augusti - - 17 24 31 26 -

September 7 14 21 28 - 16 27

Oktober 5 12 19 26 - 13-14 25 Delarsbokslut
KS-konferens + KS-sammantrade

November 2 9 16 23 30 18 29

December 7 14 21 - - 9 20

Kursiv stil = Au som gar direkt mot KS/KF.
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KOPINGS KOMMUN 0
Datum
Social- och arbetsmarknadsnimnden 23020_08-26
SAN § 39
Au g 174 Dnr SAN 2020/45

Rapportering av ej verkstillda beslut

Verksamhetsutvecklare Maarit Verga har kontrollerat nimndens ej verkstéllda
beslut for kvartal tva 2020, for eventuell rapportering till Inspektionen for vérd
och omsorg. Ndmnden har ett beslut som inte &r verkstéllt inom tre manader.

Beslut
Social- och arbetsmarknadsnimnden beslutar

att rapportera det ej verkstillda beslutet till Inspektionen for vard och omsorg.

Exp. till: Kommunfullmiktige
Diariet

Utdragsbestyrkande
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Protokolljusterarnas sign

Sl G|




