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ANSVARSOMRADEN

Kultur- och folkhilsonimnden har till uppgift att frimja och ansvara for kultur och
fritidsverksamheten samt folkhilsoarbetet i kommunen. Nimnden ska med
uppmirksambhet folja utvecklingen 1 de fragor som giller kultur, fritids- och
folkhilsoomridet och stimulera det arbete som bedrivs.

Kultur- och folkhilsonimnden ansvarar f6r:
e bibliotek och konsumentradgivning

*  museum

*  bad

e anlaggningar och hallar

*  foreningsstod

*  barn- och ungdomsverksamhet

e kulturarrangemang

*  kulturskola

*  kommunens arbete med folkhilsofragor

GRUNDUPPDRAGET — ANALYS
INFOR 2022

Anlaggningar och foreningsstod

Bemanning Fritidsbanken

Enheten har idag ett 6vergripande ansvar for Fritidsbanken. I praktiken samverkar vi
med Social och arbetsmarknad, dir vi kommit dverens om att de bemannar
Fritidsbanken. Var férvaltning bekostar till viss del en arbetsledare 4t Social- och
arbetsmarknadsforvaltningen med hjilp av fondmedel vilket dr en osiker finansiering

Fritidsbankens verksamhet kan kopplas till var kvalitetsfaktor, Tillgang och
egenmakt, dir invinarna kan gora aktiva val att testa olika idrotter utan att det
kostar ndgot att lana utrustning. Detta ger fler tillgang till en meningsfull
fritidsverksamhet och far fler personer i rorelse.

Foérhoppningsvis ger detta en positiv inverkan gillande indikatorn f6r utlan pa
Fritidsbanken.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Personal Fritidsbanken



Séakerstalla lokalvard till nya hallen — Képings Bad & Sport

Vi képer in stid av KBAB i nya Sporthallen, att lokalvarden skéts pa ett
tillfredstillande sitt dr avgorande ur ett verksamhetsperspektiv, men dven for att
anldggningen skall bibehalla en bra standard pa sikt.

Detta dskande hamnar under kvalitetsfaktorn Upplevelse, att all verksamhet som
nyttjar hallen och tillh6rande utrymmen skall kinna att hallen édr stidad infor varje
aktivitet.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

TLokalvard

Nya stadomraden samt extra stad i hallar under helgerna

Enheten har idag en person vars huvudsyssla dr att sikra lokalvarden i nagra av
enhetens anldggningar. I dagslidget saknas medel 1 férvaltningens budget, till att skota
helgstid i vira hallar/anliggningar samt ordinatie stid i framfor allt gamla
badhushallen och KB-hallen.

Enheten har tagit 6ver ansvaret for lokalvard gillande gamla badhushallen, tidigare
utfordes detta stiduppdrag av befintlig badpersonal.

Detta dskande hamnar under kvalitetsfaktorn Upplevelse, att all verksamhet som
nyttjar hallar och tillhérande utrymmen skall kinna att ytorna ir stidade infor varje
aktivitet.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Extra stad

Okade underhéllskostnader

Sedan i november 2019 har enheten utokats med tva nya ansvarsomraden, hallar och
fritidsomraden 1 Kolsva. Nir det giller Kolsva ar analysen att de har haft en vildigt
lig ram f6r driftbudgeten. Utover detta jobbar vi med manga gamla och slitna
anldggningar som behover mycket omsorg.

Detta dskande kopplar vi till kvalitetsfaktorn Upplevelse, det ar viktigt att vi ger vara
bestkare en positiv kinsla nir man vistas inom vara ansvarsomraden. Kan vi skapa
en kansla av att man trivs och vill besoka oss igen hojer vi férhoppningsvis
indikatorn n6jt medborgarindex.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Reparation/Underhill



Sékerstalla maskinparken

Enheten strivar efter att ha en maskinpark som ger oss de ritta forutsittningarna till
att skota samtliga anlidggningar. I dagslidget har vi tva traktorer, en storre och en
mindre. De nyttjas dagligen aret runt, allt ifran grisklippning till sn6r6jning. Dessa
traktorer har varit med 9-10 ar, trots att vi skoter service och underhall till punkt och
pricka borjar dom sjunga pa sista versen.

Detta dskande kopplar vi till kvalitetsfaktorn Upplevelse, det ar viktigt att vi ger vara
bestkare en positiv kinsla nir man vistas inom vara ansvarsomraden. Kan vi skapa
en kansla av att man trivs och vill besoka oss igen hojer vi férhoppningsvis
indikatorn néjt medborgarindex.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Leasingkostnad arbetsfordon

Overtagande av stallplats for husbilar

VME /Tekniska kontoret har fardigstillt en stallplats for husbilar i inre hamnen
under 2020. Det finns en 6nskan om att var enhet tar Over det totala ansvaret
gillande driften for parkeringen nir den ar fardigstalld.

Detta dskande hamnar under kvalitetsfaktorn Upplevelse, stillplatsen vinder sig i
torsta hand till turister som besoker Koping. Ser omradet vilskétt ut och vi
tillhandahaller en god service, ger detta ringar pa vattnet och fler kommer att bescka

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Driftkostnad stéllplats



Bad

Nytt schemalaggningssystem

Time Care ir ett schemaldggningssystem som dr kopplat till 16nesystemet och behovs
for att underlitta och sikra schemaliggningen av personal. Det kommer férenkla
hanteringen och frigéra tid vid schemaldggningen nu nir vi dr en mycket storre

personalgrupp.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Time Care

Stad nya badet — Képings Bad & Sport

KBAB kommer att stida sporthallen och dé dven lobbyn 1 KBS (K6pings Bad &
Sport). Enheten ska sta for stidkostnaden f&r lobbyn som hor till badet.

Detta dskande hamnar under kvalitetstaktorn Upplevelse, att alla som besoker badet
och tillhérande utrymmen skall kinna att lokalen ar stidad infor varje besok. Att
lokalvarden skots pa ett tillfredstallande satt ar avgorande ur ett
verksamhetsperspektiv, men dven for att anldggningen skall bibehalla en bra standard
pa sikt.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Stidkostnad av lobbyn



Barn- och ungdomsenheten

Permanenta Ungcoacher i ordinarie verksamhet

Ungcoachverksamheten har hittills finansierats av statliga medel, trygghetsmiljonen
och att andra férvaltningar/bolag skjutit till medel. Verksamheten har fallit vil ut och
en 6nskan om att verksamheten permanentas finns.

Ungcoachernas arbete har gjort stor skillnad for barn & unga samt bidragit till
kommunens arbete for jamlik hilsa. Arbetet med att leva upp till Barnkonventionen
torstirks ytterligare. Med arbetet skapar vi forutsittningar f6r barn och ungas
egenmakt, vilmiende och utveckling.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Permanent finansiering av ungcoacher 1 800 1 800 1 800

Nytt verktyg for marknadsféring och 6kad tillganglighet

I barn och ungdomsenhetens verksamheter tar det mycket tid i ansprak till att arbeta
med marknadsféring, anmalningar, férildragodkidnnande, statistitk mm.

Nu finns en utvecklad app som skulle underlitta arbetet markant. Vi skulle kunna na
ut till fler ungdomar, fa ett smidigare forfarande kring anmalningar,
forildragodkiannande, statistik samt sakerstilla regler kring GDPR. Enheten har fatt
grundlig information om hur appen fungerar och all personal dr ense om att den ar
litthanterlig och skulle 6ka méjligheten f6r Kopings ungdomar att ta del av det
utbud som erbjuds. Man kan dessutom koppla pa féreningserbjudanden,
niringsidkares erbjudanden om sa 6nskas for att 6ka mervirdet.

Genom enkla, digitala medel kan vi skapa en vig in f6r barn och unga dir de nar var
verksambhet, vara aktiviteter och det lokala féreningslivet. Detta kan bidra till 6kad
tillgdnglighet pa lika villkor och det gor det dven littare f6r vara barn och unga att
gora aktiva val, vilket dven forstirker var kvalitetsfaktor Tillgang och egenmakt.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Ungdomsappen

Sommarjobbsverksamhet arskurs 9

Det finns stor efterfragan pa sommarjobb fran ungdomar. Budgeten prioriterades
bort for ett par ar sedan och enheten vill nu fa tillbaka budgeten f6r dndamalet. Vi
ser ett mervirde i att arbeta med ungdomar kring sommarjobb i grupp och rusta dem
infor feriejobbet som erbjuds efter forsta dret pa gymnasiet. Arbeten som utfors
skapar ocksd nytta f6r kommunen genom att arbetsuppgifterna som erbjuds ar till
exempel att stida hallar, rensa ogris, mala och skapa aktiviteter for yngre barn (dldre
leder yngre) med mera.



Sommarjobbsverksamheten bidrar dven till kvalitetsfaktorn Tillgang och egenmakt
genom moijlighet till deltagande, inflytande och medskapande.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Sommarjobbsverksamhet ak 9



Bibliotek

Meningsfull fritid for barn och unga

Da vi i Kultur- och folkhilsoférvaltningen strivar efter att skapa en likvardig
tillgang till en meningsfull fritid for vara invanare och inte minst f6r barn och
unga, sa behover vi kunna erbjuda ett storre utbud av aktiviteter i olika former som
ar gratis och tillgangliga for alla. Vart grunduppdrag handlar om att skapa intresse
fraimst for litteratur och ldsning men ocksa for kulturell verksamhet 1 6vrigt, dir ingar
dven eget skapande som ér en del av det livslinga lirandet. Barn och unga ir ocksa
prioriterade 1 Bibliotekslagen och ska dgnas sirskild uppmirksamhet, dessutom
forstarks barn och ungas rittigheter till ’vila och fritid... och ritt att fritt delta i det
kulturella och konstnirliga livet.” (artikel 31) i och med att Barnkonventionen blev
lag 2020.

For att hoja kvalitetsfaktorn Tillgang och egenmakt beh6ver vi kunna erbjuda fler
valmoijligheter av utbudet pa fritidsaktiviteter, vi vill 4gna mer tid at barn och unga pa
fritiden och vara ett komplement till féreningsverksamhetens utbud. For att 6ka
indikatorerna pa no6jt medborgarindex kultur behéver vi ocksa anordna fler
malgruppsanpassade aktiviteter som kan locka fler att delta. Da far vi dven en positiv
och betydande utveckling av faktorn Upplevelse som handlar om bra service och
bra bemoétande.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Aktiviteter for barn och
unga/programverksamhet



Kansliet/ Administration

Resurser for att uppna grunduppdraget — Kommunens arbete
med folkhalsofragor

I dagslaget uppnar inte Kultur- och folkhilsonimnden grunduppdraget. Detta pa
grund av att inget arbete har startats upp kring det nya ansvarsomradet som
tilldelades 1 reglementet efter omorganisationen 2019 gillande det 6vergripande
ansvaret for kommunens folkhilsoarbete. Personella resurser saknas idag for att
mikta med det 6vergripande ansvaret 1 kommunen.

For att uppna grunduppdraget och f6r att kunna uppritta en struktur for ett
langsiktigt och forvaltningsévergripande folkhilsoarbete behGver personella resurser
tillsattas. Genom att utoka med en folkhilsosamordnare/utvecklare inom
forvaltningen har vi mojlighet att ta ett samlat grepp kring folkhilsofragorna i
kommunen och méta de folkhilsoutmaningar vi star infor.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Folkhilsosamordnare /utvecklare

Digitalisering av namndadministration samt finansiering av IT-
kostnader

Som ldget ar idag sa ticker inte nuvarande ram de faktiska I'T-kostnader vi har.

Vad giller nimndadministrationen sa dr den idag en manuell och tidskrdvande
process vilket tyvirr gor att tiden som drenden flédar genom systemet blir ling. En
mer digitaliserad process skulle forbittra och snabba upp flédet pa manga sitt.
System f6r detta finns idag men det behover startas upp och anpassas for att kunna
tas 1 bruk. Det skulle dven forenkla f6r politikerna da all dokumentation blir samlad
pa samma stille och finns digitalt.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

IT-kostnader

Forslag till effektiviseringar 2022

Effektiviseringsatgird 2022 2023 2024

Stalla in Kulturnatten -150 -150 -150

Effektivisering av ink6p 1 hela 365 365 365

forvaltningen



Kulturskolan

Okad efterfragan av elevplatser p& kulturskolan

Vi har under en lingre tid sett att efterfragan av fler elevplatser pa Kulturskolan har
okat. I dagslaget star 149 personer i dldrarna 5-19 ar 1 ko for en plats pa kulturskolan.

Flertalet av kulturskolans pedagoger har delade tjanster med behov att silja delar av
sin tjanst till andra enheter vilket innebir att vi endast kan ta in ett fatal nya elever per
termin. Detta lever kvar sedan tidigare forvaltningsbyten samt att nagra tjanster har
finansierats av statsbidrag som har 6vergiatt fran konsulttjanster till
tillsvidareanstillningar, dock utan finansiering och utékning av budgetram. Detta
skapar en osiakerhet for bade arbetsgivare och medarbetare pga. det varierande
behovet pa skolférvaltningen gillande inhyrning av kulturskolans personal vilket
styrs av det ekonomiska liget. Genom ett 6kat budgetunderlag f6r tjansterna
motsvarande 150% skulle det innebara att vi kan minska kon kraftigt redan under
2022 samt 6ka kvaliteten pa undervisningen for vara elever pa kulturskolan. Detta
skulle innebara fler elevplatser pa samtliga amnen — musik, dans, teater och film.

Den demografiska utvecklingen visar att antal unga kommer att 6ka med 5% per ar
de kommande tio aren. Detta innebir troligen att behovet av fritidssysselsdttning i
form av olika estetiska konstformer kommer att 6ka med antalet barn och unga vilket
ger oss en indikation pa att kén kommer att fortsitta viaxa. Under pandemin har vi
markt extra tydligt att behovet av en meningsfull fritid é4r stort.

Genom att himta hem vara pedagoger till kulturskolan sa méjliggérs férdjupade
samarbeten i kollegiet samt att dessa starka mycket kompetenta musiker och
konstnirer ocksa i storre utstrickning kan forstirka kommunens kulturliv 1 form av
konserter och andra evenemang.

Detta kan kopplas till var kvalitetsfaktor; tillgdng och egenmakt, dir vi ska ge fler
tillgdng till en meningsfull fritidsaktivitet och fa fler i rérelse. Detta skulle i sin tur ha
positiv paverkan pa den indikator som handlar om att ungdomar pa hogstadiet ska
bli mer n6jda med sin fritid. Detta kan dven kopplas till var kvalitetsfaktor,
upplevelse, dir vi ger besokaren den bista upplevelsen som ligger grunden for
bestkarens positiva kinsla och viljan att vilja aterkomma till vara verksamheter,
arenor och arrangemang. Genom att kunna erbjuda fler elevplatser i flertalet imnen
sa sakerstiller vi att en meningsfull fritid for fler medborgare i kommunen vilket
bidrar till en 6kad och jamlik folkhilsa.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Kulturskolepedagoger

Forslag till effektiviseringar 2022

Effektiviseringsatgird 2022 2023 2024

Héjda terminsavgifter for dans, teater och
film



Kopings stads museer och utstallningshall

Nya magasinslokaler och behov av féremalsantikvarie

2022-24 blir ar med stora arbetsinsatser 1 vara samlingar. Vi behover flytta till nya
lokaler pa grund av arbetsmiljéproblem och 6kade hyreskostnader. Vi hoppas att vi
har 2022 pa oss for att packa, flytta och komma i ordning i de nya lokalerna, som vi
da férhoppningsvis hyr. Mycket édr osikert, men museet maste s6ka medel utifran
den information vi har for att sikerstélla att arbetena kan genomforas.

I t6rsta hand planerar vi f6r att nuvarande lokal f6rlings pa ett korttidskontrakt,
kanske ett ar. Hyran kommer att héjas och vi behéver en ram6kning f6r att mota
detta. Om vi lyckas hitta nya lokaler sa idr det troligt att vi under en 6vergangsperiod
betalar tva eller delar av tvd hyror, till dess att flytten dr Gverstinden. Beroende pa var
samlingarna sedan férvaras tillkommer 6kade kostnader for att hyra transporter.

Museiassistenternas kommer att spela en stor roll 1 detta arbete och att sikra deras
vidare anstillningar blir viktigt for att spara kostnader. Infér den kommande flytten
av vara samlingar behovs de, f6r att packa ner och packa upp samlingarna i de nya
lokalerna.

Om vi inte kan sikra deras anstillningar riskeras ocksa vart digitaliseringsarbete, samt
det regionala samarbetsprojektet Kulturarvportalen, som var kommun deltar i.
Museiassistenterna fungerar som redaktorer for Képings kommun, och skapar de
digitala foton, som dr grunden for bade Digitalt museum och Kulturarvsportal
Vistmanland.

Arbetet med flytten och med samlingarna behover ledas av en sakkunnig och aldrig
har behovet av en antikvarie f6r samlingarna varit storre. Vi behover etablera
langsiktighet 1 var viktigaste verksamhet, nir samlingarna star infor sina storsta
forindringar pa tjugo ar. Vi har inte tillrickligt med personal med ritt kompetens
eller tid, for att forvalta vira samlingar. Idag blir f6remal skadade av sittet de
forvaras. De saknar angiven placering i magasin och viktig dokumentation, som gor
att det dr valdigt svart att anvinda dem 1 utstéllningar eller att visa dem for
intresserad allminhet. Det leder till resurssloseri och brister i verksamhetens
effektivitet.

Nir samlingar skots pa ritt satt, kan vi producera fler utstillningar, garanterar deras
ovetlevnad och fir mindre krav pd magasinsyta, da insamlingen regleras och
gallringen fungerar. Vi har forsékt 16sa detta genom att avdela tid men behoven ar
storre 4n den tid vi kan dgna at problemen. Problemen kan inte avhjalpas med
punktinsatser, det dr kontinuiteten vi brister 1.

Vi kan inte bedriva en professionell samlingstorvaltning samtidigt som vi erbjuder en
rimlig skolverksamhet, annan programverksamhet (utstillningsverksamhet, féredrag,
gammelgard) eller behalla vara nuvarande Sppettider.

Arbetet maste utféras av en antikvarie med utbildning inom etnologi, konsthistoria
och samlingsforvaltning. Arbetet kriver en heltidsanstilld antikvarie for att leda,
planera och utféra.
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Arbetet omfattar kvalificerad:
¢ Insamling av kulturhistoriska féremal och arkivmaterial.

e Samlingsfoérvaltning (registrering, dokumentation, in- och utlan, forskarservice
och hantering av forfragningar fran allminheten, vard och gallring av
samlingarna).

Ett villkor for att uppfylla de krav som Museilagen stiller, for att Kopings museum, i
lagens mening, ska fortsitta betraktas som ett offentligt museum, ér att vi skoter och
tillgéngliggor vara samlingar for allminheten.

2§ Med ett museum avses i denna lag en institution som ir 6ppen for allminheten
och som forvirvar, bevarar, undersdker, formedlar och stiller ut materiella och
immateriella vittnesb6rd om minniskan och minniskans omvirld

9§ Ett museum ska aktivt férvalta sina samlingar for att na verksamhetens mal.

11§ Museerna och museihuvudminnen ska samverka i syfte att ge alla tillgang till
museernas samlade resurser, bland annat genom att stélla féremal ur de egna
samlingarna till varandras forfogande

Forandringen paverkar kvalitetsfaktorerna Tillgang och Egenmakt samt
Upplevelse positivt. Det blir mojligt att langsiktigt skydda samlingar. Vi kommer att
fa battre ordning och tillgang till samlingarna. Det blir littare att anvinda dem i
utstillnings- och programverksamheten. Sist, men inte minst, sa eliminerar vi en
farlig arbetsmilj6, och skapar goda arbetsbetingelser.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024
300 300 300

Okad hyra

Okade transportkostnader 20 20 20
Museiassistenter 100 100 100
Antikvarie 600 600 600

Utokad programverksamhet

2022 ser ut att bli ett normalar (Corona fritt) och da kommer vissa ackumulerade
svagheter 1 museets budget fa féljder for den verksamhet vi brukar bedriva. Framfor
allt giller det den programverksamhet som brukar bedrivas av var kultursekreterare,
och arbetena med gammelgardens underhall. Infér 2021 har vi disponerat om medel
fran dessa utgiftskonton till personalkontot. Detta gjordes for att vi ska kunna
bibehilla var regionala samverkan med Kulturarv Vistmanland, forskarservice at
allmianheten, och for att sidkra café- och programverksamhet pa Képings museum
och Gammelgardens Friluftsmuseum. Vi ser en stérre 6kning f6r kommunens
samlade STIM-avygifter, liksom for hyra av ljus- och ljud, vid kulturevenemang. Vi
har infér 2020 16st en del av detta genom att 6verféra huvudansvaret f6r vissa stora
firanden och huvuddelen av sommarkonserterna till f6reningslivet, for att pa detta
satt minska antalet evenemang vi dr ansvariga for. Vi har ett uppdrag att ge
kommuninnevanarna professionella kulturupplevelser, samt kunna erbjuda vara nya
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svenskar ett bra vilkomnande. Idag har vi god finansiering av vara konstutstillningar,
och de erbjudanden allmianheten kan ta del av genom Ett kulturliv £6r alla Musik,
Teater, Konst och Film. Tyvirr har vi ekonomiska svirigheter med
Nationaldagsfirande, medborgarskapsceremonin Nya svenskar samt egna
kulturprogram. Tillfalliga kulturhistoriska utstillningar, till exempel har vi fatt ligga
ner d4 resurserna helt enkelt inte finns.

Vi ser det som ett problem att vi dr professionella kulturarbetare, men att vi i h6gre
och hogre grad producerar firre och firre professionella kulturupplevelser.

Under ett normalar behéver vi kunna erbjuda minst en ny historisk utstallning, sex
konstutstillningar, Hogtidsprogram och medborgarskapsceremoni Nationaldagen,
tolv program med antingen musik, teater eller film, varav fyra musikprogram pa
sommaren, eller programdagar som Hantverkets dag, Julmarknad eller en Museinatt.
Varje konsert som vi sjilva arrangerar, kostar vad giller ljud och ljus mellan 15 och
40 tkr. En genomsnittlig kostnad for att hyra en aktuell kulturhistorisk utstillning ar
70 tkr for tre manader. Varje programdag pa helger genererar personalkostnader,
mellan 5-10 tkr. Information om vara program maste nd vara innevanare, och det
handlar oftast om annonser pa mellan 4—9 000 kr per insats.

En forstarkning av vara grundmedel gor att vi inte stindigt backar utan r6r oss
framat fOr att bidra till kvalitetsfaktorn Upplevelse.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

En kulturhistorisk utstillning

Tolv kulturprogram/evenemang 250 250 250
Hégtidsprogram Nationaldag, 50 50 50
Medborgarskapsceremoni

STIM 30 30 30
Underhill gammelgirden 40 40 40

Forflyttning av magasin

Vi maste flytta till ett eller fler nya magasin for samlingarna. Anlitande av flyttfirma
samt av speditionsfirma for tunga och tidskrivande moment.

Extrapersonal behovs for att genomfora detta, om inte all annan verksamhet stings,
och personal lanas in fran andra enheter.

Budgetkonsekvens (Tkr) 2022 2023 2024

Kostnader flytt

Kostnader packning/uppackning av 500 0 0

samlingar
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Forslag till effektiviseringar 2022

Effektiviseringsatgird 2022 2023 2024

Minskade ink6p av ny konst
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LOKALFORSORJININGSPLAN

Ombyggnation av féremalsmagasin och ombyggnation av museet, 2022-
nya kontor och utstallningsytor pa museet, tillginglighetsanpassning
av museet

Bibliotekets lokaler 1 Folkets hus dr gamla och vid riddningstjanstens ~ 2022-
kontroll 2016 kom de fram till att utrymningsvagarna inte haller for

dagens krav. Ett forslag pa l6sning dr en utgang mot Visterdsvigen,

forslaget limnades da till fastighetsigaren men fortfarande har inget

hint i fragan. Det finns en 6nskan om ett mer centralt tillgingligt

placerat bibliotek som dr anpassat f6r dagens behov hos

medborgarna med fler rum f6r grupper, forelisningar och tysta

zoner.

Ny ishall 2022-

VERKSAMHETSFAKTA

Deltagartillfallen i
idrottsféreningar antal/inv. 7-20
ar (Kolada)

Pojkar Uppgift
Flickor saknas
Elevantal Kulturskola 356
Antal besok 1 6ppen verksamhet 9 384
fritidsgard och skatehall
Anlageningar med tillgang till tider 241
eller utrtymme f6r spontanidrott
Antal besok Kolsva Bibliotek 15 051
Antal besok Stadsbiblioteket 56 719
Antal besok Képings stadsmuseer
och utstillningshall® 4 297

! Siffran inkluderar allminhetens 16pning (IP), allminhetens fotboll (konstgriis och 7-mannaplan), Z-backen, 7
motionsspir, 4 skidspar, 2 utegym, ishall, bandyplan, simhallar, skejthall och 3 mountainbikespar.

2 Inkluderar antal besék pa Kopings museum, Brandmuseet, Gammelgarden, Gammelgirdens café, Nystromska
garden samt i programverksamhet och pedagogiska program.
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TAXOR OCH AVGIFTER BUDGET
2022

Taxa/avgift Avgift Avgift Forindring
2021 2022 i%

Terminsavgift dans Kulturskolan 250 kr 500 kr 100%
Terminsavgift teater/film Kulturskolan 300 kr 500 kr 67%
Registrering av lotteri enligt 6 kap 9 § 300 kr  Ofériandrad 0
spellagen registreringsavgift taxa
Kontrollantarvode 3% av  Oforandrad 0
lotteriets taxa
omsittning

Ovriga taxor och avgifter beslutas av Kultur- och folkhilsonimnden i november.

DRIFTBUDGETEN PER
VERKSAMHETSOMRADE

Verksamhet (Tkr) Utfall Budget Forandring jfr med budget 2021

2020 2021
2022 2023 2024

Kultur- och folkhilsonimnd 262 360 360
Kultur- och fritidsadministration 4116 4515 5215 700 700 700
Turistverksamhet -12 10 10
Allmin fritidsverksamhet 9322 10076 10 326 250 250 250
Stod till studieorganisationer 1450 1450 1450
Idrotts- och fritidsanliggningar 16323 14175 15 595 1420 1420 1420
Allmin kulturverksamhet 4593 4 945 7 205 2 260 1 460 1 460
Biblioteksverksamhet 11427 11 265 11 290 25 25 25
Musik- och kulturskola 7 968 7 659 8 509 850 850 850
Konsumentvigledning 572 605 605
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Fritidsgardar 4963 5433 7 433 2 000 2 000 2 000

Sammanfattning av féreslagna
ramforandringar 2022 — 2024 (tkr)

Kultur- och Folkhilsosamordnare/utvecklare
fritidsadministration

600 600 600

IT-kostnader 100 100 100
Allmin fritidsverksamhet Personal Fritidsbanken 250 250 250
Idrotts- och fritidsanlaggningar  Lokalvard hallar 520 520 520
Lokalvard helger hallar 300 300 300
Reparation/Underhill 100 100 100
Leasingkostnad arbetsfordon 200 200 200
Driftkostnad stéllplats 50 50 50
Time Care schemaprogram 50 50 50
Lokalvird Bad 200 200 200
Allmin kulturverksamhet Okad hyra 300 300 300
Kostnader flytt 300 0 0
Kostnader
packning/uppackning av 500 0 0
samlingar
Okade transportkostnader 20 20 20
Museiassistenter 100 100 100
Antikvarie 600 600 600
En kulturhistorisk utstillning 70 70 70
Tolv kulturprogram/evenemang 250 250 250

Hogtidsprogram Nationaldag,
Medborgarskapsceremoni

50 50 50
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STIM 30 30 30
Underhall gammelgarden 40 40 40

Biblioteksverksamhet ol TR LN 01 25 25 25
unga/programverksamhet

Musik- och kulturskola Kulturskolepedagoger 850 850 850
Fritidsgardar Permanent finansiering av 1800 1800 1800
ungcoacher
Ungdomsappen 50 50 50
Sommarjobbsverksamhet ak 9 150 150 150

FORSLAG TILL INVESTERINGAR
2022 — 2024

2022 (tkr)

Prioritet | Investeringsobjekt Belopp | Motivering Resultat-

(tkr) paverkan

1 Folkhilsopark 5000 Sportfiltet behéver moderniseras utifran
ett jamstilldhetsperspektiv 1 férsta hand.

1 Byte av belysning i motionsspér samt 1750 Befintlig belysning dr utdémd efter
kompletterande med rid stig besiktning, ett stort behov fran de
ridande att kunna vistas i vira
stadsskogar.
1 Sarg, betongplatta, kylror, totalrenovering 5000 Mainga atgirder borjar nirma sig ett akut
tak (Ishall) lige.

Att satsa pd en ny ishall 4r den biasta

ekonomiska hushillningen 100 milj.

1 Hagens IP 4000 Ett nytt belyst motionsspar, ny isbana
med sarg och underlag. Nytt underlag till

grusplanen, anpassat f6r skolverksamhet.

1 Padelbana 600 Enheten har dskat for en ny tennisbana
tidigare. Vi ser att efterfrigan av Padel ir

mycket stor.
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1

Kiosk/badvaktskur utomhus pa Kopings
Bad & Sport

Bokhyllor - Bibliotek

Musikinstrument/undetvisningsutrustning

Arbetstekniska hjilpmedel — Flytt av

magasin

Forprojektering Ny utstillning om
Scheele

100

300

100

200

100

Kiosk/badvaktskur behévs for att
avlasta caféet som finns inomhus under
sommarperioden nir utebadet dr 6ppet.
Soliga dagar kan utebadet ha
tusentalsbestkare och tanken ar att en
kiosk ute med enklare utbud ska avlasta
caféet inne och dirigenom minska
kobildning/ tringsel, minska
nedsmutsandet inne och 6ka
servicegraden for beskarna. I samma
byggnad kan man samtidigt skapa
utrymme f6r badvakterna som behover
kunna komma undan sol vid

regelbundna pauser.

Att ha tillgdng till métesplatser i vart
sambhille blir allt viktigare och dir ses
biblioteket allt oftare som samhillets
Oppna rum. Vi har paborjat arbetet med
att férnya och modernisera
bibliotekstummet, men det dterstir en
hel del. Vara bokhyllor 4r fran 1970-talet
och de ir slitna, otympliga och botjar ga
sonder. Vi vill byta ut dem och fi ett
attraktivt rum for vara medborgare att

vistas i vilket kan locka fler besokare.

Ink&p, reparationer, underhilla och

stimning av instrument.

Pallyft, arbetsbord och vagnar

Forslag pa undervisnings-och

uppvisningslaboratorium

Projektering f6r byggnadstekniska
atgarder, inkl. anpassningar for

funktionshinder



2 Ljudddmpning - Bibliotek 200  Vira invdnare anvinder biblioteket for
olika syften och som métesplats, det
innebir att olika grupper samlas i samma
rum. Lokalen som biblioteket ligger i dr
stor med mycket fonster vilket dr en
fordel men ljudmissigt dr det en lokal
dir ljuden forstirks. Vi har dven hir
pabérijat arbetet med att ljudddmpa
lokalen och vill fortsitta det arbetet.
Mindre stérande ljudvolym i lokalen 6kar
forutsittningarna for att fler olika

grupper kan vara dir samtidigt.

2 Skejthall 50  Slitage av ramper, hég belastning.
Underhall beh6vs £6r funktionella och

sikra ramper.
2 Fageltorn 250  Flytt samt totalrenovering av figeltornet.

2 Skjutbana Norsa 1300 Ny tillginglighetsanpassad skjutbana
inklusive digitala tavlor, miljévinligt

kulfang, skjutbygenad m.m.

2 Brygga vid Malmén 400 Runnskdrs samfillighet har en 6nskan
om att bryggan de angdr vid Malmén
byts ut.

2 Handikappanpassa toalett vid Talldsen. 150  Munktorps BK 6nskar att

tillginglighetsanpassa en toalett.

2 Nytt klubbhus 1500 Guttsta Wicked Cricket har en 6nskan
om bidrag till ett nytt klubbhus.

2 Friluftsspar pa Malmon 500 I samverkan med féreningen Vi pad
Malmén” Samhillsbyggnad, VME och
Linsstyrelsen vill enheten anldgga ett

upplevelse/motionsspar pad Malmon.

2 Omkliddningsrum Kirillan 4000 I dagsliget saknar vi omklidningsrum

nir samtliga sporter dr i ging samtidigt.

2 Omklidningstum/{6rrdd IP 4000 Omklidningsrummen ovanfér liktaren
ir i behov av att bytas ut. Avsaknad

gillande f6rrad dr ett stort problem.

3 Mbobler, musikinstrument till fritidsgarden 50 Hog belastning, hogt slitage. Underhall
och ink&p f6r en fritidsgard som bjuder
in till aktiviteter och tillhandahiller
verktyg och inbjudande milj6.
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2023 (tkr)

Prioritet | Investeringsobjekt Belopp | Motivering Resultat-
(tkr) paverkan

1 Folkhilsopark 2000 Sportfiltet behéver moderniseras utifran ett
jamstilldhetsperspektiv i forsta hand.

1 Skejthall 100  Slitage av ramper, hég belastning

1 Mer 6ppet — Kolsva bibliotek 250 I Kolsva idr biblioteket en central métesplats,
utbudet av kultur och evenemang ér
begrinsat i ett mindre samhille och manga
ser biblioteket som den viktigaste
samlingspunkten for att ta del av kultur,
information och aktiviteter i olika former. Vi
vill géra Kolsva bibliotek till ett mer ppet
bibliotek for att ge besékarna mer tillgang till
detta dven pa kvillar och helger. Kostnaden
ar for installation av dorrar, sdkerhetssystem,
mer 6ppet funktionen med inlogg och
automatisk stingning. Kolsvaborna fir en
6kad meningsfull fritid och det bidrar till
6kad jamlikhet mellan stad och landsbygd.

1 Musikinstrument/undetvisningsutrustning 100  Inkop, reparationer, underhalla och stimning

av instrument.
1 Anpassningar — Museet 300 Nya hyllor och skap.

Mbobler, musikinstrument till fritidsgarden Hog belastning, hogt slitage

2024 (tkr)

Prioritet | Investeringsobjekt Motivering Resultat-

paverkan

1 Folkhilsopark 2000 Sportfiltet behéver moderniseras utifran ett
jamstilldhetsperspektiv i férsta hand.

1 Mbobler till fritidsgarden 50 Hog belastning, hogt slitage
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1 Ny entré/nodutgang — Kopings 200

stadsbibliotek
1 Musikinstrument/undetvisningsutrustning 100
2 Skejthall
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Enligt dagens standard saknas en nédutgang,
ur sikerhetssynpunkt och frin
raddningstjansten skulle en entré/nodutging
finnas pa fasaden ut mot Visterasvigen. Det
ar Folkets Hus ansvar att sikerstilla
noédutgangar, flera papekanden har gjorts om
detta men ingen atgird, 16sningen kan vara
att entrén bekostas av kommunen.
Biblioteket 6nskar dven kunna anvinda
nédutgangen som en egen entré for att 6ka
tillgangligheten till biblioteket.

Ink&p, reparationer, underhélla och stimning

av instrument.

Slitage av ramper, hog belastning



