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M O T IO N till K&pings kommunfullméktige
Garanti att tréffa elevvardande personal inom ett dygn

En ung manniska som mér déligt ar en fér mycket. Katastrofalt nog mar manga
unga i Sverige daligt idag. Aven i Képings kommun méar manga daligt. Det visas
senast i unders6kningen Liv och hélsa Ung Véstmanland 2017 och trenden ar
negativ, i synnerhet for tjejer. Triviala problem kan l&sas inom den narmaste kretsen
av vuxna eller jaAmnariga. Men pafallande méanga unga har problem som behéver
snabb hjalp av proffs. Om de fér traffa en elevvardande personal snabbt — helst
samma dag eller i alla fall inom ett dygn kan det som sen blir stora problem kanske
I6sas lattare. Liksom en elev maste ha tillgang till en l&rare, behdver en person som
mar ddligt fa hjalp av ett proffs snarast. Képings kommun har mycket kompetent
personal inom elevhélsan. Men skolsk6terskan och skolkuratorn méaste kunna vara
borta fran sin mottagning ibland — bland annat fér sjukdom, utbildning eller
vaccination pa annan skola. Det behévs en organisation som gér att det alltid finns
andra som tacker upp. Det kan tillfalligt vara personer med andra kompetenser pa
samma skola eller med samma kompetentes pa annan skola - det viktiga &r att de
hjélpsékande inte bara méts av en skylt som meddelar vilken dag som
skolskéterskan / kuratorn kommer tillbaka.

Utifrdn ovanstaende resonemang vill vi yrka
- att det i skolorna i Képings kommun utarbetas en rutin s& att elever som soker

hjalp kan garanteras traffa elevvardande personal inom ett dygn.

For Kristdemokraterna i januari 2018

b{lwwm{%wgaﬁhﬂﬁm

Anna-Carin Ragnarsson Per Norin

Ett samhalle byggt pa trygghet & tillit
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Kommunstyrelsen

Yttrande angaende motionen ”Garanti att traffa
elevvardande personal inom ett dygn”

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2018-02-20, § 40 att remittera
motionen “Garanti att tréffa elevvardande personal inom ett dygn” till barn-och
utbildningsndmnden f6r yttrande.

Barn-och utbildningsndgmnden behandlade drendet 2018-04-17, § 27 och beslutade
da

att stélla sig bakom férvaltningens yttrande som svar p4 motionen

Foljande handlingar bifogas:

Protokollsutdrag fran barn-och utbildningsndmnden
Barn-och utbildningsndmndens yttrande 6ver medborgarforslaget

For barn-och utbildningsndmnden

A QDU
ogey Eklun

Torkel Nilson
Barrjfoch utbildningsndmndens ordf. Barn och utbildningschef

Barn- och utbildningskontoret

Postadress Besoksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro Org. nr
Képings kommun Nibblesbackev 17 0221-250 00 0221-256 02 www.koping.se 991-1215 212000-2114
731 85 Képing barnutbildning@koping.se
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Datum
2018-04-17
Barn- och utbildningsnamnden
AU § 34
Bun § 27 Dnr 2018/399.600

Yttrande géllande motionen ”Garanti att triffa elevvardande personal
inom ett dygn”

Kommunstyrelsens arbetsutskott har anmodat barn- och utbildningsndmnden att yttra
sig 6ver motionen fran kristdemokraterna ”Garanti att tréiffa elevvardande personal
inom ett dygn”.

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

att stilla sig bakom yttrandet

Protokolljusterarnas sign

2

Utdragsbestyrkande

§E
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Barn & Utbildning 2018-03-23
Helén Hammarlund, Utvecklingsledare grundskolan

0221-255 23

helen.hammarlund@koping.se

Yttrande géllande motionen
”Garanti att traffa elevvardande personal inom ett dygn”

Bakgrund

Kommunstyrelsens arbetsutskott har anmodat barn-och utbildningsndmnden att
yttra sig 6ver motionen {ran kristdemokraterna ”Garanti att triffa elevvardande
personal inom ett dygn”.

Elevhilsans arbete vid skolorna

I skollagen (2010:800) regleras det vilka insatser inom elevhélsan som clcverna
ska ha tillgang till. Elevhélsan ska omfatta medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser och vara frimst férebyggande och
hiilsofréimjande. Elevhilsan ska &ven stddja elevernas utveckling mot
utbildningens mal enligt 2 kap. 258§.

Skollagen reglerar @ven elevernas tillgang till hilsobestk. Varje elev ska erbjudas
minst tre hdlsobestk som innefattar allménna hilsokotroller under
grundskole/grundsérskoletiden. Utdver detta ska dessutom syn-, horsel- och andra
begrénsade kontroller erbjudas till eleverna enligt 2 kap. 278§.

Inom Barn & Utbildning har eleverna tillgang till ovanstadende insatser.

I de hilsokontroller som beskrivs ovan finns det mojlighet att tidigt upptécka det
behov av stéd som eleverna kan ha, men det finns dven méjlighet for eleverna
sjdlva att belysa sddant som de kan behdva mer stéd kring.

Utéver de planerade hélsobesoken finns elevhilsan naturligtvis tillgénglig for
elevernas spontanbesdk for att tillgodose behovet av stdd och hjélp som kan
uppsta under elevens skoltid. Elevhélsan strivar dven alltid efler att vara sé
tillgénglig for eleverna som mojligt.

Elevhilsans hantering av elevdrenden

Elevhélsans uppdrag dr framst férebyggande och hilsofrimjande som ndmnts
ovan. I de fall elevhilsan upptécker ohilsa hos nadgon elev inleds ett 1angsiktigt
arbete. [or de elever som har behov av professionell vard dverldmnar elevhélsan
alltid drendet vidare till andra lampliga mottagningar framftrallt inom
primérvarden. Elevhilsan har 4ven remissritt till olika instanser, bland annat till
Regionens barn- och ungdomspsykiatri, for de elever som bedéms vara i behov av
det.

Vid de tillfdllen nér akuta fall uppstar, ér elevhilsan behjilplig i den utstridckning
som &r mojlig, d&ven om akutvard inte dr elevhilsans priméra uppdrag. Eleven far

_Barn- och utbildningskontoret

Senast dndrat: 2018-03-26
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Datum

2018-03-23

alltid hjdlp vidare till Region Vistmanlands akutmottagningar som #r
huvdansvarig for akutsjukvérden.

Ansvaret for 6vrig personal vid skolan

Aven all 6vrig personal vid skolan r ansvariga for att uppmirksamma elever vars
situation och svarigheter utgor ett hinder for inldrning. Dessutom ska personalen
uppmirksamma de elever som far illa och/eller uppvisar tecken pa ohilsa.
Kontaktldrare/mentor/klassldrare har dock ett sérskilt ansvar for att
uppmérksamma sina elevers svarigheter och behov, vilket bland annat regleras i
Kopings kommuns elevhilsoplan.

I och med att all personal vid skolan har ett ansvar att uppmérksamma elever som
uppvisar tecken pa ohilsa finns det alltid tillgéinglig personal for eleverna att
vinda sig till for st6d och hjalp, #ven vid elevhilsans eventuella franvaro. Ovrig
personal vid skolan kan darmed dven vid akuta fall hj4lpa eleven vidare till
akutmottagningar inom Region Vistmanland.

Slutsats

Stod och hjélp for akuta fall finns alltid att tillgé inom Regionens ansvarsomrade
och bade elevhilsans personal s&viil som dvrig personal vid skolan ir behjélplig
med att stddja eleven vidare dit. Ddrmed finns det redan idag alltid mojlighet for
cleverna att i akuta fall triffa vardande personal inom kort tid, dven om
elevhilsans personal kortvarigt och for tillfillet inte #r tillgdnglig.

/ \‘\—/_/o, A W'\}Z (e ) Hedcoe Haramardomd

\
Torkel Nilson / Helen Hammarlund
Barn-och utbildningschef Utvecklingsledare grundskolan

Barn & Utbildning - Barn- och utbildningskontoret Senast andrat: 2018-03-26
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Kolsva kommundel
Conny Hall, Kommundelschef
conny.hall@koping.se
073-6627911

Yttrande angaende motion, garanti att traffa elevvardande
personal inom ett dygn.

Sammanfattning av drendet

Kristdemokraterna foreslar att skolorna i K&pings kommun ska uppritta rutiner, till den
grad att elever ska garanteras komma i kontakt med representant ur Elevhilsan inom ett
dygn. Kommunstyrelsen har remitterat drendet till barn- och utbildningsforvaltningen
samt kommundelsndmnden for yttrande.

Den nya skollagen

T och med skollagen (2010:800) som borjade tillimpas 1 juli 2011 samlades
skolhilsovirden, den sérskilda elevvarden och de specialpedagogiska insatserna i en
samlad elevhilsa. Elevhilsan omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhilsans insatser ska stodja elevens utveckling mot
utbildningens mal. Varje profession har ett séirskilt ansvar att bidra med sin specifika
kompetens och att samverka med 8vriga professioner inom elevhilsan, skolan och utanfor
skolan. Elevhilsa ska finnas for elever i forskoleklass, grundskola, grundsirskola,
sameskola, specialskola, gymnasieskola och gymnasiesirskola.

Elever med forsimrat maende
Inom Kolsva kommundels skolomréide finns ett nira samarbete med socialtjinst, barn-
och ungdomspsykiatrin samt polisen i de fall som 4r mest kritiska.

Mobbning och krdnkande séirbehandling

Malmaskolan har under 2017 utarbetat ytterligare rutiner for att sikra upp om ett barn far
illa, dels inom skoltid samt dven utanfor skoltid om det sker inom ramen for skolans
ansvar. Rutinerna innebir att rektor rapporterar alla drenden till kommundelschef varje
ménad som i sin tur rapporter till nimnd.

Kontakt med profession inom elevhilsan
Elevhilsans organisation i Kolsva skolomrade 4r uppbyggd i den utstrickningen att
elever kan fa kontakt med representant ur elevhilsan inom ett dygn, loven undantagna.
Om sjukskéterska, kurator eller psykolog inte ir tillgéingliga, finns alltid ndgon annan
profession i elevhélsans som 4r ldtt att komma i kontakt med.
Foérslag till beslut
Kommundelsndmnden foreslés fatta beslut

- att godkinna yttrandet avseende motionen och

- att 6verldmna drendet till kommunstyre, sen.

Opdforande kWﬁmnd&n Komi

\_J \
Conny Hall

Andreas Trygg
Postadress Bestksadress Telefon Fax Webbplats och e-post  Bankgiro Org nr
Kolsva kommunde!  Bergslagsvigen 100 0221-250 00 0221-501 82 www.koping.se 991-1215 212000-2114
Box 6 Kolsva kommundeisnamnden@koping.se

731 10 Kolsva
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Kommundelsndmnden -
KDN § 34 Dnr 2018/40-620

AU § 22

Garanti att triffa elevvardande personal inom ett dygn.

Kristdemokraterna foreslar att skolorna i Képings kommun ska uppritta rutiner,
till den grad att elever ska garanteras komma i kontakt med representant ur
Elevhélsan inom ett dygn.

Kommunstyrelsen har remitterat drendet till barn- och utbildningsférvaltningen
samt kommundelsndmnden f6r yttrande.

I och med skollagen (2010:800) som bérjade tillimpas 1 juli 2011 samlades
skolhdlsovarden, den sérskilda elevvarden och de specialpedagogiska insatserna i
en samlad elevhilsa. Elevhilsan omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala
och specialpedagogiska insatser. Elevhilsans insatser ska stddja elevens
utveckling mot utbildningens mél. Varje profession har ett sérskilt ansvar att bidra
med sin specifika kompetens och att samverka med &vriga professioner inom
elevhilsan, skolan och utanfr skolan. Elevhilsa ska finnas for elever i
forskoleklass, grundskola, grundsirskola, sameskola, specialskola, gymnasieskola
och gymnasiesérskola.

Inom Kolsva kommundels skolomrade finns ett nira samarbete med socialtjénst,
barn- och ungdomspsykiatrin samt polisen i de fall som &r mest kritiska.

Malmaskolan har under 2017 utarbetat ytterligare rutiner for att séikra upp om ett
barn far illa, dels inom skoltid samt dven utanfor skoltid om det sker inom ramen
for skolans ansvar. Rutinerna innebir att rektor rapporterar alla drenden till
kommundelschef varje manad som i sin tur rapporter till nimnd.

Elevhilsans organisation i Kolsva skolomréde &r uppbyggd i den utstrickningen
att elever kan {4 kontakt med representant ur elevhilsan inom ett dygn, loven
undantagna. Om sjukskdéterska, kurator eller psykolog inte &r tillgéngliga, finns
alltid ndgon annan profession i elevhilsans som ér litt att komma 1 kontakt med.

Beslut
Enligt arbetsutskottets forslag beslutar kommundelsnimnden

att godkénna yttrandet avseende motionen och

att dverldmna drendet till kommunstyrelsen

Protokolljusterarnas sign ‘ Utdragsbestyrkande
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