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Motion: Att inrätta friskvårdespeng till alla fast anställda inom kommunen

Köpings kommun hade är2Ot6 en sjukfrånvaro som kostadetT 482219 kr. Det

anser Centerpartiet är alldeles för högt. För att motverka detta, vi vill därför
införa en friskvårdspeng för alla fast anställda inom kommunen. Det är viktigt
med friskvård iolika form av motion, för att orka med ett helt arbetsliv.

Kommunen har ca 2300 anställda. En friskvårdspeng på tex. 1500kr per anställd

och år anser vi vara ett rimligt försök för att få ner sjukfrånvaron. Det är en

investering ivåra anställda i kommunen.

Enligt skotteverket hor nuvqrande regler om skottefrí motion och onnon

friskvård onpassats till att formerna för motion hor utvecklots och ott söttet för
att utövo motionen har förändrots.Arbetsgivaren kon skatte- och ovgiftsfritt ge

sino anstolldo möjligheten tíll enklqre slag av motion och friskvård på
arbetsplatsen liksom på scirskilda platser som på gym, hos friskvårdsföretag, vid
sportanlaggning och líknqnde. Aven vissa mobilappar, tiil exempel med enklore
registreringsprogrom för motion, är skatte- och avgíftsfrío trots ott de också
kon onvdndas på frítíden.Arbetsgívoren kan erbjuda sín personøl skatte- och
ovgiftsfri personalvårdsförmån iform av motion och annan frískvård av enklore
slog och míndre vörde. Vad som ör ov mindre vorde finns ínte faststallt som
belopp men som exempel ryms ett vanligt årskort på gym inom definitíonen.

Med anledning av ovanstående föreslår Centerpartiet kommunfullmäktige: att
en friskvårdspeng inrättas för alla fast anställda inom Köpings kommun.

Köping 8 juni 2017
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