Gemensamma riktlinjer for styrelsens och namndernas
delegation

Antagna av kommunfullméktige den 20 december 2004, § 117

Allmant om delegation

Né&r man i kommunala sammanhang talar om beslut gér man skillnad mellan ndmnd-
beslut och verkstéllighetsbeslut. Till namndbeslut hor beslut som antingen ska fattas av
fortroendevalda eller i delegation av tjansteman och anmélas till n&mnden. Till verkstal-
lighetsbeslut hor beslut, som far fattas av tjansteman utan att normalt behéva anmalas
till namnden. Det rér sig da om beslut, som ingar i det 16pande uppdrag som namnden
ldmnat forvaltningen. Har behandlas reglerna for namndbeslut som fattas med stdd av
delegation — s k delegationsbeslut.

Syftet med delegation

Maojligheterna for kommunfullmaktige och styrelser och ndamnder att delegera
beslutanderatten har tva syften:

. att avlasta de fortroendevalda rutinarenden sa att den politiska uppméarksamheten
istallet kan riktas at planering, riktlinjer och principiella fragor

. att gora forvaltningen snabbare och effektivare genom att forkorta handlaggning och
beslutsvégar

Regler for delegation

I kommunallagen 6 Kap 33-38 § finns angivet forutsattningar och begransningar for
delegation. De fortroendevalda i kommunen har det politiska ansvaret for verksamheten
i sin helhet, d v s beredning, beslut och genomférande. Beslut enligt kommunallagen
kan endast fattas av kommunfullméktige, ndmnd, partssammansatta organ eller delegat.

Delegering av drenden inom en ndmnd

KL 33 § Ennamnd far uppdra at ett utskott, at en ledamot eller ersattare eller at en
anstalld hos kommunen eller landstinget att besluta pa namndens végnar i ett
visst arende eller en viss grupp av arenden.

Delegaten trader helt i namndens stélle. Beslut som fattas med stod av delegation &r
juridiskt sett n&mndens beslut och kan inte dndras av ndmnden. Det betyder &ven att
delegaters beslut kan dverklagas pa samma sétt som namndens. Forvaltningschef kan,
efter sarskilt tillstand fran namnden, vidaredelegera beslutanderétten till annan anstalld
inom kommunen.

Namnden far uppdra till ordférande eller annan ledamot som namnden utser att besluta
pa namndens végnar i arende som ar sa bradskande, att namndens avgorande inte kan
avvaktas. Sadana beslut ska anmélas vid namndens nasta sammantrade.

Kommunallagen innehaller ett allmant forbud att delegera beslut som avser

e verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

o framstallningar eller yttranden till fullméktige samt yttranden med anledning av
Overklagande av ndamnds beslut.

e drenden som ror myndighetsutévning mot enskild, om de ar av principiell
beskaffenhet eller eljest av storre vikt.

e vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter

Rapportering av beslut

Alla beslut som fattas med stod av delegation fran namnd ska anmalas till den instans
som beslutat som lamnat delegationsuppdraget. Det finns tre syften med kravet pa



aterrapportering; information, kontroll och registrering. Besvarstiden éver delegations-
beslut raknas fran det datum da protokollet fran det sammantrade dar delegations-
beslutet aterrapporterats, har tillkannagivits pa kommunens officiella anslagstavla.

Namnden bestammer sjélv i vilken ordning aterrapportering ska ske. Nar det galler for-
merna for aterrapportering ar friheten stor. Det behover inte framga av namndens proto-
koll vad de beslut som aterrapporteras galler. Det racker med att man med hjalp av
noteringen i protokollet latt kan plocka fram beslutshandlingen. Daremot ska man i
bilaga kunna identifiera varje arende.

Lampligt &r att varje delegationsbeslut numreras och att det i sérskild paragraf i pro-
tokollet, anges att delegationsbeslut med t ex nr 1-10 har anmaélts. Viktigt ar ocksa att
besluten finns tillgdngliga vid det ndmndsammantrade dér besluten anmals.

Registrering av beslut

I princip géller sasmma formregler for delegationsbeslut som for de beslut som fattas av
namnden. Det innebdr att det alltid ska finnas nagon form av skriftlig dokumentation for
de beslut som fattas i delegation.

Rimligt ar att varje beslut innehaller uppgift om:

« vem som beslutat
« nar beslutet fattats
. vilket beslut som fattats och vad beslutet avser

Delegationsbeslut registreras i protokoll eller i handling som utgdr underlag for beslutet.
Utskottens beslut protokollférs. Ovriga delegater (de som fattar delegationsbeslut),
noterar beslut pa den handling som utgor beslutsunderlag. Saknas handling ska en sadan
upprattas sa att beslutet kan noteras. Av beslutsunderlaget skall framga vad som beslutas,
nar och vem som fattat beslutet.

Registrering i styrelsens/namndens protokoll

Vid styrelsens/namndens sammantréde redovisas besluten i forteckning. Besluten och
underlag forvaras i parm och finns tillganglig vid sammantrédet. Delegationsbeslut an-
tecknas under sarskild paragraf i protokollet. Av protokollet ska det framga vilka beslut
som anmals genom numrering och datering.

Styrelsens/namndernas delegation till férvaltningschef

Styrelsen/namnderna bor dvervaga att delegera till forvaltningschef, med ratt till vidare-
delegation, att besluta om

e foOrvaltningens organisation

e upphandling upp till en summa motsvarande 15 prisbasbelopp, under forutsatt-
ning att medel for &ndamalet finns anvisade i budget

o forhyrning/uthyrning av lokaler for en tid av hogst tre ar

e avskrivning av fordringar upp till en summa motsvarande en fjardedels prisbas-
belopp i varje enskilt arende

e att teckna avtal och 6verenskommelser som grundar sig pa av styrelsen/namnden
fattade beslut

e arbetsmiljoansvar enligt arbetsmiljélagstiftningen

e personaldrenden (kommunstyrelsens delegation i personalérenden utgor rekom-
mendation for 6vriga namnder)

e drenden som regleras i speciallagstiftning och som inte omfattas av delegerings-
forbud

e Ovriga verksamhetsfragor inom de ramar och riktlinjer som styrelsen/namnden
faststallt



