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§ 4

Riktlinjer for gavor, uppvaktning samt
personalforman Kopings kommunkoncern

Diarienummer: KS 2023/723
Foredragande: Therese Ericson

Beslut

Arendet aterremitteras for vidare beredning och klargéranden i underlaget.

Arendebeskrivning

Syftet med riktlinjen 4r att tydliggéra hur vi inom Képings kommunkoncern ska
forhalla oss till gavor och uppvaktning samt personalvardsférmaner. Riktlinjen ska

vara ett stod och ge vigledning f6r bade fortroendevalda som tjinsteman.

Arendets beredning
Riktlinjen har tagits fram av kommunledningsférvaltningen i samarbete med
kommunledningsgruppen.

Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse

Riktlinjer f6r gavor och uppvaktning samt personalvardsférman Koépings
kommunkoncern

Forslag till beslut
Forslag till kommunstyrelsen:
Forslag till kommunfullmaktige:
e Riktlinjer f6r gavor och uppvaktning samt personalvardsférman for
Kopings kommunkoncern faststills.

Yrkanden

Per Agren (S) yrkar pa att drendet dterremitteras for vidare beredning och
klargéranden i underlaget.

Justerarnas signaturer

Motets diarienummer

KS 2023/768
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Beslutsordning

Ordféranden finner att det endast finns ett forslag till beslut och fragar
arbetsutskottet om de kan besluta i enlighet med detta. Ordféranden finner att sd
ar fallet.

Kopia till
Kommunledningsférvaltningen
Personalavdelningen

Justerarnas signaturer
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