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1 Val av protokolljusterare
Forslag till beslut
e Vilja Andreas Trygg (V) som justerare
2 Faststallande av arendelista

Forslag till beslut

e Faststalla drendelistan

3 Strategiskt markforvarv

Diarienummer: KS 2023/497
Foredragande: Anders Borgstedt, Annika Winther

*** Sekretess *¥*

Sekretessbelagd av Inger Sjogreen enligt OSL 19 kap 3 §.

4 Remiss - Lansstrategi for
jamstalldhetsintegrering

Diarienummer: KS 2023/460
Foredragande: Tove Svensk

Forslag till beslut

Forslag till kommunstyrelsen

e Kommunstyrelsen stiller sig bakom yttrandet och beslutar att 6versinda
det till Linsstyrelsen Vistmanlands lin.

Arendebeskrivning

Kopings kommun har fatt Vistmanlands linsstrategi for jamstilldhetsintegrering
pa remiss. Arendet har beretts pi kommunledningsférvaltningen med stéd av
Social- och arbetsmarknadsférvaltningen.
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Forslaget pd ny strategi for jamstilldhetsintegrering omfattar dven strategin for att
forebygga och bekimpa mans vild mot kvinnor. Nytt for strategiperioden ir att de
tva strategierna blir en sammanhallen.

Strategin pekar ut en gemensam viljeinriktning och siktar in sig pa de storsta
ojamstilldhetsproblemen 1 linet. Den bygger pi att respektive organisation ska
integrera fragorna i sin egen styrnings samt ga hand i hand med och stétta andra
linsstrategier som exempelvis den regionala utvecklingsstrategin.

Beslutsunderlag

Missiv — Vistmanlands linsstrategi for jamstilldhetsintegrering
Linsstrategi for jamstilldhetsintegrering — en strategi for samtliga
jamstilldhetspolitiska delmal 2024-2027

Remissvar Lansstrategi for jamstilldhetsintegrering
Tjinsteskrivelse

Kopia till
Social- och arbetsmarknadsférvaltningen
Personalavdelningen

3 Avfallstaxa 2024 - Vafabmiljo

Diatienummer: KS 2023/459

Forslag till beslut

Forslag till kommunfullmaktige

e Godkinna Avfallstaxa 2024 f6r Vafabmilj6 Kommunalférbund enligt
foreslagna dndringar, dock inte férslag om arlig upprakning av taxan fran 1
januari 2025

Arendebeskrivning

Vafabmiljos direktion fattade 2023-06-08 beslut om att skicka forslag till
avfallstaxa f6r 2024 till medlemskommunerna. Anledning till detta dr att ett antal
forandringar i avfallslagstiftningen trader i kraft vid arsskiftet 2023/2024 vilket
paverkar Vafabmiljos verksamhet och utformningen av de tjanster som erbjuds.

En stor férdndring dr att det fran och med 2024 enligt avfallstérordningen 3

kap. 1 § blir obligatoriskt f6r hushall och verksamheter att sortera ut sitt matavfall.
Vafabmilj6 foreslar att himtning av matavfall blir avgiftsfritt. For att fa
kostnadstickning justeras taxan for restavfall upp med 15% samt en avgift for
felaktig killsortering inférs f6r de kunder som inte sorterar ut sitt matavfall.
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I underlaget finns dven ett forslag till arlig upprikning av taxan med 2% utan att
det féregas av beslut i respektive medlemskommuns kommunfullmiktige. En arlig
upprikning av avgifterna i1 avfallstaxan foreslas for att ta hinsyn till generella
kostnadsokningar, sasom personalkostnader, transportkostnader samt el. Arliga
upprikningen foéreslas trida i kraft den 1 januari 2025.

Arenden om avfallsfrigor brukar handliggas av kommunens miljéstrateg. D4
kommunen fér narvarande saknar miljostrateg har Vafabmiljos underlag och
forslag inte kunnat granskas djupare av nagon sakkunnig hos

kommunen. Samhillsbyggnadsforvaltningen har dock efterfrigat en djupare
redogorelse for motivet till upprikning. Vafabmilj6 hinvisar till att en 2 %-ig arlig
h6jning motsvarar statens inflationsmal, ett mal som Vafabmiljé valt att f6lja samt
att forbundet i sina lingtidsprognoser ser att kostnaderna Okar, vilket ocksa
motiverar arlig upprikning. Utan ett utforligare underlag dn detta kan inte
Sambhillsbyggnadsforvaltningen bedéma om upprikningen ir befogad. Vafabmiljé
bor dirfor utforligare redovisa behovet av arlig upprikning av taxan motsvarande
2% samt visa vilka ekonomiska konsekvenser det far f6r hushall och
verksamheter. Rekommendationen ér dirfor att efterfraga utforligare redogorelse
innan beslut om arlig upprikning av avfallstaxa fattas av Képings kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2023-09-05

Forslag till avfallstaxa 2024 £6r Vafabmilj6 Kommunalférbund, VAFAB Dnr:
2023/364-VMKEF § 649, daterad 2023-06-29

Protokollsutdrag Taxa 2024, 2023-06-08 VMKF § 649

Kopia till
Vafabmilj6 Kommunalférbund
Sambhillsbyggnadsforvaltningen

6 Revidering av avfallsforeskrifter 2023
Vafabmiljo
Diarienummer: KS 2023/457

Forslag till beslut

Forslag till kommunstyrelsen
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e Anta samhillsbyggnadsnimndens forslag till yttrande

Arendebeskrivning

Direktionen f6r Vafabmilj6 har fattat beslut om f6rslag till reviderade
avfallsforeskrifter den 8 juni 2023. En rad dndringar gérs med anledning av dndrad
lagstiftning och férindrade uppdrag. En slutlig version av foreskrifter fattas av
direktionen den 28 september 2023 och skickas till kommunerna f6r beslut 1
kommunfullmaktige. Ikrafttridande den 1 januari 2024.

Sambhillsbyggnadsforvaltning har skrivit ett svar pa remissen som
samhillsbyggnadsnimnden har stillt sig bakom 2023-08-31, SBN {78.

Kommunledningsforvaltningen stéller sig bakom samhillsbyggnadsnimndens
yttrande och har inget att tilligga.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag 2023-08-31, SBN {78
Yttrande - Synpunkter pa Revidering av avfallsféreskrifter
Tjinsteskrivelse — Revidering av avfallsforeskrifter 2023 vafabmiljo

Kopia till
Vafabmiljo
Sambhillsbyggnadsforvaltningen

7 Policy for informationssakerhet
Diarienummer: KS 2022/724

Forslag till beslut

Forslag till kommunfullmaktige

e Anta policy f6r informationssikerhet att gilla f6r samtliga nimnder och
styrelser.

Arendebeskrivning

Information dr en av de viktigaste tillgangarna f6r Képings kommun. Om
informationen inte finns tillginglig eller dr korrekt kan det medféra allvarliga
konsekvenser f6r kommunen och f6r vara invanare. Ett systematiskt
informationssikerhetsarbete innebir att skydda kommunens verksamheter mot
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avbrott eller annan skada och minimera risken f6r att informationen anvinds pa
ett felaktigt satt.

En klassificering av den information som vi anvinder och hur den hanteras maste
goras for att sikerstilla att den finns tillginglig nir den behovs (tillginglighet), att
informationen inte kan manipuleras eller paverkas (riktighet) eller att ritt personer

har dtkomst till den (behorighet).

Kommunledningsférvaltningen har tagit fram ett forslag till
informationssikerhetspolicy. Policyn utgér kommunens viljeinriktning for
hantering av information pa ett systematiskt sitt och tydliggér hur ansvaret for
dessa frigor dr fordelat.

Beslutsunderlag

Policy f6r informationssikerhet
Tjansteskrivelse daterad den 4 maj 2023

Kopia till

Samtliga nimnder och styrelser

8 Omorganisation — Inforliva kultur- och
fritidsforvaltningen i utbildningsforvaltningen
Diarienummer: KS 2023/304

Forslag till beslut

Forslag till kommunfullmaktige:

1. Organisationsférindring avseende kultur- och fritidsférvaltningen
faststills enligt f6ljande:

e [orslaget att inforliva kultur- och fritidsférvaltningen i
utbildningsforvaltningen godkinns och kommunchefen ges i uppdrag att
pabotja arbetet.

e Tjinsterna under kultur- och fritidsforvaltningen flyttas till
utbildningsférvaltningen.

e Den nya foérvaltningsorganisationen giller frin och med 2024-01-01.

e Kultur och fritidsnimndens reviderade reglemente godkinns att gilla frin
och med den 2024-01-01.

e Utbildningsnimndens reviderade reglemente godkinns att gilla fran och
med den 2024-01-01.

e Upptdljning och utvirdering av effekterna av en gemensam férvaltning
genomfors tva ar efter att férandringen trider i kraft.
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Arendebeskrivning

I budget 2020 gav kommunfullmaktige kommunsledningsfoérvaltningen i uppdrag
att utreda utfallet av den organisationséversyn som gjordes 2018 samt eventuellt
komplettera med ytterligare forslag till dtgirder for att uppnd intentionen med
beslutet. Under varen 2021 genomférdes en utredning av davarande kultur- och
folkhilsoférvaltningen som i organisationséversynen 2018 blev mottagare av
verksambheter fran Kolsva kommundel samt kulturskolan.

Resultatet av utredningen blev ytterligare en organisationsférindring f6r kultur-
och folkhilsof6rvaltningen. Till f6ljd av organisationsférindringen bytte nimnd
och forvaltning namn till kultur- och fritidsnimnden och kultur- och
fritidsforvaltningen (KF 2021-10-25 §104) Forvaltningen genomférde dven en
intern omorganisation dir en verksamhetschef anstilldes under férvaltningschef.
Forvaltningen har sedan 2022 delat férvaltningschef med utbildningsférvaltningen.

Kultur- och fritidsférvaltningen bestar idag av fem verksamhetsenheter samt en
administrativ enhet. Férvaltningen har omkring 100 medarbetare.

Den organisationsférindring som nu foreslas, dir kultur- och fritidsférvaltningen
inforlivas i utbildningsférvaltningen dr en naturlig £6ljd av den tidigare
organisationsforindringen dir férvaltningarna delat férvaltningschef och en
verksamhetschef tillsatts f6r kultur- och fritidsférvaltningen. Malet dr fortsatt att
héja kvalitet, effektivitet och kompetens i hela organisationen och skapa storsta
moéjliga nytta f6r Képingsborna.

Arbetsledningen for kultur- och fritidsverksamheten ska utga fran
utbildningsforvaltningens forvaltningschef. Med en sammanfogad férvaltning kan
de synergieffekter som tidigare férindring inneburit ytterligare forstirkas och pa
sikt ge effektivare processer och 6kad kostnadsnytta inom administrationen.

2023-06-07 §199 beslutade kommunstyrelsens arbetsutskott att remittera drendet
till kultur- och fritidsnimnden samt utbildningsnimnden for yttrande.

Utbildningsndimnden har 2023-08-09 §68 beslutat att stilla sig bakom
kommunledningsférvaltningen forslag till beslut om omorganisation.

Kultur- och fritidsnimnden beslutade 2023-08-09 {96 att stilla sig bakom
kommunledningsforvaltningens forslag med tilligg att kultur- och fritidsnimndens
ordférande deltar i rekryteringsprocessen av forvaltningschef till den gemensamma
forvaltningen samt att en uppfoljning och utvirdering av effekterna av en
gemensam forvaltning genomfors.

Kommunledningsférvaltningens kommentarer till kultur- och fritidsnimndens

tilligg

Forvaltningschefer som anstills i Képings kommun har kommunstyrelsen som
anstillningsmyndighet. I enlighet med den antagna instruktionen f6r kommunchef
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ingar det i kommunchefens uppdrag att anstilla och/eller avveckla
torvaltningschefer. Infor anstillning eller avveckling ska samrad ske med
respektive nimnds ordférande.

En uppfoljning av en organisationsférandring bor alltid goras for att se till att den
nuvarande organisationen ger storta moéjliga utfall pa kommunens
organisationsgrundande principer och att syftet med férindringen

uppfylls. Kommunledningsforvaltningen foreslar att uppfoljningen sker tva ar
efter att forindringen trider 1 kraft.

Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse 2023-08-22

Undetlag — Organisationsférindring

Reviderat reglemente kultur- och fritidsnimnden

Reviderat reglemente utbildningsnimnden

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-06-07 §199
Protokollsutdrag fran utbildningsnimnden 2023-08-09 §68
Protokollsutdrag fran kultur- och fritidsnimnden 2023-08-09 §96

Kopia till
Kultur- och fritidsférvaltningen

Utbildningsférvaltningen
Kommunchef

9 Granskningsrapport om
overformyndarnamndens forvaltning
Diarienummer: KS 2023/48

Forslag till beslut
Forslag till kommunfullmaktige

e Godkinna forslag till yttrande avseende KPMGs uppféljningsrapport och
anta det som sitt eget

Arendebeskrivning

Kommunrevisionen har 6nskat svar frin Vistra Malardalens
overférmyndarnimnd rérande det som framgar av KPMGs uppfoljningsrapport
av overformyndarverksamheten.
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10

Overférmyndarnimnden har inga kvarstaende atgirder att vidta med anledning av
det som framkommit av rapporten. Namnden kommer att 6verviga att
dokumentera rutinen kring delgivning av internkontrollarbetet.

Beslutsunderlag

Protokoll Arsredovisning 2022 Overférmyndarnimndens sammantride 2023-01-
17

Yttrande uppfoljning KPMG granskning

Tjinsteskrivelse kommer senare

Svar pa medborgarforslag - inte upplata mark
for VA- gemensamhetsanlaggning pa on
Runnskar

Diarienummer: KS 2023/350

Forslag till beslut

Forslag till kommunfullmaktige

e Medborgarforslaget anses besvarat

Arendebeskrivning

Kopings kommun har under varen 2023 mottagit fyra medborgarforslag rorande
utvecklingen pa Runnskir, framfor allt kopplat till VA-fragan. Kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutade 2023-05-30 att remittera medborgarforslagen till
Samhillsbygenadsfoérvaltningen for yttrande.

De fyra medborgarférslagen gar huvudsakligen ut pa att kommunen tills vidare
inte ska upplata mark foér en VA-gemensamhetsanliggning pa Runnskir.
Argumentationen i forslagen har nyansskillnader, men sammanfattningsvis anser
forslagsstillarna att den utredning som ska genomforas for Runnskir enligt VA-
planen bor komma fére anslutning till det kommunala nitet som nu planeras av
ett antal fastighetsdgare pa 6n. Vidare anses att kommunen bér géra en Gversyn av
den gillande detaljplanen sa att bestimmelserna om t.ex. byggritter stimmer
overens med slutsatserna i den kommande utredningen. En forslagsstillare
foreslar att kommunen bor utreda férutsittningarna for en fast vagforbindelse
med fastlandet for att fullt ut kunna utnyttja de investeringar som skulle kravas vid
inkoppling till det kommunala VA-nitet.

Sambhillsbyggnadsforvaltningens stindpunkt dr att det inte finns anledning att
neka medgivande till markupplatelse f6r den planerade VA-
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gemensamhetsanliggningen.

Forslagen innehaller relevant argumentation, men eftersom kommunens VA-
grupp gemensamt kommit till slutsatsen att en anslutning till det kommunala VA-
nitet bor tillitas och i grunden forbittrar VA-situationen pa Runnskir, si saknas
skil f6r Samhillsbyggnadsforvaltningen att sjilv agera for att motverka att en
sadan 16sning kommer till stind.

Markupplatelser for privata anliggningar brukar i regel beviljas av markenheten
under férutsittning att det inte innebdr hinder fér annan utveckling inom det
aktuella omradet. Att féra kommunens talan vid lantmiteriférrittningar hanteras
enligt delegationsordningen pa tjdnstemannaniva. I det hir fallet star de inlimnade
medborgarférslagen dirfor i direkt konflikt med det I6pande arbetet och
tjdnsteutévningen pa Samhillsbygenadsforvaltningen och innebir att den
pagaende forrittningen skulle f6rdréjas eller forhindras om forslagen skulle
beviljas.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag

Tjansteskrivelse svar pda medborgarforslag angiende Runnskir
Protokollsutdrag 2023-05-30, KSAU § 194
Protokollsutdrag 2023-08-29, KSAU § 244

Kopia till
Fragestallarna
Sambhillsbygegnadsforvaltningen



	Kallelse
	Föredragningslista

	1 Val av protokolljusterare
	Förslag till beslut

	2 Fastställande av ärendelista
	Förslag till beslut

	3 Strategiskt markförvärv
	4 Remiss - Länsstrategi för jämställdhetsintegrering
	Förslag till beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Kopia till

	5 Avfallstaxa 2024 - Vafabmiljö
	Förslag till beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Kopia till

	6 Revidering av avfallsföreskrifter 2023 Vafabmiljö
	Förslag till beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Kopia till

	7 Policy för informationssäkerhet
	Förslag till beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Kopia till

	8 Omorganisation – Införliva kultur- och fritidsförvaltningen i utbildningsförvaltningen
	Förslag till beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Kopia till

	9 Granskningsrapport om överförmyndarnämndens förvaltning
	Förslag till beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag

	10 Svar på medborgarförslag - inte upplåta mark för VA- gemensamhetsanläggning på ön Runnskär
	Förslag till beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Kopia till


