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Remiss - Länsstrategi för 
jämställdhetsintegrering 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen ställer sig bakom yttrandet och beslutar att översända det till 
Länsstyrelsen Västmanlands län. 

Ärendebeskrivning 
Köpings kommun har fått Västmanlands länsstrategi för jämställdhetsintegrering 
på remiss. Ärendet har beretts på kommunledningsförvaltningen med stöd av 
Social- och arbetsmarknadsförvaltningen. 

Förslaget på ny strategi för jämställdhetsintegrering omfattar även strategin för att 
förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor. Nytt för strategiperioden är att de 
två strategierna blir en sammanhållen.  

Strategin pekar ut en gemensam viljeinriktning och siktar in sig på de största 
ojämställdhetsproblemen i länet. Den bygger på att respektive organisation ska 
integrera frågorna i sin egen styrnings samt gå hand i hand med och stötta andra 
länsstrategier som exempelvis den regionala utvecklingsstrategin. 

Beslutsunderlag 
Missiv – Västmanlands länsstrategi för jämställdhetsintegrering 
Länsstrategi för jämställdhetsintegrering – en strategi för samtliga 
jämställdhetspolitiska delmål 2024-2027 

Kopia till 
Social- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Personalavdelningen 

David Schanzer-Larsen 
Tf Kommunchef 
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